
 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျေဵရွာ 

ေလဵတူဵအေနာက်အပု်စု၊ ဇလွန်မမို့နယ် 

ဧရာဝတီတိုင်ဵေဒသကကီဵ 

 

 

ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵစာတမ်ဵ 

(ေကျေဵရွာ၏ လက်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေခြေအေနနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ  

ေဆာင်ရွက်မညဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ) 

 

 

 

 

စီမဳကိန်ဵခပုစုေရဵသာဵသညဴ်အဖွဲ့ 

ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၊ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျေဵရွာ 

(ေကျေဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ ဇလွန်မမို့နယ်၏  

အကူအညီခဖငဴ်ေရဵဆဲွပါသည်။) 

ဧမပီ လ ၊ ၂၀၂၁



 

 

မာတိကာ 

 

           

စကာဵချ ီဵ            ၁ 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာအရင်ဵအြမစ်ြပေြမပဳု၊ ဇလွန်မမို့နယ်      

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ ရာသခီွင်ြပက္ခဒိန်၊ ဇလွန်မမို့နယ်      

အပိုင်ဵ(က) ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှင် ဴအစီအစဉ် 

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု    ၁ 

(က)  ရည်ရွယ်ချက်နှငဴ်ကျ ိုဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

(ခ)  စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု        

(၂) ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင် အေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ    ၃ 

(က) တည်ေနရာ၊ ရာသဦတုနှငဴ် ေြမမျက်နှာသွင်ြပင် အေနအထာဵ    ၃ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ        ၃ 

(၃) ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အေြခအေန      ၄ 

(က)  လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်လက်မျာဵ 

   (ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆိုင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

  (ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

 (ဃ)  ကျန်ဵမာေရဵ နှင်ဴ အာဟာရ 

   (င)   ပညာေရဵနှငဴ်ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 

   (စ)  ကျာဵမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု အေြခအေန     ၈ 

(က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

(ခ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိုက်ပျ ိုဵ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

(စ)  ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(ဆ)  လူငယ်နှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှု 

(ဇ)   အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵလက်လှမ်ဵမီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  

 သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ 

(စျ) တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ ြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ       

(၅)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊  



 

 

 အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     ၁၂ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

(ခ)  အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     

(၆)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ ဗျူဟာ       ၁၂ 

(၇)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု ကိစ္စရပ်မျာဵ နှင်ဴ ဗဟုိအဆင်ဴ မူဝါဒမျာဵ အ ကာဵ အစီအစဉ်  ၁၅ 

ကျေသာ ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ          

(၈)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှငဴ်င်ဴ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွကမ်ည်ဴ အချနိ်ကာလ  ၁၈  

(က)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင်ဴ ရင်ဵနှီဵြမုပ်နှဳမှုကုိအေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချက်မျာဵ 

(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချနိ်ကာလ        

(၉)  ဘတ်ဂျက်နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်       ၂၀ 

(၁၀)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှငဴ်အစီအစဉ်မျာဵ ၂၁ 

(က)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဂ) ကန်ထရုိက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန် နှငဴ် ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်  

အတွက် အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ နှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျာဵ 

(၁၁) စီမဳကိန်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ်အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ     ၂၃ 

(က)  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ 

(ခ)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှု အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

(ဂ)  နည်ဵပညာဆိုင်ရာ အကူအညီ 

ေနာက်ဆက်တွဲ 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၁) စီမဳကိန်ဵ ဇယာဵမျောဵ       ၂၆ 

(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန     

ဇယာဵ  ၁လူဦဵေရ နှင် ဴလူဦဵေရဆိုင်ရာ အြေျေက်အလကမ်ျောဵ      

ဇယာဵ  ၂  လုပ်သာဵ အင်အာဵ နှင်ဴ ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ     

ဇယာဵ ၃ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု        

ဇယာဵ ၄ ဓာတ်သတ္တုနှငဴ် အြခာဵသဘာဝ အရင်ဵအြမစ်မျာဵ      

ဇယာဵ ၅ ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေြခအေန        

ဇယာဵ ၆ ေကျဵရွာ၏ ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု အေြခအေန       

ဇယာဵ ၇ ကူညီ ေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန  



 

 

ဇယာဵ ၈ ေကျဵရွာ၏ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန     

ဇယာဵ ၉ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်ဴအုပ်စု       

(၂) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လကရိှ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေခြေအေန 

ဇယာဵ ၁၀ ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ လူထုအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ      

ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွကေ်နေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ    

ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု၊ေြမယာပိုင်ဆိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စု   

ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအြမစ် နှင် ဴေရသွင်ဵဧရိယာ      

ဇယာဵ ၁၄ အဓိကသီဵနှဳမျာဵနှငဴ် အထွက်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ ၁၅ ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု     

ဇယာဵ ၁၆ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှု တုိဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ     

ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     

ဇယာဵ ၁၈ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကမ်ှုအေြခအေန     

ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ   

ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵြမူေရဵ နှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ   

ဇယာဵ ၂၁ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ     

ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵ၊ 

ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ       

ဇယာဵ ၂၃ ကုန်စည် နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမှီမှု အေြခအေန    

ဇယာဵ ၂၄ ေငွေ ကဵလကလ်ှမ်ဵမှီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ       

ဇယာဵ ၂၅ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင် နှင် ဴသဘာဝ အရင်ဵအြမစ် စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်  လကရ်ှိ အေလဴအကျင်ဴ 

နှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ       

ဇယာဵ ၂၆ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်ဆုိင်ရာ အခက်အခဲမျာဵနှငဴ် သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် ေလျှာဴချေရဵ 

အစီအမဳမျာဵ          

ဇယာဵ ၂၇ မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထကတ်န်ဵ နှငဴ် တက္ကသုိလ်ပညာ မပီဵစီဵမှုနှုန်ဵ   

ဇယာဵ ၂၈ ေကျာင်ဵအပ်နှုန်ဵ         

ဇယာဵ ၂၉ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေန     

ဇယာဵ ၃၀ ပညာေရဵ အခက်အခဲ နှင် ဴြပဿနာမျာဵ       

ဇယာဵ ၃၁ အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ        

ဇယာဵ ၃၂ ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴ နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ      

ဇယာဵ ၃၃ ေသာက်သဳုဵေရရရှိမှု         

ဇယာဵ ၃၄ သန့်ရှင်ဵေရဵအေြခအေန         

ဇယာဵ  ၃၅ ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵ၊ တဳတာဵတည်ရှိမှုအေြခအေန      

ဇယာဵ  ၃၆ ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ        

ဇယာဵ  ၃၇ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ        



 

 

ဇယာဵ ၃၈ လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု အေြခအေန        

ဇယာဵ ၃၉ ဆက်သွယ်ေရဵ နှင် ဴသတင်ဵအချက်အလကန်ည်ဵပညာ အေြခအေန   

ဇယာဵ  ၄၀ ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန      

ဇယာဵ ၄၁ ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမှီမှု   

ဇယာဵ  ၄၂ မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၂) ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳဴခဖစ်ေစမညဴ် အေခြေအေနေကာင်ဵ မျောဵ၊ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴရင်ဆုိင်ေကျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေြေ္ဒမှုမျောဵ     ၈၁ 

ဇယာဵ  ၄၃ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ    ၄၄ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှငဴ် ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၃)ေကျေ ရွာ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵကွင်ဵဆက် (ခပဿနာ ဆန်ဵစစ်ခြေင်ဵမှ ေခဖရှင်ဵနည်ဵ အထိ) ၈၃ 

ကုိဵကာဵစာရင်ဵ           

အပိုင်ဵ (ြေ)  စီမဳြေျေက်ဆုိင်ရာ အြေျေက်အလက်        

စီမဳချက်ဆုိင်ရာ အချက်အလက် ပုဳစဳ 



 

 

အတိေုကာက်စကာဵလဳုဵမျာဵ  

AIDS ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ 

DRD ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

HIV ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါြဖစ်ေစေသာဗိုင်ဵရပ်စ် 

MADB ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ် 

MEB ြမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵဘဏ် 

MMK ြမန်မာကျပ် 

MoALI စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန 

NGO အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ 

PRA ေကျဵရွာအေြခအေနကိုရွာသူရွာသာဵမျာဵကိုယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

SLRD ေ ကဵတုိင်နှငဴ် ေြမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 

STD လိင်မှတဆင်ဴကူဵစက်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵ 

PTA မိဘဆရာအသင်ဵ 

TB  တီဘီေရာဂါ 

VDG ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

စကာဵချ ီဵ  

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၂၀/၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၄/၂၀၂၅ ခုနှစ်အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာလူ 

အမျာဵပါဝင် ေရဵဆဲွထာဵသည်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက် ြဖစ်ပါသည်။ ကနဦဵအေနြဖငဴ် စီမဳချက် 

ြဖစ်ေြမာက်ေရဵအတွက် လိအုပ်ေသာ နည်ဵပညာမျာဵ ပဳဴပိုဵေပဵေသာ သမဝါယမနှင်ဴ ေကျဵလက် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင်ေကျဵဇူဵတင်ရှိ 

ပါသည်။ အေရဵကကီဵေသာအချက်အလက်မျာဵနှငဴ် အကကဳဉာဏ်မျာဵကို တက်တက်ကကကကပဴဳပိုဵေပဵ 

ေသာ ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင်ရိှပါ သည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာတွင် ကျွနု်ပ်တို္ဓကိုယ်တိုင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴ 

 ကေသာ်လည်ဵ လူထုအမျာဵ စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်သည် ဴနည်ဵလမ်ဵမျာဵနှငဴ် လုပ်ထုဳဵ 

လုပ်နည်ဵမျာဵကုိ မသိခဲဴ ကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်နည်ဵကုိ အသဳုဵြပု၍ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓ အချင်ဵချင်ဵတိုင်ပင်ေဆွဵေနွဵညှနိှိုင်ဵအေြဖရှာ ကရာတွင် ကူညပီဳဴပိုဵေပဵသည်ဴ အစီအစဉ် 

ေရဵဆဲွေရဵကျွမ်ဵကျင်သူအဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ကုိ မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စီစဉ် 

ေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓသည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်ေရဵဆွဲ 

ရာတွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်တို္ဓ၏ အေရဵပါမှုကို သိရှိရုဳသာမက ေကျဵရွာအပု်စု 

အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵကဴဲသုိ္ဓေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်ရရှိနိုင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵေကာက် 

ယူရရှိခဲဴပါသည်။ ထို္ဓြပင်ထပ်မဳလိုအပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

တို္ဓကိုမမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵမှရယူရန် လိအုပ်ေ ကာင်ဵကိုလည်ဵ ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါသည်။  

  ယခုေရဵဆဲွထာဵေသာအစီအစဉ်ကို ထပ်မဳရရှိသည်ဴကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်မျာဵ ထပ်ြဖည်ဴ 

ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် ပိုမုိေကာင်ဵလာမည်မှာေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက်လပု်ေဆာင်ရမည်ဴ 

လုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှုတစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တွင် လုပ်ငန်ဵတိုဵတက်မှု၊ ေပ္ဒေပါက် 

လာသည်အဴခက်အခဲမျာဵနှငဴ် ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်မှုမျာဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မူေဘာင်အတွင်ဵ 

ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆက်လက်လပု်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။  

  ဤဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စုစည်ဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် 

အတွက် ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနတုိ္ဓ၏ ဆက် 

လက်ပဴဳပိုဵ မှုမျာဵရရိှနုိင်မည်ဟု ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ဆက်လက်၍ ေနာင်တွင်လည်ဵ ကျွနု်ပ်တို္ဓ 

၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ အာဵထုတမ်ှုအေြခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှငဴ် အကဲြဖတ်ရန်အတွက် 

ပဳဴပိုဵကူညမီှုမျာဵရရိှ နုိင်မည်ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယဳု ကည်ပါသည်။  

 



 

 

 

  ဤအစီအစဉ်တွင်အပိုင်ဵ(၂)ပိုင်ဵပါရိှပါသည်။ အပိုင်ဵ(က)တွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ်လုပ်ငန်ဵ 

အစီအစဉ်တို္ဓ ပါဝင်ပါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ ဗျူဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵ၊ 

ဘတ်ဂျက်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာရရိှနိုင်မညဴ် လမ်ဵေ ကာင်ဵနှငဴ် လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှု အဆင်ဴဆင်တဴို္ဓကို 

အဓိကေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ အပိုင်ဵ(ခ)သည် စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာ အချက်အလက်၊ အေ ကာင်ဵအရာမျာဵ 

ြဖစ်မပီဵ အဆုိြပုစီမဳကိန်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏အေသဵစိတ် အချက်အလက်မျာဵ ပါဝင်ပါသည်။  

 

ဧမပီလ ၂၀၂၁  

 

 

 

         ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 

        ေလဵတူဵေနာက်ေကျဵရွာ 

        ဇလွန်မမို့ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျေဵရွာအရင်ဵအခမစ်ခပေခမပုဳ၊ ဇလွန်မမို့နယ် 

   

 



 

 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျေဵရွာ ရာသီြေွင်ခပက္ခဒိန်၊ ဇလွန်မမို့နယ်  

 

 

ရက်စဲွ၊ ၂၅.၂.၂၀၂၁           ေရဵဆဲွသူ၊ ညီညီေနွဦဵ



 

 
 

-၁- 

 

အပိုင်ဵ(က) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ဗျေူဟာနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

၁  နိဒါန်ဵ 

၁.၁ ရည်ရွယ်ြေျေက် 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ နိုင်ငဳ 

အတွင်ဵေဆာင်ရွက်ခဲဴမပီဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵတစ်နိုင်ငဳ 

လုဳဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵ ေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆဲွအေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ဴ အစီအစဉ်သစ်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ သိရှိ 

ရပါသည်။  

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို နိုင်ငဳေတာ်၏အကူအညီြဖင်ဴ 

ေရဵဆဲွရာတွင် ေကျဵရွာလူကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာပါဝင်၍ ေရဵဆဲွခဲဴပါသည်။ ယခင်ကဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီ 

အစဉ်ေရဵဆဲွေရဵ အေတွ့အကကုဳမရှိခဲဴပါ။ ဤအစီအစဉ်ေရဵဆဲွမပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ဖဳွ့မဖိုဵဆုိင်ရာကိန်ဵ 

ဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵြပုစုရန် အေရဵကကီဵပဳုကိုအေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ ထို္ဓအြပင် 

ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵရုဳဵ၊ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵစသည်တို္ဓထဳမှ လိအုပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵ 

အချက်အလက်မျာဵရယူရန်နှင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵအေကာင်ထည်ေဖာ်ရန် လိအုပ်ေသာ 

နည်ဵပညာမျာဵရရိှရန် အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵ ကိုပါသတိြပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ေကျဵရွာ၏ လက်ရိှလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ ကကုဳေတွ့ေန 

ရေသာြပဿနာမျာဵ၊ ထုိြပဿနာမျာဵြဖစ်ရသည်ဴ အရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကိုအပဳဴအပိုဵြဖစ်ေစ 

ေသာအချက်မျာဵနှင်ဴ အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာကာလအမပီဵတွင် ရရှိေအာင် 

ေဆာင်ရွက်လိုသည်ရဴည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ထိုရည်မှန်ဵချက်မျာဵရရိှရန် ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာအေနနှငဴ် ေဆာင် 

ရွက်မညဴ်နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊ စီမဳချက်မျာဵကုိ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ထို္ဓြပင်ဦဵစာဵေပဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ေဆာင်ရန် လိအုပ်ေသာအရာမျာဵနှငဴ် ေငွေ ကဵရရိှနိုင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵကုိ 

လည်ဵေဖာ်ြပထာဵပါသည်။  

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာအစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

အရပ် ဖက်လမူှုေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵနှငဴ် 

ြပည်သူ့ ဆက်သွယ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏အာရုဳစုိက်မှုကုိရေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴ ပတ်သက်သူ 

မှန်သမျှတို္ဓသည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏အသဳုဵဝင်မှုမျာဵကုိ သိရှိေစရန်ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။  
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နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရအဖွဲ့မျောဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှု 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ေကျဵရွာအဆင်ဴအာဵထုတမ်ှုမျာဵအတွက် မူဝါဒနှငဴ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာအကူအညီမျာဵကို 

စုစည်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵနုိင်ရန် ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကိုမမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ြပည်နယ်နှင်ဴတိင်ုဵအဆင်ဴ၊ 

ြပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစုိဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာဵတင်ြပမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏လိုလာဵချက်နှငဴ် 

၎င်ဵတို္ဓ၏ စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတ်ိဆက်မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာေြမာက်ေအာင် 

ေဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။  

 အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာ (ဵCSOs) နှငဴ် အလှူရှင် 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏ အမှန်တကယ်လိုအပ်ချက်မျာဵနှငဴ် ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်ရ 

မည်လဴုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵပုိမိုသိရှိလာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှငဴ် အေသဵစာဵေချဵ ေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵ လက်ေဒသရှိ 

ေငွေ ကဵဆုိင်ရာလိအုပ်ချက်မျာဵအတွက် သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ပုိမိုသိရှိလာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။  

  နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖငဴ် ကျွန်ေတာ် 

တို္ဓေကျဵရွာနှင်ဴေကျဵလက်လထူု၏ တိကျေသာလိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရိှလာြခင်ဵေ ကာင်ဴ ကျွန်ေတာ် 

တို္ဓေကျဵရွာနှင်ဴဆုိင်ေသာ ၎င်ဵတို္ဓ၏သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

  မီဒီယာမျာဵ၊ ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်ြပည်သူ့အေရဵ ရပ်တည်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

အေနြဖငဴ် ယဳု ကည်ရေလာက်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵကုိရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သည်ကဴုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာ ၊ဵ နုိင်ငဳတကာေငွေ ကဵ 

ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ  (ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ့မဖိုဵ ေရဵဘဏ်)၊ နုိင်ငဳတကာအစိုဵရမဟုတ်ေသာ အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵနှငဴ် အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် ၎င်ဵတို္ဓအချင်ဵချင်ဵေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွက်မှု ပိုမို 

ေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴတွင်ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵစီစဉ်မှုမျာဵ 

ြပုလာနိုင်ပါမည်။  

၁.၂ စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခြေုဳသက်ေရာက်မှု   

 ယခင်က ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် အချန်ိကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွနု်ပ်တို္ဓကိုယ်တိုင်တတ် 

နိုင်ေသာ ေငွေ ကဵ၊ အစိုဵရနှငဴ် အြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရနုိင်မည်ဴ အကူအညီမျာဵကို အေြခခဳကာ  
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ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵမျာဵချမှတ်ခဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵသုိ္ဓမဟုတ်ဘဲကျယ်ြပန့်သည်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင် 

ြဖငဴ်ေရဵဆဲွထာဵပါသည်။ 

  လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ လုပ်ကိုင်နည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွင်ဴရရှိမပီဵ အြမင် 

ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစကာ ဖွဳ့မဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင် လူထုကိုအဓိကေနရာတွင် ထာဵရှိြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ ဤသုိ္ဓြဖင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လူထုပါဝင်၍စုစည်ဵြခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵအာဵြဖင်ဴ ေကျဵရွာလူထု 

၏ ဖွဳ့မဖိုဵမှုကိုတိတိကျကျ ပဳဴပိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်ပစ္စည်ဵ အခက်အခဲ၊ ေငွေ ကဵ 

အခက်အခဲ၊ နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵရှိနိုင်ပါသည်။ သုိ္ဓြဖစ်၍ လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာ 

တွင် ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုိအပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆဳုဵနှငဴ် အထိေရာက်ဆဳု ြဵဖညဴ်ဆည်ဵနုိင်မညဴ် 

စီမဳကိန်ဵမျာဵကုိ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ စွမ်ဵရည်နှင်ဴ လိအုပ်ေသာအရင်ဵ 

အနှီဵမျာဵြပညဴ်စဳုမှုေပ္ဒမူတည်၍ ေနာင်တွင်တြဖည်ဵြဖည်ဵ တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ဴ အစီအစဉ်မျ ိုဵ 

ြဖစ်ပါသည်။ 

၂။ ပထဝီအေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအခမစ်မျောဵ 

(က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴေခမမျေက်နှာသွင်ခပင်အေနအထာဵ  

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် ဧရာဝတီတိုင်ဵေဒသကကီဵ၊ ဟသောတခရိုင်၊ ဇလွန်မမို့နယ် 

ေလဵတူဵအေနာက်အပု်စု အတွင်ဵ၌တည်ရှိပါသည်။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် ေြမာက် 

ဘက်တွင် ေပါက်ကုန်ဵေကျဵရွာ၊ ေတာင်ဘက်တွင် တေယာတပုေဳကျဵရွာ တို္ဓနှင်ဴထိစပ်လျက်ရှိ 

ပါသည်။ ပင်လယ်ေရမျက်နှာြပင်အထက်(၅၄)ခန့်တွင် တည်ရှိပါသည်။ တစ်နှစ်လုဳဵ တွင်(၅)လခန့်   

မိုဵရွာသွန်ဵမပီဵ၊ ေဆာင်ဵရာသီ၌ အသင်ဴအတင်ဴေအဵကာ ေနွရာသီကာလမျာဵ၌ ယခင်ေနွကာလမျာဵ 

ထက်တြဖည်ဵြဖည်ဵ ပုိ၍ပူလာသည်ကို ေတွ့ ကကုဳရပါသည်။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် ဇလွန် 

မမို့နယ်နှင်ဴ (၄)မိုင် ခန့်ကွာေဝဵမပီဵ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ ေကာင်ဵမွန်ေသာ ေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာသည် ရွာတန်ဵရှည်ပုဳစဳြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာသည် ေြမြပန့်ေြမနိမဴ်ေဒသြဖစ်မပီဵ အဓိက 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမှာ စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်ပါသည်။ ေဒသ၏တစ်နှစ်ပျမ်ဵမျှမုိဵ 

ေရချန်ိလက်မမှာ(၄၀)အထက်ရှိမပီဵ လယ်ေြမသည် စပါဵနှငဴ်မတ်ပဲတို္ဓကို အဓိကစုိက်ပျ ိုဵမပီဵ အသက် 

ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵြပု ကပါသည်။ 

(ြေ) သဘာဝအရင်ဵအခမစ် 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ေကျာက်နှငဴ်သဲ လုဳဵ ဝမထွက်ရှိပါ။ တွင်ဵထွက်သယဳဇာတမျာဵ၊ 

သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ၊ သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ ရရိှနိုင်မှုမရိှပါ။ လယ်လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် 

နွာဵအသဳုဵြပုမှုရှိေသာေ ကာငဴ် နွာဵစာအတွက် ြမက်မျာဵကုိ လယ်ေတာမျာဵတွင် အလွယ်တကူ ရရိှနိုင်  
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ပါသည်။ စာဵကျက်ေြမ(၃)ဧကရှိပါသည်။ေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျာဵြဖစ်ေသာ ေဂွဵေတာက်ပင်၊ ေကျာက် 

မှန်ဵရွက်ပင်၊ ကနေဖာဴပင်၊ ဆင်နှာေမာင်ဵပင်၊ သရင်ဵကျ ီဵပင်၊ ဘီဵစပ်ပင်၊ ေလာက်ေသပင်၊ ေဘာက်ပင်၊ 

ဆင်တုဳဵမနွယ်ပင်မျာဵ ရိှပါသည်။ 

၃။ ေကျေဵရွာလူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေခြေအေန 

(က) လူဦဵေရဆုိင်ရာအြေျေက်အလက်မျောဵ 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် အမိ်ေြခ(၁၀၆)အမိ်၊ အမိ်ေထာင်စု (၁၀၆)နှင်ဴ လူဦဵေရ(၄၀၁) 

ဦဵ၊ ကေလဵငယ်အရွယ်(၁၄)%၊ ေကျာင်ဵေနအရွယ်(၁၃)%၊ အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာအရွယ် (၆၇)%၊ 

သက်ကကီဵရွယ်အုိ(၆)%ရှိပါသည်။ တစ်အိမ်ေထာင်လျှင် ပျမ်ဵမျှ(၄.၄)ဦဵနှုန်ဵရိှမပီဵ နုိင်ငဳေတာ်၏တစ်အိမ် 

ေထာင် ပျမ်ဵမျှနှုန်ဵ(၅)ဦဵထက်ေလျာဴနည်ဵသည။် ေကျဵရွာတွင် ကရင်လူမျ ိုဵမျာဵေနထိငု် ကပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် အမျ ိုဵသာဵ(၁၈၇)ဦဵ၊ အမျ ိုဵသမီဵ(၂၀၅)ဦဵရိှသြဖငဴ် ကျာဵမအချ ိုဵမျာဵြပာဵစွာ ကွာဟမှုမရှိ 

ေသာေ ကာငဴ်အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ လုပ်ကုိင်နိုင်သည်အဴလုပ်မျာဵကုိပါ ထည်ဴသွင်ဵစဉ်ဵစာဵမပီဵ အလုပ်အကိုင် 

မျာဵကုိ ဖန်တီဵေပဵနိုင်ပါက လူ့စွမ်ဵအာဵအရင်ဵအြမစ်ကုိ ထိေရာက်စွာအသဳုဵချနိုင်မပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵ 

ေရဵအတွက် ပိုမိုအေထာက်အအကူြပုေစနိုင်ပါမည်။ 

(ြေ)   စီဵပွာဵေရဵအေခြေအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

 ေကျဵရွာတွင် လယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵကုိ အမျာဵဆဳုဵလုပ်ကိုင် ကမပီဵ မိသာဵစုအပိုဝင်ေငွရရိှေရဵ 

တစ်ပုိင်တစ်နုိင် နွာဵ၊ ြမင်ဵ၊  ကက်၊ ဝက်ေမွဵြမူြခင်ဵ၊ ရာသီအလိကု် လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင်တွင် ကျပန်ဵ 

အလုပ်လုပ်ကိုင်ြခင်ဵ၊ ေထာ်လာဂျေီမာင်ဵြခင်ဵ၊ ဆုိင်ကယ်ကယ်ရီလိက်ုြခင်ဵတို္ဓြဖငဴ် အဓိကအသက် 

ေမွဵ ကပါသည်။ လယ်လုပ်ငန်ဵအဓိကလုပ်ကုိင်သူ(၇၉)%၊ လယ်လုပ်ငန်ဵ၊ ခခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ရာသီ 

အလုိက်ေန့စာဵ အလုပ်လုပ်ကိုင်သူ(၂၁)% လုပ်ကိုင်သူနှင်ဴ ဝန်ထမ်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵလည်ဵရှိေ ကာင်ဵ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆုိင်မှုမှာ လယ်ေြမဧက(၂၅၃)ဧက၊ ခခဳေြမဧက 

(၂)ဧက၊ စုစုေပါင်ဵ(၂၅၅)ဧကြဖစ်ေ ကာင်ဵ၊ ဓနိေတာေြမ၊ ေြမလွတ်ေြမလပ်မျာဵမရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာ 

ေတွ့ ရှိရပါသည် 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေြခအေနမှာ အဆင်ေြပေသာ အမိ်ေထာင်စု 

၁၀အမ်ိ (၉%)၊ အလယ်အလတ်ရှိေသာအမိ်ေထာင်စု ၃၇အမိ်(၃၅%)၊ ဆင်ဵရဲေသာ အမိ်ေထာင်စု 

၅၉အမ်ိ(၅၆%)၊ အလွန်ဆင်ဵရဲေသာ အမိ်ေထာင်စု မရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ အဆင်ေြပ 

ေသာအမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာလယ်နှငဴ် ခခဳလုပ်ငန်ဵအဓိကလုပ်ကိုင် ကမပီဵ (၇)ဧကနှင်ဴ(၁၈) ဧက ကာဵ 

လယ်ေြမမျာဵပုိင်ဆုိင်သူမျာဵြဖစ် ကေ ကာင်ဵ၊ လုပ်ငန်ဵသဳုဵထွန်စက်ငယ်မျာဵ ပုိင်ဆုိင် ကေ ကာင်ဵ၊ 

သစ်အိမ် အမျာဵဆဳုဵြဖစ်ေ ကာင်ဵေတွ့ ရှိရပါသည်။ အလယ်အလတ်ရှိေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာလယ်  



 

 
 

-၅- 

နှင်ဴခခဳအဓိကလုပ်ကုိင် ကမပီဵ (၂)ဧကနှင်ဴ(၇)ဧက ကာဵ လယ်ေြမမျာဵပုိင်ဆုိင် ကေ ကာင်ဵ၊ သစ်အိမ် 

အမျာဵဆဳုဵြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ မေြပလည်ေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ ရာသီအလိကု်ေန့စာဵ  

ကျပန်ဵလုပ်ကိုင် ကေသာ ေြမယာမဲဴြဖစ် ကေ ကာင်ဵ၊ ဝါဵအမ်ိမျာဵဆဳုဵြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါ 

သည်။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စု(၁၀၆)စ ု အနက်ေြမယာမဲဴ အမိ်ေထာင်စု(၅၉)% 

ရှိေ ကာင်ဵ၊ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ(၃၇)%ရှိေ ကာင်ဵ၊ ေတာင်သူငယ်အိမ်ေထာင်စု(၁၀)%ရိှေ ကာင်ဵ၊ 

စိုက်ပျ ိုဵေြမယာဧက(၅)ဧကနှငဴ်(၁၂.၅)ဧက ကာဵ ပုိင်ဆုိင်သူ ေတာင်သူလတအ်မိ်ေထာင်စု (၁၃)%ရှိ 

ေ ကာင်ဵ၊ စိုက်ပျ ိုဵေြမယာဧက(၁၂.၅)ဧက အထက်ပိုင်ဆုိင်သူ ေတာင်သူကကီဵအမိ်ေထာင်စု(၁၀)%ရှိ 

ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် လယ်လုပ်ငန်ဵအာဵ အဓိကလုပ်ကုိင်ေသာေဒသြဖစ်သြဖငဴ် 

လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ စက်ကိရိယာမျာဵပုိင်ဆုိင်မှုမှာ ထွန်စက်(၁၄)စီဵ၊ ေ ခေလှ္ဓစက်(၁၁)စီဵ၊ 

ေရစုပ်စက်(၇)စီဵ၊ ြမက်ရိတ်စက်(၂၀)ခု၊ ထွန်စက်အာဵငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်ေနေသာ အမိ်ေထာင်စု(၃၄) 

အမိ်၊ ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ္ဓစက်အာဵ ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်ေနေသာ အမိ်ေထာင်စု(၃၅)အမိ်၊ ေရစုပ်စက်အာဵ 

ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကုိင်ေနေသာ အမိ်ေထာင်စု(၇)အမိ်၊ ေ ခေလှ္ဓစက်ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်သူ အမိ်ေထာင်စု(၂၄) 

အမိ်ရှိမပီဵ ေကျဵရွာတွင်ဵရိှ အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်သာဵမျာဵမှ ရာသီမေရွဵအလုပ်မလုပ်ကုိင်နိုင်ြခင်ဵ 

ေ ကာငဴ် ဝင်ေငွ/ထွက်ေငွမမျှတ၍ စီဵပွာဵေရဵအခက်အခဲ နှစ်စဉ်ကကုဳေတွ့ေနရပါသည်။ 

(ဂ) ဆင်ဵရနဲွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိြေိကု်လယ်ွမှု 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာရှိ အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ(၁၀၆)အနက် (၃)လေအာက် ဝမ်ဵစာမဖူလုဳ 

၍ လုပ်အာဵခကကိုယ၍ူ စာဵဝတ်ေနေရဵေြဖရှင်ဵေနရေသာ အမိ်ေထာင်စုမရှိပါေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိ 

ရပါသည်။  

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာက်မှုနည်ဵပါဵသညဴ် သက်ကကီဵရွယ်အုိ(၆၄) 

နှစ်နှင်ဴအထက် ကျာဵ(၁၉)ဦဵ၊ မ(၃၀)ဦဵရိှေ ကာင်ဵ၊ ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသည်ဴ အမျ ိုဵသမီဵဦဵ 

ေဆာင်သည်ဴ အမိ်ေထာင်စု(၈)အမိ်၊ ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် မုဆုိဵဖို/တစ်ခုလပ်အမိ်ေထာင်စု 

မရှိပါေ ကာင်ဵနှငဴ် အြခာဵေဒသသုိ္ဓ ကာြမငဴ်စွာသွာဵေရာက်လပု်ကိုင်ေနေသာဆင်ဵရဲသည်ဴ အမ်ိေထာင်စု 

မရှိေ ကာင်ဵေလဴလာ ေတွ့ ရှိရပါသည်။  

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှုအေြခအေနတွင် အဆင်ေြပေသာ 

အမိ်ေထာင်စုနှငဴ် အလယ်အလတ်ရှိေသာအမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ အန္တရာယ်ရှိနိုင်သည်ဴ ထိခိကု်သက် 

ေရာက်မှုမျာဵမရိှေ ကာင်ဵ၊ မေြပလည်ေသာအမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ (၃)လေအာက် စာဵနပ်ရိက္ခာ 

မဖူလုဳေသာေ ကာင်ဴ  လုပ်အာဵခကကိုတင်ယူ၍ မိသာဵစုစာဵဝတ်ေနေရဵအတွက် ေြဖရှင်ဵရသည်ဴ အေြခ 

အေနမျ ိုဵမရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာသည် သဘာဝရင်ဵြမစ်(ေြမ၊ စုိက်ပျ ိုဵေရ) 

ရှာဵပါဵမှု၊ မိုဵေခါင်မှု၊ အေအဵလွန်ကဲမှု၊ ြပင်ဵထန်ေသာမုန်တိုင်ဵ၊ ငလျင်ဒဏ်၊ မီဵေဘဵ၊ သစ်ေတာ  



 

 
 

-၆- 

ြပုန်ဵတီဵမှု၊ ငှက်ဖျာဵေရာဂါ၊ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ၊ ေကျဵရွာတွင်ဵပဋိပက္ခ၊ တိရစ္ဆာန်ကူဵစက် 

ေရာဂါကျေရာက်မှု၊ လူကုန်ကူဵမှုစသည်ဴ ထိခိကု်မှုမျ ိုဵမရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ထိခိကု်သက်ေရာက်မှုခဳရသူမျာဵအတွက် အပု်စုကဏ္ဍအလိုက် 

ခွဲြခာဵ သတ်မှတ်ရာတွင် ေြမယာမဲဴဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ ကျပန်ဵအလုပ်သမာဵမျာဵနှငဴ်   အမျ ိုဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သည်အဴမိ်ေထာင်စုမျာဵသည် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵပါဵေသာ်လည်ဵ ထိခိကု်သက် 

ေရာက်မှုနိမ်ဴေ ကာင်ဵ၊ လူငယ်မျာဵသည် အရက်ေသစာေသာက်စာဵမှုရှိေသာေ ကာင်ဴ ထိခိကု်သက် 

ေရာက်မှုအနည်ဵအကျဉ်ဵသာရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဃ) ကျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် သာမန်ရာသီဖျာဵေရာဂါမျာဵမှလွဲမပီဵ အြခာဵေရာဂါဘယ 

ြဖစ်ပွာဵမှုနည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ၊ ရာသီချနိ်မျာဵတွင် ြဖစ်တတ်သညဴ ် ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ၊ ေသွဵလွန်တုပ် 

ေကွဵစသညဴ် ေရာဂါြဖစ်ပွာဵမှုအနည်ဵအကျဉ်ဵရိှေသာ်လည်ဵ ပျ ဳ့နှဳ္ဓကူဵစက်မှုအန္တရာယ်မရှိေ ကာင်ဵ၊ 

ေကျဵရွာနှငဴ် (၃)မိုင်ခန့်အကွာတွင် ပျဉ်ဵမကုန်ဵတိုက်နယ်ေဆဵရုဳရှိသြဖငဴ် ကျန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ေကာင်ဵစွာရရှိမပီဵ အဆင်ေြပမှုရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် လွန်ခဲဴေသာ(၁၂)လအတွင်ဵ၌ ေမဵခုိင်ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳ 

ြခင်ဵမျာဵနှင်ဴ အြခာဵစုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵအေနြဖငဴ် ဆင်ေြခေထာက်ေရာဂါကာကွယ်ေဆဵ၊ ဂျပန်ဦဵ 

ေနှာက်ေရာင်ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှုမျာဵရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအေနြဖင်ဴ 

ေကျဵရွာနှငဴ်(၁)မုိင်ခန့်အကွာ ေဂွဵကုန်ဵေကျဵရွာအတွင်ဵတွင် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနရိှြခင်ဵ၊ (၃) 

မိုင်ကွာေဝဵေသာ ပျဉ်ဵမကုန်ဵတွင် တိုက်နယ်ေဆဵရုဳရှိြခင်ဵ၊ ေဆဵရုဳအတွင်ဵတွင် အခန်ဵ၊ ကုတင် ြပညဴစဳု် 

လုေဳလာက်မှုရှိြခင်ဵ၊ ေကျဵရွာနှငဴ်(၄)မိုင်အကွာတွင် ဇလွန်မမို့နယ်ြပည်သူ့ေဆဵရုဳကကီဵရိှမပီဵ လိအုပ် 

ေသာအခန်ဵ၊ ကုတင်ြပညဴစဳု်လဳုေလာက်မှု ရှိြခင်ဵတို္ဓေ ကာငဴ် ကျန်ဵမာေရဵ နှင်ဴပတ်သက်၍ အခက်အခဲ 

တစ်စဳုတစ်ရာမရိှေ ကာင်ဵ၊ အဆင်ေြပပါေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(င) ပညာေရဵနှငဴ် ကျွမ်ဵကျေင်မှုမျောဵ 

ေလဵတူဵေနာက်ေကျဵရွာတွင် စာမတတ်သူဦဵေရ ကျာဵ(၂၃)ဦဵ၊ မ(၂၀)ဦဵ စုစုေပါင်ဵ(၅၃)ဦဵ 

(၁၃)%ရှိေ ကာင်ဵ၊ မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ကျာဵ(၁၁၇)ဦဵ၊ မ(၁၄၁)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ (၂၅၈)ဦဵ၊ (၆၅)% 

ရှိေ ကာင်ဵ၊ အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ကျာဵ(၂၆)ဦဵ၊ မ(၁၉)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ(၄၅)ဦဵ၊ (၁၂)% 

ရှိေ ကာင်ဵ၊ အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ကျာဵ(၁၆)ဦဵ၊ မ(၁၄)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ(၃၀)ဦဵ၊ (၇)%ရိှေ ကာင်ဵ၊ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ကျာဵ(၆)ဦဵ၊ မ(၉)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ(၁၅)ဦဵ၊ (၄)%ရှိေ ကာင်ဵ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 



 

 
 

-၇- 

 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၌ လက်ရှိေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵအဆငဴ်မှာ မူလတန်ဵအဆင်ဴကျာဵ(၁၂) 

ဦဵ၊ မ(၂၀)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ(၃၂)ဦဵ၊ (၄၆)%ရိှေ ကာင်ဵ၊ အလယ်တန်ဵအဆငဴ် ကျာဵ(၉)ဦဵ၊ မ(၁၂)ဦဵ၊ 

စုစုေပါင်ဵ(၂၁)ဦဵ၊ (၃၁)%ရှိေ ကာင်ဵ၊ အထက်တန်ဵအဆငဴ်ကျာဵ(၄)ဦဵ၊ မ(၄)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ(၈)ဦဵ၊ (၁၁)% 

ရှိေ ကာင်ဵ၊ တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်အဆငဴ် ကျာဵ(၅)ဦဵ၊ မ(၄)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ(၉)ဦဵ၊ (၁၂)%ရှိေ ကာင်ဵ 

တို္ဓြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ ရွာထိပ်တွင် (အ.မ.က)မူလနွ်ေကျာင်ဵကုိ ေဆာက်လုပ်ထာဵပါ 

သည်။ ေကျာင်ဵတွင်ေကျာင်ဵဆရာမ(၃)ဦဵရှိေ ကာင်ဵ၊ ဆရာ/တပည်ဴ အချ ိုဵညီစွာြဖင်ဴ ပညာ သင် ကာဵ 

ေနေ ကာင်ဵ၊ ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာ ဂပစ္စည်ဵ မျာဵလဳုေလာက်မှုရှိေ ကာင်ဵ၊ ေကျေဵရွာစာသင် ေကျောင်ဵမှာ 

လက်ရိှေကျာင်ဵသာဵဦဵေရနှငဴ် စာသင်ေဆာင်မှာ အခက်အခဲရှိသြဖငဴ် စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်သစ် 

တိုဵချဲ့ေဆာက်လပု်ရန် လိအုပ်ေနေ ကာင်ဵ၊ မိသာဵစုစာဵဝတ်ေနေရဵ အရေသာ်လည်ဵ ေကာင်ဵ(သုိ္ဓ) 

ေကျာင်ဵသူ/ေကျာင်ဵသာဵတို္ဓ၏ စိတ်ဝင်စာဵမှုအာဵနည်ဵမှုတို္ဓေ ကာငဴ် လည်ဵေကာင်ဵ မူလတန်ဵအဆငဴ် 

ြဖင်ဴ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵဦဵေရမျာဵြပာဵေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(စ) ကျောဵမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာရှိ ကျာဵ၊ မ ေရဵရာအခန်ဵကဏ္ဍပါဝင်နှင်ဴ ပတ်သက်၍ေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵတက်ကကစွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွက်ေသာ် 

လည်ဵ အခန်ဵကဏ္ဍနည်ဵပါဵေနေသဵေ ကာင်ဵ၊ ဦဵေဆာင်မှုနည်ဵပါဵေနေသဵေ ကာင်ဵ၊ ေကျဵရွာစီမဳ 

အပု်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵတက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု အေြခအေနမျ ိုဵမရိှေ ကာင်ဵ၊ 

လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ မိန်ဵကေလဵမျာဵ/အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵ သဳသယြဖစ်ဖွယ် 

အ ကမ်ဵဖက်မှု (သုိ္ဓ) တိုင် ကာဵမှုမျာဵ မရှိခဲဴေ ကာင်ဵ၊ အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက် 

ဥပေဒနှင်ဴတရာဵမျှတမှုဆုိင်ရာမျာဵအတွက် ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵ ထုိက်သငဴ်သေလာက်အသိ 

ြမင်ရှိပါေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် လယ်နှငဴ်ခခဳလုပ်ငန်ဵ တစ်မျ ိုဵတည်ဵ အဓိကလုပ်ကုိင်ေသာ 

ေကျဵ ရွာြဖစ်သြဖင်ဴ လယ်နှင်ဴခခဳမျာဵတွင် ရာသီအလုိက်ေန့စာဵလုပ်ကုိင် ကသည်ဴ ေယာက်ျာဵေလဵမျာဵ၏ 

လုပ်အာဵခ နှုန်ဵထာဵအမျာဵဆဳုဵမှာ (၈၀၀၀)ကျပ်၊ အနည်ဵဆုဳဵမှာ(၅၀၀၀)ကျပ်၊ မိန်ဵကေလဵမျာဵ၏ 

လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵအမျာဵဆဳုဵမှာ(၅၀၀၀)ကျပ်၊အနည်ဵဆုဳဵမှာ(၃၀၀၀)ကျပ်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ၊ ေဆာက်လပု် 

ေရဵ လက်သမာဵမျာဵ၏ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵအမျာဵဆဳုဵမှာ(၈၀၀၀)ကျပ်၊ အနည်ဵဆဳုဵမှာ(၆၀၀၀)ကျပ် 

ြဖစ်ေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

 

 



 

 
 

-၈- 

၄၊၊ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရိှဖွဳ့မဖိုဵမှုအေခြေအေနမျောဵ 

(က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ြေျေုပ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင် သီဵသန့်အဖွဲ့အစည်ဵ ဖွဲ့စည်ဵထာဵြခင်ဵမရှိေသာ်လည်ဵ လူမှုေရဵ၊ စီဵပွာဵေရဵ၊ သာ 

ေရဵ၊ နာေရဵကိစ္စရပ်မျာဵတွင် လူကကီဵ၊ လူငယ်၊ ကျာဵ၊ မ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်တတ်သည်ဴ အေလဴ 

အကျငဴ်ေကာင်ဵမျာဵရိှပါသည်။ ေကျဵရွာသူ ေကျဵရွာသာဵမျာဵသည် ဗမာလူမျ ိုဵမျာဵြဖစ် ကမပီဵ ေကျဵရွာ 

တွင် ေဆဵေပဵခန်ဵ၊ စာသင်ေကျာင်ဵ၊ ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵတုိ္ဓရှိပါသည်။ 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ဖဲွ့စည်ဵထာဵေသာ ေကျဵရွာတွင်ဵ လူထုအေြခြပုအဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵမှာ ေဂါပကအဖွဲ့၊ ပရဟိတအဖွဲ့၊ မိဘဆရာအသင်ဵအဖွဲ့ အပု်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့တုိ္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

(ြေ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတလ်ုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် စပါဵနှငဴ်ပဲအာဵ အဓိကသီဵနှဳအြဖစ် စိုက်ပျ ိုဵ ကမပီဵစပါဵ(၁) 

ဧကပျမ်ဵမျှအထွက်နှုန်ဵ(၇၀)တင်ဵ၊ ပ(ဲ၁)ဧကပျမ်ဵမျှအထွက်နှုန်ဵ (၁၀)တင်ဵ၊ သီဵနှဳမျာဵအတွက်ပဳဴပိုဵရ 

ေသာ သွင်ဵအာဵစု လိအုပ်ချက်မှာပုဳမှန်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ၊ သီဵနဳှမျာဵြဖစ်ထနွ်ဵမှု အကျ ိုဵအြမတ်ရရိှမှုမျာဵမှာ 

လည်ဵ သငဴ်တငဴ်ေကာင်ဵမွန်ေ ကာင်ဵ၊ စပါဵနှငဴ် မတ်ပဲကုိ အဓိကထာဵအာဵထာဵစုိက်ပျ ိုဵရာေဒသြဖစ် 

ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

ေလဵတူအေနာက်ေကျဵရွာ၏ သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵေကာင်ဵမျာဵ 

မှာ လယ်လပု်ငန်ဵကုိ အဓိကစုိက်ပျ ိုဵေရဵေဒသြဖစ်သြဖငဴ် လယ်ေြမကို ေကာင်ဵစွာအသဳုဵချ ကြခင်ဵ၊ 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵ အတွက်လိုအပ်ေသာ ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓါတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵဓါတုေဗဒသွင်ဵအာဵစု 

မျာဵ ဝယ်ယူရရှိနိုင်ြခင်ဵ၊ အလုပ်သမာဵရနိုင်ြခင်ဵ၊ စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵေချဵေငွတို္ဓရရိှနိုင်ြခင်ဵ၊ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ 

အတွက် လိအုပ်ေသာသွင်ဵအာဵစုေရကုိ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာမ ှ တိုက်ရုိက်ရရိှနိုင်ြခင်ဵ၊ 

လယ်ေြမဆီေြမလွှာ ေကာင်ဵမွန်ြခင်ဵတို္ဓြဖစ် ကပါသည်။ 

 ေကျဵရွာသည် သီဵနှဳထုတ်ကုန်မျာဵစုိက်ပျ ိုဵထုတလ်ုပ်ရာတွင် ထွန်စက်မျာဵ၊ လက်တွန်ဵထွန် 

စက်မျာဵ၊ အေစဴချစက်မျာဵ၊ ေ ခေလှ္ဓစက်မျာဵ၊ ေရစုပ်စက်မျာဵ၊ ြမက်ရိတ်စက်မျာဵြဖင်ဴ အသဳုဵြပု၍ 

ထုတက်ုန်မျာဵ ရရိှရန်အသဳုဵြပုပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵရာတွင် ရာသီဉတုသငဴ်တငဴ်ြခင်ဵ၊ စုိက်ပျ ိုဵေရရရိှမှု 

ေပါမျာဵေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ေချဵေငွနှငဴ်ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵလည်ဵ စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် ရရှိပါ 

သည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵသီဵနှဳမျ ိုဵေစဴမျာဵ ဝယ်ယူရရှိနုိင်ပါသည်။ လုပ်သာဵမျာဵကိုလည်ဵ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ 

အတွက် ရရိှနိုင်ပါသည်။ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုမှာ နွာဵေမွဵြမူေသာ 

အမိ်ေထာင်စု(၂)အမိ် အေကာင်ေရ(၄)ေကာင်၊ ဝက်ေမွဵြမူေသာအမိ်ေထာင်စု (၁၂)အမိ် အေကာင်ေရ   



 

 
 

-၉- 

 

(၁၆) ေကာင်၊ ြမင်ဵေမွဵြမူေသာအမိ်ေထာင်စု (၅)အမိ် အေကာင်ေရ (၈)ေကာင်၊ ဘဲ၊ ကျဲွ၊ ြမည်ဵ၊  လာဵ၊ 

ဆိတ်၊ သုိဵ ေမွဵြမူေသာ အမိ်ေထာင်စု မရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ ေလဵတူဵအေနာက် 

ေကျဵရွာတွင် ဝက်၊ နွာဵေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍတွင် ြပဿနာအခက် အခဲမျာဵရှိ၍ စီဵပွာဵြဖစ်မေမွဵြမူ က 

ြခင်ဵမဟုတ်ပါ။ ငါဵလုပ်ငန်ဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ ေချာင်ဵထဲတွင်ဟင်ဵစာဵအြဖစ် ရှာေဖွစာဵေသာက် က 

ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 (ဂ) စိုက်ပျေ ိုဵေမွဵခမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွင် လယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵကုိ အမျာဵဆဳုဵလုပ်ကိုင် ကမပီဵ မိသာဵစုအပိုဝင်ေငွရရိှေရဵ 

တစ်ပုိင်တစ်နုိင်  ကက်၊ ဝက်ေမွဵြမူြခင်ဵ၊ ရာသီအလိကု် လယ်ယာ/ ခခဳ လုပ်ငန်ဵခွင်တွင် ကျပန်ဵ 

အလုပ်လုပ်ကိုင်ြခင်ဵြဖငဴ် အဓိကအသက်ေမွဵ ကပါသည်။ လယ်နှငဴ်ခခဳလုပ်ငန်ဵ အဓိက လုပ်ကုိင် 

သူ(၅၀)%၊ လယ်လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ရာသီအလိကု်ေန့စာဵအလုပ် လုပ်ကိုင်သူ(၅၈)%ရှိေ ကာင်ဵ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာ၏ေဒသထွက်ကုန်မျာဵအာဵ ေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက်ေကာင်ဵရိှပါ 

သည်။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် ဇလွန်မမို့နှင်ဴ (၄)မိုင်ကွာေဝဵမပီဵ လျှပ်စစ်မီဵမရရိှေသဵသည်ဴ 

အတွက် စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ကိုင် သူမျာဵသည် 

လက်ရိှအေြခအေနထက် ပုိမိုေကာင်ဵမွန်သည်ဴ အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ၊ ဝင်ေငွတိုဵပွာဵမှုမျာဵ 

မရရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဃ) သဘာဝပါတ်ဝန်ဵကျေင်နှင်ဴသယဳဇာတစီမဳြေန့်ြေွဲမှု 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

စနစ်၌ လယ်အဓိကလုပ်ကိုင်ေသာ ေကျဵရွာြဖစ်သြဖငဴ် လယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵတို္ဓမှ ထွက်ရှိေသာ 

အမှိုက်မျာဵအာဵ ေြမစာအြဖစ်ြပန်လည်သဳုဵစွဲြခင်ဵမျာဵ ြပုလုပ်ေလဴရှိေ ကာင်ဵ၊ ေနအမိ်မျာဵမှထကွ်ရှိ 

သညဴ ် စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ မျာဵအာဵ တစ်ဦဵချင်ဵတစ်ေယာက်ချင်ဵ စနစ်တကျ စွန့်ပစ် ကြခင်ဵမျာဵြပုလုပ် က 

ေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာအဆငဴ် သီဵသန့်ေနရာ စီမဳထာဵြခင်ဵမျ ိုဵမရိှေ ကာင်ဵ၊ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ  မျာဵေ ကာင်ဴ 

ဆုိဵကျ ိုဵြဖစ် ပွာဵမှုအန္တရာယ်မရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ ယခုနှစ်အခါ၌ လယ်ယာစိုက်ခင်ဵ 

မျာဵတွင် ဖျက်ပိုဵကျေရာက်မှုဆုိဵရွာဵေ ကာင်ဵ၊ ဖျက်ပုိဵကျေရာက်မှုကိုကာကွယ်ရန် သဘာဝေြမ သဇာ 

သဳုဵစွဲမှု နည်ဵပါဵမပီဵအလွယ်တကူ အသဳုဵြပုနိုင်ေသာ ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵကိုသာ အသဳုဵြပုေလရဴှိေ ကာင်ဵ၊ 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵမျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်မျာဵ ရရိှေရဵလိအုပ်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့  ရှိရပါသည်။ 

(င)  ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

 ေကျဵရွာတွင် လယ်သမာဵမျာဵမှာ ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှ စိုက်ပျ ိုဵေရဵေချဵေငွ            

(အတိုဵ နှုန်ဵ ြပာဵ ၈၀)ြဖငဴ် လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအတွက် ေချဵယူသဳုဵစွဲ ကသည်။ ေငွတိုဵေချဵ 

သူမျာဵထဳမှ(အတိုဵ နှုန်ဵ၅ကျပ်)နှုန်ဵြဖငဴ်ေချဵယူသူအနည်ဵအကျဉ်ဵမျှသာရိှပါသည်။   



 

 
 

-၁၀- 

 ေကျဵရွာသာဵအမျာဵစုသည် ေချဵေငွကုိ အဓိကအာဵြဖငဴ် ရိက္ခာ၊ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ 

ပညာေရဵဆုိင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵအတွက် ေချဵယူ ကေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရိှရပါသည်။ ဆင်ဵရဲ၊ အလွန်ဆင်ဵရဲ 

အမိ်ေထာင်စုမျာဵ၏ အေကကဵတင်ရှိမှုကုိ ေလဴလာဆန်ဵစစ်ချက်အရ အေကကဵတင်ရိှမှု နည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ ရသည်။ 

 (စ)  ပညာေရဵ၊ ကျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနငှ်ဴပတ်ဝန်ဵကျေင်သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ ေသာက်သဳုဵေရရရိှမှုမှာ ေရတွင်ဵအသဳုဵြပုသူ အမိ်ေထာင်စုမရိှ 

ေ ကာင်ဵ၊ ကုိယ်ပိုင်တုဳကင်တွင်ဵ (စက်တပ်)အသဳုဵြပုသူ အမိ်ေထာင်စု(၄)အမိ်ရှိေ ကာင်ဵ၊ ကိုယ်ပိုင် 

တုဳကင်တွင်ဵအသဳုဵြပုသူ အမိ်ေထာင်စု (၃၀)အမိ် ရှိေ ကာင်ဵ၊ တုဳကင်တွင်ဵနှင်ဴ  ြမစ်ေချာင်ဵ တုိ္ဓမှ ေနွ၊ 

မိုဵ၊ ေဆာင်ဵ၊ ရာသီသဳုဵပါဵစလဳုဵ ေသာက်သဳုဵေရအတွက် လုေဳလာက်မှုရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါ 

သည်။ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတစ်ရွာလုဳဵ  ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအိမ်သာမျာဵ ေဆာက်လုပ်သဳုဵစွဲ က 

ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 ရွာ၏ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵမှာ ညဳေဴနပါသည်။ လူေနအမိ်မျာဵတွင် မီဵဖိုသဳုဵအမှိုက်မျာဵကုိ 

စနစ်တကျမထာဵြခင်ဵ၊ ပလတ်စတစ်အိပ်မျာဵ အလွယ်တကူစွန့်ပစ်ြခင်ဵ၊ စုိက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵေဆဵဝါဵမျာဵ 

လွန်ကျွစဳွာသဳုဵစွဲြခင်ဵ၊ စုိက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵဗူဵခွဳမျာဵအာဵ လယ်/ကုိင်ဵထဲတွင် အလွယ်တကူစွန့်ပစ်သည် 

မျာဵကုိ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ ထို္ဓေ ကာငဴ် ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵအတွက် လက်ကမ်ဵစာေစာင်ေပဵြခင်ဵ၊ 

ကွင်ဵဆင်ဵ၍ သင်တန်ဵမျာဵပုိ္ဓချသငဴ်ေ ကာင်ဵ အကကဳြပုအပ်ပါသည်။      

(ဆ)လူငယ်နငှ်ဴ ယဉ်ေကျေဵမှု 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ လူငယ်မျာဵသည် သာေရဵ၊ နာေရဵနှငဴ် ဘာသာေရဵဆုိင်ရာ 

ကိစ္စရပ်မျာဵတွင် တက်တက်ကကကကေဆာင်ရွက် ကသည်။ ေကျဵရွာတွင်ဵတွင် ေနထိငု်ေသာသူမျာဵမှာ 

ဗုဒ္ဓဘာသာဝင်မျာဵြဖစ်ေသာေ ကာငဴ် ဘုရာဵပွဲေတာမျာဵ ကျင်ဵပေဆာင်ရွက် ကေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့  

ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ဵရှိလူငယ်လရူွယ်မျာဵ စာေပဗဟုသုတမျာဵ စိတ်ဝင်စာဵလာေစရန်၊ ေကျဵရွာ 

သူေကျဵရွာသာဵမျာဵစုေပါင်ဵ၍ ေကျဵရွာစာ ကညဴတ်ိုက်အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရန်ရည်ရွယ် 

ချက်ရှိေ ကာင်ဵ၊ လူငယ်မျာဵအပန်ဵေြဖရန်ေနရာမရိှ၍ ရွာပွဲေတာ်မျာဵတွင်သာ ဆင်နွှဲ ကေ ကာင်ဵ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဇ)  အေခြေြေဳ အေဆာက်အဦဵ - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမှာ (၄၀၀၅)ေပရှညမ်ပီဵ ေြမသာဵလမ်ဵြဖစ်ေသာ 

ေ ကာငဴ် မိုဵတွင်ဵအခါ ေကျာင်ဵသာဵေကျာင်ဵသူမျာဵ၊ သက်ကကီဵရွယ်အုိမျာဵ၊ ရဟန်ဵရှင်လမူျာဵ သွာဵလာ 

ေရဵအခက်အခဲရှိသညဴအ်တွက် ရာသီမေရွဵဆက်သွယ်သွာဵလာနိုင်ေသာ ေချာင်ဵေကျာက်လမ်ဵ 

အဆငဴ်ြမှငဴ်တင်ေဆာင်ရွက်လိုပါသည်။  



 

 
 

-၁၁- 

 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည်လက်ရှိတွင် ဆုိလာအသဳုဵြပုသူအိမ်ေထာင်စု (၁၉)အိမ်၊ ဒီဇယ် 

အင်ဂျင်အသဳုဵြပုသူ အမိ်ေထာင်စု(၇၄)အိမ်၊ ဖေယာင်ဵတိုင် အသဳုဵြပုသူ အိမ်ေထာင်စုမရှိပါေ ကာင်ဵ၊ 

ေကျဵရွာကုန်ထတု်လပု်မှုမျာဵ အဆငဴ်ြမင်ဴမာဵလာမပီဵ ေခတ်မီဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအတွက် လျှပ်စစ် 

မီဵလင်ဵေရဵလုပ်ငန်ဵအာဵအေကာင်အထည် ေဖာ်ေဆာင်ရွက်လိုေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ရရိှေရဵ 

အတွက် ဖုန်ဵ(၉၅)လုဳဵ ၊ ေရဒီယုိ(၇၃)လုဳဵ ၊ တီဗွီ(၇၇)လုဳဵ ၊ မဂိုလတ်ုစေလာင်ဵ(၇၅)လုဳဵ ြဖင်ဴ အသဳုဵြပုနုိင်မှု 

ရှိေ ကာင်ဵ၊ mpt၊ telenol၊ ooredoo၊ mytel ဆက်သွယ်ေရဵလိငု်ဵအာဵလုဳဵ ြဖင်ဴ ဆက်သွယ်အသဳုဵြပု 

နိုင်ေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် ကုန်စည်ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှုတို္ဓအတွက် (၄)မိုင်ေကျာ် 

ကွာေဝဵေသာ အနီဵဆဳုဵေစျဵ“ဇလွန်ေစျဵ”သုိ္ဓသွာဵလာ ကမပီဵ စာဵေသာက်ကုန်(ကုန်စိမ်ဵ၊ ကုန်ေြခာက်)၊ 

မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှင်ဴ အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ ၊ အဝတ်အထည်၊ ေဆာက်လပု်ေရဵပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ ပရိေဘာဂ မျာဵအာဵ 

ဆုိင်ကယ်၊ ကာဵ/ ေထာ်လာဂျတီို္ဓြဖင်ဴ ဆက်သွယ်သွာဵလာ ကေ ကာင်ဵ ဝယ်ယူရရှိနုိင်ပါေ ကာင်ဵ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်ပိုင်ဆုိင်မှုမှာ စက်ဘီဵ(၃၄)စီဵ၊ 

ေမာ်ေတာ် ဆုိင်ကယ်(၄၇)စီဵ၊ ေထာ်လာဂျ(ီ၁၂)စီဵ၊ နွာဵလှည်ဵ(၁)စီဵတုိ္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

(စျေ) တည်မငိမ်ေအဵြေျေမ်ဵမှုနှင်ဴခပည်သူ့လုခဳြေုဳေရဵ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် လူကုန်ကူဵမှု၊ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵ လုဳဵ ဝမရိှပါ။ မူဵယစ်ေဆဵ 

သဳုဵစွဲမှုနှင်ဴပတ်သက်၍ အရက်ေသစာေသာက်စာဵြခင်ဵ အနည်ဵငယ်မျှသာရှိပါသည်။ ခိုဵဆုိဵလုယက် 

မှုမျာဵ မရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ MPT, Telenor, Ooredoo 

ကဲဴသုိ္ဓ ေသာဖုန်ဵလိငု်ဵမျာဵမိေသာေ ကာင်ဴ အလွယ်တကူဆက်သွယ်နိုင်မပီဵ ေကျဵရွာသူ/ ေကျဵရွာသာဵ 

မျာဵမှာဖုန်ဵြဖငဴ် Internet ပင် အသဳုဵြပုေန ကပါသည်။ လုခဳခုဳေရဵဆုိင်ရာ ကိစ္စရပ်မျာဵအတွက်လည်ဵ 

အလွယ်တကူအေ ကာင်ဵ ကာဵကာ အကူအညီရယနူိုင်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ လူထုအေြခ 

ြပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ နည်ဵပညာမျာဵ၊ လက်ကမ်ဵစာ ေစာင် မျာဵ၊ 

သင်တန်ဵမျာဵလာေရာက်ြပုလုပ်တတ်ပါသည်။ ရွာတည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵေရဵအတွက် ရဲဘက်ဆုိင်ရာ 

မျာဵမှ မှုခင်ဵကာကွယ်တာဵဆီဵေလျှာဴချေရဵ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ေပဵေလဴရှိပါသည်။  

 

 



 

 
 

-၁၂- 

 

၅၊၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက်အေထာက်ပဳဴခဖစ်ေစမည်ဴ အေခြေေနေကာင်ဵမျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှင်ဴ စိန်ေြေ္ဒမှုမျောဵ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အတွက် အေထာက်ပဳဴခဖစ်ေစမည်ဴ အေခြေေနမျောဵ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် ပျဉ်ဵမကုန်ဵလမ်ဵမကကီဵေဘဵတွင် ေမာင်ဵေထာင်ေကျဵရွာ၊ 

တေယာတပုဳေကျဵရွာမျာဵနှင်ဴ နီဵစပ်ရာတွင် တည်ရှိမပီဵ ဇလွန်မမို့နှငဴ် လမ်ဵပန်ဵသွယ်ေရဵ မခက်ခဲေသာ 

ေ ကာငဴ် ေကျဵရွာ၏တည်ေနရာအေန အထာဵေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်စာသင်ေကျာင်ဵရိှ 

ြခင်ဵ၊ ေဆဵေပဵခန်ဵရှိြခင်ဵ၊ ဘာသာေရဵ အေဆာက်အဦရှိြခင်ဵတုိ္ဓေ ကာငဴ် ေကျဵရွာသည်အေြခခဳ 

အေဆာက်အဦမျာဵသငဴ်တငဴ်ြပည်ဴစုဳပါသည်။ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအေနြဖင်ဴ 

ေကျဵရွာတွင်ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲရှိြခင်ဵ၊ (၁)မုိင်ခန့်ကွာေဝဵေတာပျဉ်ဵမကုန်ဵတွင်တိုက်နယ် 

ေဆဵရုဳရှိြခင်ဵ၊ ေဆဵရုဳအတွင်ဵတွင် အခန်ဵ၊ ကုတင် ြပည်ဴစုဳလဳုေလာက်မှုရှိြခင်ဵ၊ ေကျဵရွာနှငဴ်(၄) 

မိုင်အကွာဇလွန်မမို့တွင် ဇလွန်ြပည်သူ့ေဆဵရုဳကကီဵရှိမပီဵ လိအုပ်ေသာအခန်ဵ၊ ကုတင်ြပည်ဴစုဳလဳုေလာက် 

မှုရှိြခင်ဵတို္ဓေ ကာငဴ် ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴပတ်သက်၍ အခက်အခဲ တစ်စုဳတစ်ရာမရှိေ ကာင်ဵ အဆင်ေြပပါ 

ေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ေဂါပကအဖွဲ့၊ ပရဟိတအဖွဲ့၊ အပ်ုချုပ်ေရဵအဖဲွ့တို္ဓရှိမပီဵ အမှန် 

တကယ် ေကျဵရွာအတွင်ဵ ထိထိေရာက် ေရာက်ပါဝင်လပု်ေဆာင် ကပါသည်။ 

(ြေ) အဟန့်အတာဵနှင်ဴ စိန်ေြေ္ဒမှု 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၌ ရွာတွင်ဵေြမသာဵလမ်ဵရိှရာ ေြမသာဵလမ်ဵြဖစ်၍ ရာသီမေရွဵ 

ဆက်သွယ်သွာဵလာမှုမြပုနိုင်ြခင်ဵ၊ လျှပ်စစ်မီဵအသဳုဵမြပုနုိင်ြခင်ဵ၊ ေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵတွင်လက်ရှိ 

စာသင်ေဆာင်နှငဴ် ေကျာင်ဵသာဵဦဵေရမှာ ြပည်ဴစုဳလဳုေလာက်မှုရှိေသာ်လည်ဵ မိုဵတွင်ဵအခါတွင် 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ အခက်အခဲမျာဵရိှပါသည်။ 

၆၊၊ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ မဟာဗျေူဟာ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ အဖွဲ့နှင်ဴတိငု်ပင်ညှိနှိုင်ဵမပီဵလာမည်ဴ ငါဵနှစ်တာကာလ 

အတွက်  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကို ေအာက်ပါအတိငု်ဵ ချမှတ်ထာဵပါသည်- 

(က.၁) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် လျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်နိုင်ရ 

မည်။ 



 

 
 

-၁၃- 

(က.၂) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵလက်ကုန်ထတု်လမ်ဵလုပ်ငန်ဵ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ရမည်။ 

(က.၃) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် ကွန်ကရစ်တဳတာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်နုိင်ရမည်။ 

(က.၄) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် ေသာက်သဳုဵေရရရိှေရဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်နုိင် 

ရမည်။ 

(က.၅) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် KG ေကျာင်ဵေဆာင် ရရှိေရဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 

နိုင်ရမည်။ 

(က.၆) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် စိုက်ပျ ိုဵေရဵေရတွင်ဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ရ 

မည်။ 

(က.၇) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵ ရရိှေရဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင် 

ရွက်နိုင်ရမည်။ 

(က.၈) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵရွာစာ ကညဴတ်ိုက်ရရိိှေရဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်   

ရွက်နိုင်ရမည်။ 

(က.၉) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် စပါဵလှမ်ဵကွင်ဵရရိှေရဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်နိုင် 

ရမည်။ 

(က.၁၀)ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် လက်နိှပ်ေရတုဳကင်တွင်ဵရရိှေရဵ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ရမည်။ 

(ြေ) အေကာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓသည် အထက်တွင်ေဖာ်ြပထာဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ ေရာက်ရိှရန် 

ေအာက်ပါအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကို ေဆာင်ရွက်သွာဵ ကမည်။ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ 

တက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှအဖွဲ့နှင်ဴ တိုင်ပင်ညှိနှိုင်ဵမပီဵလာမည်ဴ  ငါဵနှစ်တာကာလအတွက် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵ 

ေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကုိေအာက်ပါအတိငု်ဵ ချမှတ်ထာဵပါသည်- 

(ခ.၁) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် လျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သက်ဆုိက်ရာဦဵစီဵဌာန 

မျာဵအာဵတင်ြပ၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵ ထည်ဴဝင်ေငွမျာဵေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ 



 

 
 

-၁၄- 

(ခ.၂) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် ကုန်ထတု်လမ်ဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵ 

အာဵတင်ြပ၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵ ထည်ဴဝင်ေငွမျာဵေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ 

 (ခ.၃) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် ကွန်ကရစ်တဳတာဵေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵ 

အာဵတင်ြပ၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵ ထည်ဴဝင်ေငွမျာဵေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ 

(ခ.၄) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် ေသာက်သဳုဵေရရရိှေရဵ ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵ 

ဌာနမျာဵအာဵတင်ြပ၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵ ထည်ဴဝင်ေငွမျာဵေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင် 

ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ.၅) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် KG စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 

နိုင်ရန် ပညာေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ တင်ြပ၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵ ထည်ဴဝင်ေငွမျာဵေကာက်ခဳ၍ အေကာင် 

အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ.၆) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် စုိက်ပျ ိုဵေရဵေရတွင်ဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သက်ဆုိက်ရာဦဵစီဵဌာန 

သုိ္ဓတင်ြပ၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵ ထည်ဴဝင်ေငွမျာဵေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵ 

မည်။ 

(ခ.၇) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် မမို့နယ်ကျန်ဵမာေရဵ 

ဦဵစီဵဌာနအာဵ တင်ြပ၍ေကျဵရွာမှလည်ဵ ထည်ဴဝင်ေငွမျာဵေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ.၈) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵရွာစာ ကည်ဴတိကု်ေဆာင်ရွက်နိုက်ရန် မမို့နယ်ြပန် ကာဵ 

ေရဵနှငဴ် ဆက်သွယ်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ တင်ြပ၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵ ထည်ဴဝင်ေငွမျာဵေကာက်ခဳ၍ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ.၉) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် စပါဵလှန်ဵကွင်ဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် စိုက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ 

တင်ြပ၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵ ထညဴ်ဝင်ေငွမျာဵေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက် သွာဵမည်။ 

(ခ.၁၀) ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထုသည် လက်နိှပ်ေရတုဳကင်ေဆာင်ရွက်နိုက်ရန်အတွက် ေကျဵလက် 

ဦဵစီဵဌာနအာဵ တင်ြပ၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵ ထည်ဴဝင်ေငွမျာဵေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

 

 



 

 
 

-၁၅- 

 

၇။ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှု ကိစ္စရပ်မျောဵမျောဵနှင်ဴ ဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျောဵ အ ကာဵ အစီအစဉ်ကျေေသာ 

ြေျေတိ်ဆက်မှုမျောဵ 

 အစိုဵရ၏မူဝါဒနှင်ဴလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို္ဓကို ရင်ဵနီှဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အစိုဵရဌာနဆုိင်ရာမျာဵနှငဴ် 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵပညာအကကဳေပဵအဖဲွ့တို္ဓ၏ အကကဳြပုချက်အရြပု  

စုေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် နိုင်ငဳေတာ်အဆငဴ်မှသည် ေဒသဆုိင်ရာအဆငဴ်၊ 

ထိမုှတစ်ဆင်ဴ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵ ရွာအဆငဴ်ထိ ပဴဳပုိဵမှုေပဵနုိင်မညဴ် အစုိဵရဌာနမျာဵနှငဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵကုိ 

ရှာေဖွေဖာ် ထုတ်ေပဵနုိင် ကပါသည်။ 

(က)ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵြေျေက်ေရဵဆဲွခြေင်ဵနှင်ဴပဳုမှန်စိစစ်ခြေင်ဵ  

ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်လပု်ငန်ဵအာဵ နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵ ပဴဳပိုဵေပဵမှုသည်  အလွန် 

အေရဵပါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်ဵ ေရရှညတ်ည်တဳမဴညဴ် အေထာက်အပဳဴမျာဵကုိ နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ 

ထဳမှရရိှမည်ဟု ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ကျွန်ေတာ်တို္ဓ ေကျဵရွာသာဵမျာဵကိုယ်တိုင်အာဵ ထုတလ်ုပ်ကိုင်ရရှိခဲဴ 

မှုမျာဵကုိ ြပန်လည်စိစစ်ြခင်ဵ၊ ေနာက်ဆဳုဵအတည်ြပုထာဵသညဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကုိလည်ဵ 

သတ်မှတ်ကာလအတိုင်ဵ ပဳုမှန်စိစစ်သွာဵနိုင်ပါမည်။ အေရဵကကီဵသည်အဴချက်မှာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက် 

မျာဵနှင်ဴ ဘတ်ဂျတ်ပမာဏ ပါဝင်သည်ဴ နှစ်ပါတ်လည်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ြပင်ဆင်ရန်ြဖစ်သည်။ 

(ြေ) လျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

ေလဵတူဵအေနာက် ေကျဵရွာသည် ေကျဵရွာတစ်ရွာလုဳဵ  လျှပ်စစ်မီဵ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန်    လျှပ်စစ်ဦဵစီဵဌာန၊ အလှူရှင်တို္ဓနှင်ဴ ချတိ်ဆက်၍    ေကျဵရွာမှလည်ဵထည်ဴဝင်ေငွ 

မျာဵေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 (ဂ) ေကျဵလက်ကုန်ထတု်လမ်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် ေကျဵရွာရှိ ထုတက်ုန်မျာဵအာဵ မမို့သုိ္ဓအချန်ိမီ တင်ပုိ္ဓေရာင်ဵချ 

နိုင်ရန်အတွက် သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵထည်ဴဝင်ေငွမျာဵေကာက် 

ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ဃ) ကွန်ကရစ်တဳတာဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် ေကျဵရွာတွင်ဵ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ၊ ေကျာင်ဵသာဵ/ သူမျာဵ 

သွာဵလာရလွယ်ကူေစရန်အတွက် သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵ 

ထည်ဴဝင်ေငွမျာဵေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 



 

 
 

-၁၆- 

(င) ေသာက်သဳုဵေရရရှိေရဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

ေလဵတူဵအေနာက်ရွာတွင်ဵရှိ ေကျာင်ဵသာဵေကျာင်ဵသူမျာဵနှင်ဴရွာသူရွာသာဵမျာဵ ေသာက်သဳုဵ 

ေရသန့်ရရှိေစေရဵအတွက် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ အလှူရှင်တို္ဓနှင်ဴ ချတိ်ဆက် 

၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵထည်ဴဝင်ေငွမျာဵ ေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 (စ) KG ေကျောင်ဵေဆာင်ေဆာက်လပု်ခြေင်ဵ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ ကေလဵသူငယ်မျာဵ ပညာသင် ကာဵရာတွင် အခက်အခဲ 

မရှိေစေရဵ ပညာေရဵဦဵစီဵဌာန၊ အလှူရှင်တို္ဓနှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵထည်ဴဝင်ေငွမျာဵ 

ေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 (ဆ)စုိက်ပျေ ိုဵေရဵေရတငွ်ဵေဆာင်ရွက်ခြေင်ဵ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအဓိကလုပ်ကိုင်သြဖငဴ် စိုက်ပျ ိုဵေြမ 

မျာဵ ြဖစ်ထန်ွဵရန်အတွက် စိုက်ပျ ိုဵေရေရတွင်ဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သက်ဆုိက်ရာဦဵစီဵဌာမျာဵနှငဴ် 

ချတိ်ဆက်၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵ ထည်ဴဝင်ေငွမျာဵ ေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵ 

မည်။ 

(ဇ)ေကျေဵလက်ေဆဵေပဵြေန်ဵေဆာင်ရွက်ခြေင်ဵ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ ေကျဵရွာသူ/ သာဵမျာဵ သက်ကကီဵရွယ်အုိမျာဵ ကျန်ဵမာေရဵ 

ေစာငဴ်ေရှာက်မှု ေကာင်ဵမွန်ေစေရဵေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵေဆာက်လပု်ရန် ကျန်ဵမာေရဵဦဵစီဵဌာန 

တို္ဓနှင်ဴချတိ်ဆက်၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵထည်ဴဝင်ေငွမျာဵ ေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ 

(ဈ)ေကျေဵရွာစာ ကည်ဴတိကု်ေဆာင်ရွက်ခြေင်ဵ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ ေကျဵရွာသူ/ သာဵမျာဵ အသိပညာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေစေရဵ 

ေကျဵရွာစာ ကညဴတ်ိုက်ေဆာက်လပု်နိုင်ရန် မမို့နယ်ြပန် ကာဵေရဵနှင်ဴ ဆက်သွွယ်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ် 

ချတိ်ဆက်၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵထည်ဴဝင်ေငွမျာဵ ေကာက်ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ 

(ည)စပါဵလှမ်ဵကွင်ဵေဆာင်ရွက်ခြေင်ဵ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ စုိက်ပျ ိုဵသီဵနဳှမျာဵ အချနိ်မီတင်ပို္ဓေရာင်ဵချနုိင်ေစေရဵ 

သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနတို္ဓနှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵထည်ဴဝင်ေငွမျာဵ ေကာက်ခဳ၍ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 



 

 
 

-၁၇- 

(ဋ)လက်နှိပ်ေရတုဳကင်ေဆာင်ရွက်ခြေင်ဵ 

 ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ အမိ်တိုင်ဵတွင် ေန့စဉ်အလွယ်တကူသဳုဵစွဲနိုင်ေစရန်နှငဴ် 

ေကျဵရွာရှိတိရိစ္ဆာန်မျာဵအတွက် လုေဳလာက်ေသာက်သဳုဵေရရှိေစေရဵ လက်နိှပ်တုဳကင်ေဆာင်ရွက်နိုင် 

ရန်သက်ဆုိက်ရာ ဦဵစီဵဌာနတုိ္ဓနှငဴ်ချတ်ိဆက်၍ ေကျဵရွာမှလည်ဵ ထည်ဴဝင်ေငွမျာဵေကာက်ခဳ၍ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

၈။ စီမဳကိန်ဵ၊ စီမဳြေျေက်မျောဵနှငဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မှုအြေျေန်ိကာလ 

စီမဳချက်မျာဵသည် အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျူဟာမျာဵကုိ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵအြဖစ် 

သေဘာထာဵနာဵလည်နုိင်ေစမညဴ် ေဖာ်ထုတ်ထာဵချက်မျာဵြဖစ်သည်။ ထုိ္ဓေ ကာငဴ်စီမဳချက်မျာဵသည် 

ငါဵနှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွင်ဵ ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျာဵကုိေရာက်ရိှရန် ပါဝင်ေပဵမညဴ်ဖဳွ့မဖိုဵ 

ေရဵလုပ်ငန်ဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မှုဆုိင်ရာ အဓိကေသာဴချက်မျာဵြဖစ်သည်။  

(က) နှစ်ပတ်လည်ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

ေကျဵရွာလူထုက ငါဵနှစ်တာစီမခဳချက်ကာလအတွက် ြပင်ဆင်ြပုစု ကသညဴ် ကာလကေဖာ် 

ထုတ်၊ ဦဵစာဵေပဵတန်ဵစီခဴဲ ကသညဴ် စီမဳချက်မျာဵသည် မည်သုိ္ဓမျှြပညဴ်စဳုမှုမရိှနုိင်ပါ။ ဤသည်မှာ ေကျဵရွာ 

လူထုသည်နှစ်နှစ်၊ သဳုဵနှစ်တာကာလစီမဳချက်မျာဵအတွက် ေမျှာ်မှန်ဵေရဵဆဲွထာဵ နုိင် ကေသာ်လည်ဵ 

ငါဵနှစ်တာကာလတစ်ေလျှာက်လဳုဵတွင် ေနာက်ထပ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလည်ဵ 

ေဖာ်ထုတ်သွာဵ ကပါမည်။ သုိ္ဓပါေသာေ ကာငဴ် ေရဵဆဲွထာဵသညဴ်ငါဵနှစ်တာစီမဳချက်သည်ြပင်ဵထန်ေသာ 

သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ကဴဲသုိ္ဓ ထိခုိက်စရာမျာဵမေပ္ဒေပါက်ပါက အနည်ဵနှငဴ်ေြပာင်ဵလဲမှုမရိှနုိင်ပဲ ေနာက် 

ထပ်တုိဵလာမညဴ် လုပ်ငန်ဵစီမဳချက်မျာဵသာ ပါဝင်လာနုိင်ပါမည်။ ထုိ္ဓေ ကာငဴ်ငါဵနှစ်တာကာလ ေကျဵရွာ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်၏ ဗျူဟာေြမာက်မူေဘာင်အတွင်ဵ နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ 

ေဆာင်ရွက်သွာဵ ကပါမည်။ 

(ြေ) ကဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵနှီဵခမှပ်နှဳမှုအမျေ ိုဵအစာဵကို အေခြေြေဳ၍ စီမဳြေျေက်ကုိ အပု်စုြေွဲခြောဵခြေင်ဵ 

စီမဳကိန်ဵ၊ စီမဳချက်မျာဵကုိ စီမဳချက်ဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵကို စစိစ်စိတ်ြဖာနိုင်ရန် လုပ်ငန်ဵရပ် 

ဆုိင်ရာနှင်ဴရင်ဵနီှဵြမှပ်နဳှမှုကို အေြခခဳမပီဵအပု်စုခွဲသည်။ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိအေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအပု်စု 

သတ်မှတ်ြခင်ဵ (Functional classification)ြဖင်ဴ ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵအတွက်သက်ဆုိင် 

ရာလုပ်ငန်ဵမျာဵအလုိက်  ေဆာင်ရွက်ဖွယ်ရာမျာဵကုိ  သိရှိနာဵလည်ေစနုိင်သည်။ ရင်ဵနီှဵြမှပ်နှဳမှုအမျ ိုဵ 

အစာဵကုိအေြခခဳ၍ အပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Economic classification)သည ် စီမဳချက်ကုိ အကဲြဖတ် 

ရာတွင် စီဵပွါဵေရဵအကျ ိုဵြဖစ်ထန်ွဵမှုနှငဴ် အကျ ိုဵသက်ေရာက်မှုဆုိင်ရာ ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊  



 

 
 

-၁၈- 

စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင်ေရဵ၊ လူသာဵချင်ဵဆုိင်ရာေထာက်ပဳဴမှုတို္ဓကို ခဲွြခာဵသိရှိေစရန် အေထာက်အကူ 

ြပုသည။် လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိ အေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Functional classification)− 

ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵက ယင်ဵတုိ္ဓ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵအလုိက် ေဖာ်ထတု်ထာဵေသာ 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍအပုိင်ဵ အြခာဵမျာဵကုိ သိရှိေစနုိင်သည်။  

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှု အမျ ိုဵအစာဵကုိအေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအပ်ုစုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Economic classification) 

တွင်  

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် 

 ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊  

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာ အေထာက်အပဳဴ တို္ဓပါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳြေျေက်မျောဵ 

 စီမဳချက်မျာဵအလုိက်ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ဇယာဵြဖင်ဴေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာ 

လူထုသည်နှစ်သက်ရာ အမှတ်ေပဵအဆင်ဴခွဲြခင်ဵစနစ်ြဖငဴ် ရွာလုဳဵ ကျွတ်အစည်ဵအေဝဵတွင် စီမဳချက် 

မျာဵ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်ကိုေဖာ်ထတု်ထာဵပါသည်။ တချ ို့စီမဳချက်မျာဵကို ေရဵဆဲွရာတွင် မမို့နယ် 

အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာ အဖွဲ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနှငဴ် အြခာဵေအဂျင်စီမျာဵထဳမှ နည်ဵပညာအကူအညီမျာဵ 

ရရှိရန် လည်ဵလိအုပ်ပါသည်။ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာ 

ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချက်လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵ ြဖစ်ပါသည်- 

 (၁) လျှပ်စစ်မီဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

(၂) ေကျဵလက်ကုန်ထတု်လမ်ဵလုပ်ငန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

(၃) ကွန်ကရစ်တဳတာဵလုပ်ငန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

(၄) ေသာက်သဳုဵေရရရှိေရဵလုပ်ငန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

(၅) KG ေကျာင်ဵေဆာင်အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

(၆) စိုက်ပျ ိုဵေရဵေရတွင်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

(၇) ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

(၈) ေကျဵရွာစာ ကညဴတ်ိုက်အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 



 

 
 

-၁၉- 

(၉) စပါဵလှမ်ဵကွင်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

(၁၀) လက်နိှပ်ေရတုဳကင်အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ  

 (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် အြေျေနိ်ကာလ 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် လုပ်ငန်ဵစတင်ရန်၊ မပီဵဆဳုဵရန်ခန့်မှန်ဵေဖာ်ြပထာဵသည်ဴ ဦဵစာဵေပဵ စီမဳ 

ချက်မျာဵ၏ အချန်ိဇယာဵကို ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအစီအစဉ်ကို နှစ်အလိကု်လိုအပ်သလိြုဖည်ဴ 

စွက်ြပင်ဆင်မပီဵနှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ေရဵဆဲွရာတွင်လည်ဵထညဴ်သွင်ဵေပဵမည်။ 

စဉ် စီမဳချက် အဆငဴ် ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ 

၁။ လျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ ၁ Â     

၂။ ေကျဵလက်ကုန်ထတု်လမ်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ ၂  Â Â Â Â 

၃။ ကွန်ကရစ်တဳတာဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ ၃   Â Â Â 

၄။ ေသာက်သဳုဵေရဵရရိှေရဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ ၄    Â Â 

၅။ KG ေကျာင်ဵေဆာင်ေဆာက်လပု်ြခင် ၅    Â Â 

၆။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵေရတွင်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ ၆    Â Â 

၇။ ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵေဆာက်လပု်ြခင်ဵ ၇    Â Â 

၈။ ေကျဵရွာစာ ကညဴတ်ိုက်ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ ၈    Â Â 

၉။ စပါဵလှမ်ဵကွင်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ ၉    Â Â 

၁၀။ လက်နိှပ်ေရတုဳကင်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ ၁၀    Â Â 

 

 

 



 

 
 

-၂၀- 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖ္ဒြပထာဵေသာစီမဳချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည် ရည်ညွှန်ဵ 

နမူနာ(indicative)အြဖစ်ကိုဵကာဵရန်ပမာဏသာြဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ်လိုအပ်ေသာ ဘတ်ဂျက် 

ပမာဏတွက်ချက်နုိင်ရန် အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ ေဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ေကာ်မီတီသည် တချ ို့စီမဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆဲွရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင် ရာအဖွဲ့မျာဵအစည်ဵ 

မျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်လဴုပ်ငန်ဵမျာဵထဳမှ ဘတ်ဂျတ်အပါအဝင်စီမဳချက် ြပုစုေရဵဆဲွေရဵအကူ 

အညီမျာဵရရိှရန်လည်ဵ လိအုပ်ပါသည်။ ေဖ္ဒြပထာဵေသာရည်ညွှန်ဵ ဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵ ရွာ 

လူထု၏ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ ထညဴ်ဝင်မှုမျာဵကုိ ထညဴ်သွင်ဵေဖ္ဒြပထာဵြခင်ဵမရိှပါ။ (ေငွသာဵမဟုတ် 

ေသာထညဴ်ဝင်မှု၊ ဥပမာ လုပ်အာဵ၊ သဲ၊ ေကျာက်၊ ပစ္စည်ဵ ကိရိယာ၊ အချနိ်စသည်) 

စီမဳြေျေက်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စီမဳချက် 

ရန်ပုဳ

ေငွ 

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ 

(ကျပ်) 

သာမန်

အသဳုဵ 

စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 

အသဳုဵစရိတ် 

လူသာဵ 

ချင်ဵစာ

နာမှုဆုိ

င်ရာ 

ေထာက်

ပဳဴမှု 

ေငွလုဳဵ   

ေငွရင်ဵ

သဳုဵ 

စရိတ် 

စွမ်ဵ 

ေဆာင် 

ရည်ြမှင်ဴ 

တင်ေရဵ 

၁။ လျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ   Â   

၂။ ေကျဵလက်ကုန်ထတု်လမ်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ   Â   

၃။ ကွန်ကရစ်တဳတာဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ   Â   

၄။ ေသာက်သဳုဵေရဵရရိှေရဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ   Â   

၅။ KG ေကျာင်ဵေဆာင် ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ   Â   

၆။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵေရတွင်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ   Â   

၇။ ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ      



 

 
 

-၂၁- 

 

စဉ် စီမဳချက် 

ရန်ပုဳ

ေငွ 

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ 

(ကျပ်) 

သာမန်

အသဳုဵ 

စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 

အသဳုဵစရိတ် 

လူသာဵ 

ချင်ဵစာ

နာမှုဆုိ

င်ရာ 

ေထာက်

ပဳဴမှု 

ေငွလုဳဵ   

ေငွရင်ဵ

သဳုဵ 

စရိတ် 

စွမ်ဵ 

ေဆာင် 

ရည်ြမှင်ဴ 

တင်ေရဵ 

၈။ ေကျဵရွာစာ ကညဴတ်ိုက်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ   Â   

၉။ စပါဵလှမ်ဵကွင်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ   Â   

၁၀။ လက်နိှပ်ေရတုဳကင်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ   Â   

 

၁၀။   ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴ အစီအစဉ်မျောဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို ေကျဵရွာလူထုကဦဵေဆာင်အေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ြဖစ်သြဖငဴ် 

လုပ်ငန်ဵ ေအာင်ြမင်ေရဵနှင်ဴ ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသုိ္ဓ ေရာက်ရှိေရဵမှာေကျဵရွာတွင်တာဝန်ရိှပါသည်။ 

(၁၀-၁) ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အြေန်ဵကဏ္ဍ 

 ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ အစီအစဉ်တွင်ပါဝင်ေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ အထိေရာက်ဆဳု  ဵ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵ ရွာလူထု၏ တာဝန်ြဖစ်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ေကာ်မတီသည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေရဵနှင်ဴ စီမဳခန့်ခွဲေရဵတာဝန်ကုိအဓိကယူပါမည်။ အဖဲွ့အစည်ဵအသီဵ 

သီ ၊ဵ ေကာ်မတီအသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျာဵခဲွေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် 

ဦဵေဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ- မိဘဆရာအသင်ဵသည် ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵ၏ ပညာေရဵအရည် 

အေသွဵေကာင်ဵမွန်တိုဵတက်ရန် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစ၍လယ်သမာဵအဖွဲ့က ေကျဵရွာလယ်ယာ 

ကုန်ထတု်လမ်ဵအဆင်ဴ ြမှငဴ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကို တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။  

 

 

 



 

 
 

 

-၂၂- 

(၁၀-၂) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵက ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာ 

တွင်ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှု တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေသာ်လည်ဵ အြခာဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျာဵ 

ကိုလည်ဵ ရှာေဖွဆက်သွယ်ပူဵေပါင်ဵရန်လိုပါမည်။ ကျွနု်ပ်တို္ဓကိုယ်တိုင်မတတ်နိုင်ေသာ အကူအညီ 

မျာဵရယူေဆာင်ရွက်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ- မိဘဆရာအသင်ဵသည် မူလတန်ဵပညာေရဵ သင် ကာဵမှု 

အရည်အေသွဵတိုဵတက်ေရဵ ေဆာင်ရွက်ရန်မမို့နယ် ပညာေရဵဌာနနှငဴ်ချတိ်ဆက်ညှိနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက်ရ 

ပါမည်။ လယ်သမာဵအဖွဲ့အစည်ဵကလည်ဵ လယ်ယာကုန်ထတု်လပု်ငန်ဵအေထာက် အကူြပုလမ်ဵ 

အဆင်ဴြမှင်ဴတင်ရန် မမို့နယ်ေဆာက်လုပ်ေရဵဌာနနှငဴ် ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျင်နီယာဒီဇုိင်ဵပုဳစဳနှင်ဴ 

တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာ အကူအညီမျာဵ ရယူရပါမည်။ 

(၁၀-၃)  ကန်ထရိုက်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိပ်လုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵေဖာ်ြပချက်တွင် တင်ဒါေခ္ဒယူ 

ေဆာင်ရွက်ရမညဴ်ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵ ေတွ့ ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါ 

အဖွဲ့အစည်ဵ/ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာ အမှန်ပင်လိုအပ်ပါမည်။ 

 ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ 

 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵစသည်ဴ သင်တန်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵပညာဆုိင်ရာနှင်ဴ စီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်အဴဖွဲ့မျာဵ(နုိင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိအဖွဲ့အစည်မျာဵ၊ လူထုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ) 

 ကန်ထရိုက်နှင်ဴဝန် ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵက စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖ္ဒြပထာဵ 

ေသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကုိသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်ြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ လွှမ်ဵခခုဳကကီဵ 

 ကပ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီက တာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့၏ တာဝန်သာ 

ြဖစ်ပါသည်။ အချ ို့ ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနက တာဝန်ယူ 

ပါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုဵတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာေကာ်မတီကုိ ဦဵ 

ေဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ နီဵနီဵကပ်ကပ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

(၁၀.၄)  ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴ ခပုခပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန်အတွက် အဖွဲ့အစည်ဵ 

ဆုိင်ရာ အစီအစဉ်မျောဵနှငဴ် ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓေကာ်မတီအေနြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက်ေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအစီအစဉ်မျာဵ 

ထာဵရှိမည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ တဳတာဵေဆာက်လပ်ုြခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵြပုသူမျာဵထဳမှအသဳုဵြပုခ  

 



 

 
 

-၂၃- 

ေကာက်ခဳြခင်ဵ၊ ေစတနာအေလျာက် ထညဴဝ်င်လိုသူမျာဵထဳမှ အလှူေငွေကာက်ခဳြခင်ဵတုိ္ဓကိုေဆာင် 

ရွက်မည်။ ထို္ဓအြပင် တဳတာဵေပ္ဒြဖတ်သန်ဵသွာဵလာသယ်ယူမညဴ် ပစ္စည်ဵ မျာဵ၏ပမာဏကို သတ်မှတ် 

ြခင်ဵ ကဴဲသုိ္ဓေသာ စည်ဵကမ်ဵမျာဵသတ်မှတ်မည်။  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလုိက် သက်ဆုိင်ရာေကာ်မတီ၊ 

အဖွဲ့အာဵ တာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွက်မည်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ တဳတာဵြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵ 

အတွက်လမ်ဵေကာ်မတီ၊ စာသင်ေကျာင်ဵြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် မိဘဆရာအသင်ဵစသည်ြဖင်ဴ 

ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

၁၁။ စီမဳကိန်ဵအာဵစဉ်ဆက်မခပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ခြေင်ဵနှင်ဴ အကဲခဖတ်သဳုဵသပ်ခြေင်ဵ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် တိုဵတက်မှုအေြခ 

အေနမျာဵအာဵ စနစ်တကျ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ 

အကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ရုိဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာ နည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ သုိ္ဓမှသာ 

ရည်ရွယ်သည်အဴတိငု်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵကုိမပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက် 

နိုင်ပါလိမ်ဴမည်။ 

လူထုဗဟုိြပု၍ အာဵလုဳဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေသာ နည်ဵလမ်ဵကုိလက်ကုိင်ကျငဴ်သဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွနု်ပ်တို္ဓသည် ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵကုိကကီဵ ကပ် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ အမိ်ေထာင်စုမျာဵတက် 

ကကစွာအတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ရန် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ဤသုိ္ဓေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ 

အဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတည်ေဆာက်ပါမည်။ 

(၁၁-၁) ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵခြေင်ဵ(Monitoring) 

အထူဵသြဖင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓသည် ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆုိင်ရာ 

တိုဵတက်မှု (physical progress) နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု (financial progress) တို္ဓကို 

စနစ်တကျ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵြခင်ဵကို (၃)လပတ် အစီအစဉ်ြဖင်ဴေဆာင်ရွက် 

ပါမည်။ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵကိုေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုြဖငဴ် သက်ဆုိင်ရာ 

စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအလုိက် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေနေသာ အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို္ဓက 

မိမိတို္ဓ တာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလုိက် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 

 အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတို္ဓ၏စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာ ကနဦဵသတင်ဵအချက် 

အလက်မျာ  ဵ(Baseline)ရရိှေအာင်ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵအေြခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵသည်  

 



 

 
 

-၂၄- 

စီမဳကိန်ဵ၏ တုိဵတက်မှုကုိ တုိင်ဵတာမညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ(indicator)မျာဵြဖစ်ပါမည်။ (၃)လပတ်ကုန်ဆဳုဵ  

ချန်ိတိုင်ဵတွင် ေကာ်မတီနှငဴ် အဖွဲ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို္ဓ၏ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ ေတွ့ ရှိမှု အစီရင်ခဳစာ  

(monitoring report)ကိုရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳတင်ြပပါမည်။ ဆက်လက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင် 

ရွက်ရမည်ကဴိစ္စမျာဵကုိ  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှုေကာ်မတီမှ ဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှု 

အစီရင်ခဳစာသည်ေအာက်ပါ အချက်မျာဵအေပ္ဒ ဦဵတည်ပါမည်။ 

(က) လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု( Physical progress) 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပုိင်ဵတိုဵတက်မှုနှင်ဴ မပီဵေြမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ 

 အေကာင်အထည်ေဖ္ဒရာတွင်ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲအဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ 

ြပုြပင်သင်ဴေသာ အဆုိြပုချက်မျာဵ၊ 

 ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴစီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 

(ခ) ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵမပီဵစီဵမှု 

(မူလလျာထာဵချက်နှငဴ် နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရိှေသာေငွသာဵနှင်ဴ အြခာဵပစ္စည်ဵ လက်ကျန်၊ 

 ေငွသာဵနှငဴ် ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ အရင်ဵအြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင် ကကုဳေတွ့ေနရေသာ 

အခက် အခဲမျာဵ၊ ြပဿနာမျာဵ၊ 

 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပင်ဆင်မှုတိုဵတက်ရန် အဆုိြပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချုပ်ကုိ 

ြပုစုြပင်ဆင်မပီဵ သက်ဆုိင်ရာေကျဵရွာအပု်စုဥက္ကဌနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသုိ္ဓအစီရင်ခဳ 

ေပဵပုိ္ဓပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ ေအာက်ပါအချက် 

မျာဵကုိအဓိကထာဵေဖာ်ြပပါမည်။ ၎င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခက်အခဲနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာမှုမျာဵ၊ 

ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ြပ ြုပင်ေြပာင်ဵလဲ ေဆာင်ရွက်မညဴ်အစီအစဉ်မျာ ၊ဵ လုိအပ်ေသာအကူအညီ အေထာက် 

အပဳဴမျာဵ စသည်တို္ဓ ပါဝင် ပါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လည်ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အကဲခဖတ်ပွဲ 

 စီမဳကိန်ဵကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ၏ တိုဵတက်မှုအေြခအေနကို ဘက်စုဳ 

ရှုေထာင်ဴမှ ြပန်လည်သဳုဵသပ်အကဲြဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ေတွ့ဆဳုပွဲ၏  ရည်ရွယ် 

ချက်မှာ ကျွနု်တို္ဓေဆာင်ရွက်ေသာ ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ တုိဵတက်မှုအေြခအေနမျာဵကုိ 

ေအာက်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵ ရွာက ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်ြပနုိင်ေသာ အခွင်ဴ 

အလမ်ဵ ဖန်တီဵနုိင်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာဵမညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 



 

 
 

-၂၅- 

 

ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့၊ မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှင်ဴ အြခာဵသက်ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵ(ေငွေ ကဵထညဴ်ဝင်သူမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊ သတင်ဵမီဒီယာမျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ စသည်တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အြခာဵပါဝင် 

သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳြပုချက်၊သဳုဵသပ်ချက်မျာဵရယူနုိင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵကိုလည်ဵရရိှပါမည်။ 

ဤအကကဳြပုချက်မျာဵြဖငဴ် ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ ြပန်လည်ြပုြပင်ေဆာင်ရွက်နုိင်မည် 

ြဖစ်ပါသည်။ 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



 

 
 

-၂၆- 

ေနာက်ဆက်တွဲ(၁) 

ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေထာက်အကူခပုဇယာဵမျောဵ 

(၁) ေကျေဵရွာ လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေခြေအေန 

(က) လူဦဵေရနငှ်ဴ လူဦဵေရဆုိင်ရာ အြေျေက်အလက်မျောဵ 

ဇယာဵ (၁) လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 

အသက်အုပ်စု ကျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

၁ နှစ် ေအာက် နို္ဓစုိ္ဓအရွယ်  ၂ ၅ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် ၅နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၁၄ ၈ ၂၂ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၁၁ ၁၇ ၂၈ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၁၃ ၁၄ ၂၇ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အလုပ်လုပ်နိုင်သည်အဴရွယ် ၁၃၁ ၁၃၉ ၂၇၀ 

၆၅ နှစ် နှင်ဴ အထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၁၉ ၃၀ ၄၉ 

စုစုေပါင်ဵ ၁၈၈ ၂၁၃ ၄၀၁ 

စုစုေပါင်ဵအိမ်ေထာင်စု ၁၀၆ 

 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။    

မှတ်ချက်။    ။ အသက်အုပ်စု ၁ နှစ်ေအာက် ဆုိသည်မှာ ေမွဵကင်ဵစမှ အသက် (၁) နှစ်မြပညဴ်မီ 

အရွယ်၊ ၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် ဆုိသည်မှာ အသက် (၁) နှစ်ြပည်ဴ အရွယ်မှ (၅) နှစ်မြပည်မဴီ အရွယ်၊ ၅ နှစ်မှ ၉ 

နှစ် ဆုိ သည်မှာ အသက် (၅) နှစ်ြပညဴ်သည်မှ အသက် (၁၀) နှစ်မြပညဴ်မီ အရွယ်၊ ၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် 

ဆုိသည်မှာ အသက် (၁၀) နှစ်ြပည်သဴည်မှာ အသက် (၁၅) နှစ်မြပည်မဴီအရွယ်၊ ၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် 

ဆုိသည်မှာ အသက် (၁၅) နှစ်ြပည်သဴည်မှ အသက် (၆၅) နှစ်မြပညဴ်မီ အရွယ်၊ အသက် ၆၅ နှစ်နှင်ဴ 

အထက် ဆုိသည်မှာ အသက် (၆၅) နှစ်ြပည်ဴ အရွယ်နှင်ဴ ၎င်ဵထက် အသက်ကကီဵသည်ဴ အရွယ်မျာဵကို 

ဆုိလုိသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် အမိ်ေြခ(၁၀၆)အမိ်၊ အမိ်ေထာင်စု(၁၀၆)နှင်ဴ 

လူဦဵေရ(၄၀၁)ဦဵ ရိှေ ကာင်ဵ၊ ကေလဵငယ်အရွယ်(၇)%၊ ေကျာင်ဵေနအရွယ်(၁၄)%၊ အလုပ်လုပ် 

နိုင်ေသာ အရွယ် (၆၇)%၊ သက်ကကီဵရွယ်အုိ(၁၂)% ရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 
 
 
 



 

 
 

 

-၂၇- 

 
(ြေ) အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အာဵ  

(ြေ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျေ ိုဵအစာဵ 

ဇယာဵ(၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှငဴ် ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ‘အခြောဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအခဖစ် လုပ်ကိုင်သူမျောဵ’ အေရအတွက်တွင် ‘ မိသာဵစုဝင်ေငွ 

လုပ်အာဵ’ ထပ်မဳ ထညဴ်သွင်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ မြပုရပါ။ ‘ ရပ်တည်နိင်ုမှု (နိမ်ဴ၊ လတ်၊ ခမငဴ်)’ ဆုိသည်မှာ 

ေဖာ်ြပပါလုပ်ငန်ဵတစ်ခုတွင်ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵလုပ်ကိုင်လိုသူ(သုိ္ဓမဟုတ်) အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ 

အြဖစ်လပု်ကိုင်လိုသူမျာဵအတွက် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴ အလမ်ဵရရိှနိုင်မှုအေြခအေနကို ဆုိလုိပါသည်။ 

ဥပမာ- ‘စိုက်ပျေ ိုဵေရဵ’ ကဏ္ဍ၏ ‘ကုိယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ’ တွင် ရပ်တည်နိုင်မှု ‘ခမငဴ်’ ဆုိပါက အဆုိပါလုပ်ငန်ဵ 

တွင် ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလပု်ကိုင်ရန် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵေနသည်ဟု ဆုိလုိပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

-၂၈- 

 

စဉ် လုပ်ငန်ဵ  မျာဵ 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 
အဓိကဝင်ေငွ

ရလုပ်ငန်ဵ 
မဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝင် 

ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အြဖစ် 

လုပ်ကိုင်သူ 
(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ 
ေသချာစွာ 
ဖတ်မပီဵမှ 

မှန်ရာတစ်ခု 

ကိုသာ 
ေရွဵရန်။) 

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

အမျ ိုဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင် 
သညဴ ်

အမိ်ေထာင်
စ ု

ဦဵေရ 

ကျာဵ မ 

စိုက်ပျေ ိုဵစီဵပွာဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုဵေရဵ 

၁ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

၃၅ ၁၀၀ ၉ ၄၀ ၆၀ 
 ြမင်ဴလတ်  

နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

၁၅ ၃၀ ၅ ၁၃ ၁၇ 
 ြမင်ဴလတ်  

နိမ်ဴ 

 တိရိစ္ဆာန်ေမွဵခမူေရဵ 

၂ 

ကိယ်ုပိုင် 

လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  

နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  

နိမ်ဴ 

 ငါဵလုပ်ငန်ဵ(ေရြေျေ ို/ ေရငန်ငါဵ/ ပုစွန်စေသာ ေရသတ္တဝါမျောဵဖမ်ဵခြေင်ဵ၊ ေမွဵခမူခြေင်ဵ) 

၃ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

၄ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 

 



 

 
 

 

-၂၉- 

 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိကအလုပ်ကုိင် အဓိကဝင်ေငွ
ရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာ 
အြခာဵဝင် 

ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အြဖစ် 

လုပ်ကိုင်သူ 
(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ 
ေသချာစွာ 
ဖတ်မပီဵမှ 

မန်ှရာတစ်ခု 

ကိုသာ 
ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 
စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 
လုပ်အာဵ 

အမျ ိုဵသမီဵ 
ဦဵေဆာင် 

သညဴ ်
အမိ်ေထာင်

စ ု

ဦဵေရ 

ကျာဵ မ 

စိုက်ပျေ ိုဵေရဵေမွဵခမူေရဵမဟုတ်ေသာ အခြောဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေကျောက်ထတု်လပု်ေရဵနှငဴ် သဘာဝအရင်ဵခမစ်မျောဵ ထုတ်လုပ်ခြေင်ဵ 

၅ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ 

၆ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 လျှပ်စစ်၊ ဓါတ်ေငွ့နှငဴ်ေရေပဵေဝေရဵ 

၇ 

ကိယ်ုပိုင် 

လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရလဳုပ်ငန်ဵ 

၈ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 



 

 
 

 

-၃၀- 

 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိကအလုပ်ကုိင် အဓိကဝင်ေငွ
ရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာ 
အြခာဵဝင် 

ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အြဖစ် 

လုပ်ကိုင်သူ 
(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ 
ေသချာစွာ 
ဖတ်မပီဵမှ 

မန်ှရာတစ်ခု 

ကိုသာ 
ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 
စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 
လုပ်အာဵ 

အမျ ိုဵသမီဵ 
ဦဵေဆာင် 

သညဴ ်
အမိ်ေထာင်

စ ု

ဦဵေရ 

ကျာဵ မ 

 ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှငဴ်  ကာရှညြ်ေဳ အိပ်သဳုဵပစ္စည်ဵ မျောဵ ခပင်ဆင်ေရဵ 

၉ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 ကျွမ်ဵကျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆဳပင်၊ အလှခပင်၊ အပ်ြေျေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသ ူစသည်) 

၁၀ 

ကိယ်ုပိုင် 

လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 လက်လ-ီလက်ကာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

၁၁ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 ဟုိတယ်နှငဴ် စာဵေသာက်ဆုိင်လပု်ငန်ဵ 

၁၂ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 



 

 
 

 

-၃၁- 

 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိကအလုပ်ကုိင် အဓိကဝင်ေငွ
ရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာ 
အြခာဵဝင် 

ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အြဖစ် 

လုပ်ကိုင်သူ 
(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ 
ေသချာစွာ 
ဖတ်မပီဵမှ 

မန်ှရာတစ်ခု 

ကိုသာ 
ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 
စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 
လုပ်အာဵ 

အမျ ိုဵသမီဵ 
ဦဵေဆာင် 

သညဴ ်
အမိ်ေထာင်

စ ု

ဦဵေရ 

ကျာဵ မ 

 ပို္ဓေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှငဴ် ဆက်သွယ်ေရဵ 

၁၃ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 ေငွေြေျေဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ(ဘဏ်နှငဴ်ေငွေြေျေဵခြေင်ဵအပါအဝင် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ 

၁၄ 

ကိယ်ုပိုင် 

လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 အမိ်ခြေဳေခမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ်ငှာဵရမ်ဵခြေင်ဵနှင်ဴ ဆက်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁၅ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 ခပည်သူ့ဝန်ေဆာင်မှုလပု်ငန်ဵမျောဵ (အုပ်ြေျေုပ်ေရဵ၊ ကာကွယ်ေရဵနှငဴ် ေဘဵကင်ဵလုခဳြေုဳေရဵ) 

၁၆ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

၁၀ ၃၀  ၁၃ ၁၇  ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 



 

 
 

-၃၂- 

 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိကအလုပ်ကုိင် အဓိကဝင်ေငွ

ရလုပ်ငန်ဵ 
မဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝင် 
ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 

အြဖစ် 
လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 
(မှတ်ချက်ကုိ 

ေသချာစွာ 

ဖတ်မပီဵမှ 
မန်ှရာတစ်ခု 

ကိုသာ 
ေရွဵရန်။) 

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

အမျ ိုဵသမီဵ 
ဦဵေဆာင် 

သညဴ ်
အမိ်ေထာင်

စ ု

ဦဵေရ 

ကျာဵ မ 

 ပညာေရဵ 

၁၇ 

ကိယ်ုပိုင် 

လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  

နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

၄ ၁၆  ၉ ၇  ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 ကျေန်ဵမာေရဵ 

၁၈ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁၉ 

ကိယ်ုပိုင် 

လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 အမိ်မျောဵတွင် အငှာဵလိုက်လပု်သူမျောဵနှင်ဴ အမျေ ိုဵအမည်မေဖာ်ခပနိုင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၂၀ 

ကိယ်ုပိုင် 
လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ကျပန်ဵ/ 
ရာသီအလိကု်

အလုပ်သမာဵ 

၅၈ ၉၅ ၃ ၃၅ ၆၀ 

 ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 



 

 
 

-၃၃- 

 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိကအလုပ်ကုိင် အဓိကဝင်ေငွ

ရလုပ်ငန်ဵ 
မဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝင် 
ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 

အြဖစ် 
လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 
(မှတ်ချက်ကုိ 

ေသချာစွာ 

ဖတ်မပီဵမှ 
မန်ှရာတစ်ခု 

ကိုသာ 
ေရွဵရန်။) 

အမိ် 
ေထာ
င် စု 

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

အမျ ိုဵသမီဵ 
ဦဵေဆာင် 

သညဴ ်
အမိ်ေထာင်

စ ု

ဦဵေရ 

ကျာဵ မ 

 ခပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှင်ဴ ကုမ္ပဏီမျောဵတွင် လုပ်ကုိင်သူမျောဵ 

၂၁ 

ကိယ်ုပိုင် 

လုပ်ငန်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  

နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

      ြမင်ဴလတ်  
နိမ်ဴ 

 
စုစုေပါင်ဵ ၁၂၂ ၂၇၁ ၁၇ ၁၁၀ ၁၆၁  

 

 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။    ။ ေကျဵရွာတွင် လယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵကုိ အမျာဵဆဳုဵလုပ်ကိုင် ကမပီဵ မိသာဵစု 

အပိုဝင်ေငွရရှိေရဵတစ်ပိုင်တစ်နိုင်  ကက်၊ ဘဲ၊ ဝက်ေမွဵြမူြခင်ဵ၊ ရာသီအလိကု် လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင် 

တွင်ကျပန်ဵအလုပ်လုပ်ကိုင်ြခင်ဵ၊ ေထာ်လာဂျေီမာင်ဵြခင်ဵ၊ ကယ်ရီအငှာဵလိကု်ြခင်ဵတုိ္ဓြဖင်ဴ အဓိက 

အသက်ေမွဵ ကပါသည်။ လယ်လုပ်ငန်ဵကုိ အဓိကလုပ်ကိုင်သူ(၅၀)%၊ လယ်လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ရာသီ 

အလုိက် ေန့စာဵအလုပ်လုပ်ကိုင်သူ(၅၈)%၊ ပညာေရဵဝန်ထမ်ဵ၊ လက်သမာဵ ပန်ဵရဳမျာဵလည်ဵရှိ 

ေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 (ြေ-၂) လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကျောဵ၊ မအလုိက် အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျောဵဆဳုဵ လုပ်အာဵြေနှုန်ဵထာဵ 

ဇယာဵ (၃) လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလုိက် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတကွ် 

ပုဳ 

အမျောဵဆဳုဵ(ကျေပ်) အနည်ဵဆဳုဵ(ကျေပ်) 

ကျောဵ မ ကျောဵ မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ ေန့စာဵ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိရိစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို/ ေရငန် ငါဵဖမ်ဵြခင်ဵ၊ 

ေမွဵြမူြခင်ဵ) 
ေန့စာဵ 

- - - - 



 

 
 

-၃၄- 

စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတကွ ်

ပုဳ 

အမျောဵဆဳုဵ(ကျေပ်) အနည်ဵဆဳုဵ(ကျေပ်) 

ကျာဵ မ ကျာဵ မ 

၄ 
သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက်ထတု်လပု်ေရဵနှငဴ် 

သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵထုတ်လုပ်ြခင်ဵ 
ေန့စာဵ - - - - 

၅ ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ ေန့စာဵ     

၆ ေဆာက်လပု်ေရဵ၊လက်သမာဵ၊ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ ၈၀၀၀ - ၆၀၀၀ - 

၇ ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊အိမ်သုဳဵပစ္စည်ဵ မျာဵြပင်ဆင်ေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၈ လက်လ-ီလက်ကာဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၉ ဟုိတယ်နှင်ဴစာဵေသာက်ဆုိင်လပု်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်(၁) လခစာဵ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏ တစ်ရက်ဝင်ေငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

 (၂) နာရီတွက်ြဖငဴ် ရေသာ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏တစ်ရက်ဝင်ေငွ = (တစ်နာရီဝင်ေငွ × ၈) 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် လယ်နှငဴ်ခခဳလုပ်ငန်ဵ တစ်မျ ိုဵတည်ဵ အဓိက 

လုပ်ကုိင်ေသာ ေကျဵ ရွာြဖစ်သြဖင်ဴ လယ်လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ရာသီ အလုိက်ေန့စာဵလုပ်ကုိင် ကသည်ဴ 

ေယာက်ျာဵေလဵမျာဵ၏ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵအမျာဵဆဳုဵမှာ(၈၀၀၀)ကျပ်၊ အနည်ဵဆုဳဵမှာ(၆၀၀၀)ကျပ်၊ 

မိန်ဵကေလဵမျာဵ၏ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵအမျာဵဆဳုဵမှာ (၅၀၀၀)ကျပ်၊ အနည်ဵဆုဳဵမှာ(၃၀၀၀)ကျပ် ြဖစ် 

ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဂ) သဘာဝအရင်ဵအခမစ်မျောဵ 
(ဂ-၁) စုိက်ပျေ ိုဵနိုင်ေသာ ေခမဧရယိာ 
ဇယာဵ(၄) ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေြမ ပုိင်ဆုိင်မှု 

ေခမအမျေ ိုဵအစာဵ ဧရယိာ(ဧက) ေခမဆီလွှာ အရည်အေသွဵ (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

လယ်ေြမ ၂၅၃          ေကာင်ဵ                     သငဴ်               ညဴဳ 

ယာေြမ/ေတာင်ယာေြမ -         ေကာင်ဵ                      သငဴ်                 ညဴဳ 

ဥယျာဉ်ခခဳေြမ ၂   ေကာင်ဵ                     သင်ဴ               ညဴဳ 

ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေြမ - ေကာင်ဵ                     သင်ဴ                  ညဴဳ 

ဓနိေတာေြမ - ေကာင်ဵ                     သင်ဴ                  ညဴဳ 

စာဵကျက်ေြမ    ေကာင်ဵ                     သင်ဴ               ညဴဳ 

ေြမလွတ်ေြမလပ် - ေကာင်ဵ                     သင်ဴ                  ညဴဳ 

စုစုေပါင်ဵ ၂၅၅  

 



 

 
 

-၃၅- 
 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ၊ - လယ်သမာဵ 

အပု်စု၊(၃) လယ်ယာေြမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှင်ဴ စာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေြမလွတ်ေြမလပ်ဆုိသည်မှာ ယခင်ကသီဵစာဵခဳယူလပု်ကိုင်လာခဲဴမပီဵ အေ ကာင်ဵ 

အမျ ိုဵမျ ိုဵေ ကာငဴ် စွန့်လွှတထ်ာဵသည်ဴ သီဵစာဵခဳယူလပု်ကိုင်သူမရှိေသာ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ (သုိ္ဓ)ေမွဵြမူေရဵ 

လုပ်ကိုင်နိုင်သည်ဴ ေြမနှင်ဴ နုိင်ငဳေတာ်က သီဵသန့်လျာထာဵသတ်မှတ်သညဴ် ေြမမျာဵကိုဆုိသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆုိင်မှုမှာ လယ်ေြမဧက(၂၅၃) 

ဧက၊ ခခဳေြမဧက(၂)ဧက၊ စာဵကျက်ေြမ၊ ယာေြမ၊ ကိုင်ဵေြမ၊ ခခဳေြမ၊ ဓနိေတာေြမ၊ ေြမလွတ်ေြမလပ် 

မျာဵမရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္ထုနှငဴ် အခြောဵသဘာဝရင်ဵခမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္ထုနှင်ဴ အြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 

အမျ ိုဵအစာဵ 

ေကျေဵရွာနှင်ဴအနီဵပတ် 
ဝန်ဵကျေင်တွင်သဘာဝ 

အတိငု်ဵေတွ့ရှိနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနုိင်မှု 
(မှန်ရာ 

တစ်ခုကုိသာ 
ေရွဵရန်) 

လွန်ခဲဴေသာ(၁၀) 
နှစ်က အေြခအေန 

(မှန်ရာတစ်ခုခုသာ 
ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ်အြခာဵတွင်ဵထွက် 
သယဳဇာတမျာဵ(ဓာတ်ေငွ့၊ 
ေရနဳ  ေကျာက်မျက် စသည်။) 

မျာဵ      သင် ဴ      
နည်ဵ      မရှိ    

လွယ်    ခက်  
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

ေကျာက်၊ သဲ၊ ေကျာက်စရစ် 
စသည်မျာဵ 

မျာဵ      သင် ဴ      
နည်ဵ      မရှိ    

လွယ်    ခက်  
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ 
(နွာဵစာ၊ ေဆဵဖက်ဝင် 
အပင်မျာဵ) 

မျာဵ      သင် ဴ      

နည်ဵ      မရှိ    

လွယ်    ခက်  

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

သဘာဝ တိရိစ္ဆာန် 
မျ ိုဵစိတ်မျာဵ 

မျာဵ      သင် ဴ      
နည်ဵ      မရှိ    

လွယ်    ခက်  
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

ေရ- ေြမေပ္ဒေရ(အင်ဵ၊ အုိင်၊ 

ကန်၊ ေချာင်ဵ၊ ြမစ်၊ စိမ်ဴစမ်ဵ) 
မျာဵ      သင် ဴ      
နည်ဵ      မရှိ    

လွယ်    ခက်  
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

ေရ- ေြမေအာက်ေရ(တွင်ဵ 
တိမ်၊ တွင်ဵနက်၊ လက်တူဵ 
တွင်ဵ) 

မျာဵ      သင် ဴ      
နည်ဵ      မရှိ    

လွယ်    ခက်  
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 



 

 
 

-၃၆- 

အမျ ိုဵအစာဵ 

ေကျေဵရွာနှင်ဴ အနီဵ 
ပတ်ဝန်ဵကျေင် 

တွင်သဘာဝအတုိင်ဵ 

ေတွ့ရှိနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနုိင်မှု 
(မှန်ရာ 

တစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

လွန်ခဲဴေသာ(၁၀) 
နှစ်က အေြခအေန 
(မှန်ရာတစ်ခုခုသာ 

ေရွဵရန်) 

သစ်ေတာ-  
အပူပိုင်ဵသစ်ေတာ 
 

မျာဵ      သင် ဴ      

နည်ဵ      မရှိ    

လွယ်    ခက်  

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

သစ်ေတာ-  
ဒီေရေတာမျာဵ 

မျာဵ      သင် ဴ      

နည်ဵ      မရှိ    

လွယ်    ခက်  

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ အေထွေထွအုပ်ချုပ် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ေကျာက်နှင်ဴသဲ၊ တွင်ဵထွက်သယဳဇာတမျာဵ၊ 

သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ၊ သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ လုဳဵ ဝမထွက်ရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါ 

သည်။ 

(ဃ)  ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေခြေအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေြခအေန 

အေ ကာင်ဵအရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေခပေသာ 
အမိ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ် 
ရှိေသာအမိ်ေထာင်စ ု

မေြပလည ်

ေသာ 
အမိ်ေထာင်စု 

အလွန်မေြပ 

လည်ေသာ  
အမိ်ေထာင်စု 

ေြမယာပိုင်ဆုိင်မှု မျာဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ 
အလွန်နည်ဵ(သုိ္ဓ) 

မရှိိ 

အမိ်အေြခအေန အလွန်ေကာင်ဵ 
အသငဴ်အတငဴ် 

ေကာင်ဵ 
ညဴဳ အလွန်ညဳဴ 

ကုန်ထတု်လပု်မှု 
နှငဴ်ဆုိင်ေသာပိုင် 

ဆုိင်မှု 

မျာဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ မရှိိ 

 

 



 

 
 

-၃၇- 

အေ ကာင်ဵအရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေခပေသာ 
အမိ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ် 
ရှိေသာအမိ်ေထာင်စ ု

မေြပလည ်
ေသာ 

အမိ်ေထာင်စု 

အလွန်မေြပ 
လည်ေသာ  

အမိ်ေထာင်စု 

အဓိကစီဵပွာဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

အလွန်ေကာင်ဵ 

စီဵပွာဵ(ဝင်ေငွ) 

အသငဴ်အတငဴ် 

စီဵပွာဵ(ဝင်ေငွ) 

နည်ဵ 

စီဵပွာဵ(ဝင်ေငွ) 

အလွန်နည်ဵ 

အမိ်ေထာင်စု ၁၀ ၃၇ ၆၀ - 

 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျဵရွာလုဳဵ ကျွတ် အစည်ဵအေဝဵြပုလုပ်ြခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေြခအေနမှာ အဆင်ေြပ 

ေသာအမိ်ေထာင်စု ၁၀အမိ် (၉%)၊ အလယ်အလတ်ရှိေသာအမိ်ေထာင်စု ၃၇ အမိ် (၃၅%)၊ ဆင်ဵရဲ 

ေသာအမိ်ေထာင်စု ၆၀အမိ်(၅၆%)၊ အလွန်ဆင်ဵရဲေသာအမိ်ေထာင်စုမရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရ 

ပါသည်။ အဆင်ေြပေသာအမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ လယ်လုပ်ငန်ဵအဓိကလုပ်ကိုင် ကမပီဵ (၈)ဧကနှငဴ်(၁၈) 

ဧက ကာဵ ပုိင်ဆုိင်သူမျာဵြဖစ် ကေ ကာင်ဵ၊ လယ်လုပ်ငန်ဵသဳုဵထွန်စက်ငယ်မျာဵ ပိုင်ဆုိင် ကေ ကာင်ဵ၊ 

သစ်အိမ်အမျာဵဆဳုဵြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ အလယ်အလတ်ရှိေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ 

လယ်နှငဴ်ခခဳလုပ်ငန်ဵကုိအဓိက လုပ်ကုိင် ကမပီဵ(၅)ဧကနှငဴ် (၈)ဧက ကာဵလယ်ေြမမျာဵ ပုိင်ဆုိင် က 

ေ ကာင်ဵ၊ သစ်အိမ်အမျာဵဆဳုဵြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ မေြပလည်ေသာ အိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ 

ေန့စာဵသမာဵမျာဵြဖစ်မပီဵ၊ ဝါဵအမ်ိအမျာဵဆဳုဵြဖစ်ေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 

(င) ထိြေိကု်လယ်ွမှု 

(င-၁) ဝမ်ဵစာ ဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချဵငှာဵြခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆုဳဵ နှစ်နပ်စာဵနိုင်သည်ဴ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ (ဉစ္စာ 

ဓနအဆငဴ် ‘၃’ နှင် ဴ‘၄’ အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵစီ) 

 

 

 

 

 



 

 
 

-၃၈- 

 

အြေျေန်ိကာလ 

အမိ်ေထာင်

စုအေရ 

အတွက် 

အမျ ိုဵသမီဵဦဵ 

ေဆာင်သညဴ ်

အမိ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 

ေခဖရငှ်ဵသည်နဴည်ဵဗျေူဟာ 

(ေြဖရှင်ဵနည်ဵတစ်ခုစီအလိကု် 

အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက်မျာဵကုိေဖာ်ြပရန်) 

၃ လေအာက် 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ = --------------------- 

အစာေလျှာဴစာဵ                = --------------------- 

အေထာက်အပဳဴယူ             = --------------------- 

ေချဵယူ                           = --------------------- 

လုပ်အာဵခကကိုယူ             = --------------------- 

၃ လနှင်ဴ 

၆လ ကာဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

၁၅ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ = --------------------- 

အစာေလျှာဴစာဵ                = --------------------- 

အေထာက်အပဳဴယူ             = ၁၅ 

ေချဵယူ                           = --------------------- 

လုပ်အာဵခကကိုယူ             = --------------------- 

၆လမှ 

၁၂လအထိ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ = --------------------- 

အစာေလျှာဴစာဵ                = --------------------- 

အေထာက်အပဳဴယူ             = --------------------- 

ေချဵယူ                           = --------------------- 

လုပ်အာဵခကကိုယူ             = --------------------- 

 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ အေထွေထွအုပ်ချုပ် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာရှိိ အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ(၁၀၆)အနက် (၃)လ 

ေအာက် ဝမ်ဵစာမဖူလုဳ၍ လုပ်အာဵခကကိုယ၍ူ စာဵဝတ်ေနေရဵေြဖရှင်ဵေနရေသာ အမိ်ေထာင်စုမရိှပါ 

ေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

 



 

 
 

-၃၉- 

(င-၂) ကူညေီစာငဴ်ေရာှက်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာ အပု်စုမျောဵ၏ ထိြေိက်ုလယ်ွမှုအေခြေအေန 

ဇယာဵ(၈) ကူညေီစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵ လိအုပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ ထိခိကု်လယ်ွမှုအေြခအေန 

အေ ကာင်ဵအရာ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရှိေသာသက်ကကီဵရွယ်အုိ(၆၄)နှစ်နှငဴ်အထက် - - - 

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက် 

ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသည်ဴ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်အိမ်ေထာင်စု - 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသည်ဴ မုဆုိဵဖို/တစ်ခုလပ်အိမ်ေထာင်စု - 

အြခာဵေဒသသုိ္ဓ  ကာြမငဴ်စွာသွာဵေရာက်လုပ်ကုိင်ေနသည်ဴ ဆင်ဵရဲသည်ဴ 

အမိ်ေထာင်စု 
- 

ရင်ဵြမစ်.... ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာက်မှုနည်ဵပါဵသညဴ် 

သက်ကကီဵရွယ်အုိ(၆၄)နှစ်အတွင်ဵ ဦဵေရ(၄)ဦဵ၊  မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵ 

သည် ဴ ပုဂ္ဂိုလ်ရှိသညဴအ်မိ်ေထာင်စုမရှိေ ကာင်ဵ၊ ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင် 

သည်အဴမိ်ေထာင်စုမရှိိပါေ ကာင်ဵ၊ ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် မုဆုိဵဖို/ တစ်ခုလပ်အမိ်ေထာင်စု 

မရှိပါေ ကာင်ဵအြခာဵ ေဒသသုိ္ဓ ကာြမင်ဴစွာ သွာဵေရာက်လုပ်ကုိင်ေနေသာ ဆင်ဵရဲသည်အဴမိ်ေထာင်စု 

မရှိေ ကာင်ဵ၊ ကူညေီစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵ လိအုပ်ေနေသာအပု်စုမျာဵမရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါ 

(င-၃) ေကျေဵရွာ၏ ထိြေိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေခြေအေန 

ဇယာဵ(၉) ေကျဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေြခအေန 

 

စဉ် 
ထိခိကု်လယ်ွမှု အမျ ိုဵအစာဵ 

ထိခိကု်လယ်ွမှု 
အေြခအေန 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 
ေရွဵရန်) 

စွမ်ဵေဆာင်နိုက်မှု 
(ထိခိကု်မှုေလျာဴနည်ဵ 

ေရဵနှငဴ်လုိက်ေလျာ 
ညီေထွ ြဖစ်ေစမည်ဴ 

အစီအမဳမျာဵ) 

သဘာဝေဘဵန္တရာယ်မျာဵ နိမ်ဴ လတ ် ြမင်ဴ နိမ်ဴ လတ် ြမင်ဴ 

၁ ြမစ်ေရကကီဵမှု       

၂ လျှပ်တပျက်ေရကကီဵြခင်ဵ       

၃ မုန်တိုင်ဵဒီေရ       

၄ ဆူနာမီ       



 

 
 

-၄၀- 
 

စဉ် 
ထိခိကု်လယ်ွမှု အမျ ိုဵအစာဵ 

ထိခိကု်လယ်ွမှု 
အေြခအေန 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 
ေရွဵရန်) 

စွမ်ဵေဆာင်နိုက်မှု 
(ထိခိကု်မှုေလျာဴနည်ဵ 

ေရဵနှငဴ်လုိက်ေလျာ 
ညီေထွြဖစ်ေစမည်ဴ 

အစီအမဳမျာဵ) 

သဘာဝေဘဵန္တရာယ်မျာဵ နိမ်ဴ လတ ် ြမင်ဴ နိမ်ဴ လတ် ြမင်ဴ 

၅ တိုင်ဖုန်ဵမုန်တိုင်ဵ       
၆ ေလဆင်နှာေမာင်ဵ       
၇ ငလျင်       
၈ အပူလှိုင်ဵ       
၉ စိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵတွင် ေရငဳဝင်ေရာက်မှု       

၁၀ အေအဵလှိုင်ဵ       
၁၁ မိုဵသီဵေကကကျမှု       
၁၂ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ       
၁၃ ေတာမီဵေလာင်ြခင်ဵ       
၁၄ ြမစ်ကမ်ဵပါဵမပိုြခင်ဵ       
၁၅ ကမ်ဵရိုဵတမ်ဵတိုက်စာဵမှု       
၁၆ ေြမမပိုြခင်ဵ       

 လူေ ကာငဴ်ြဖစ်တဲဴေဘဵအန္တရာယ်မျာဵ နိမ်ဴ လတ ် ြမင်ဴ နိမ်ဴ လတ် ြမင်ဴ 
၁၇ စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳမှု       
၁၈ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်ရှာဵပါဵမှု(ေြမ၊ ေရ)       
၁၉ ေြမမပိုြခင်ဵ၊ ေြမဆီလွှာပျက်စီဵြခင်ဵ       
၂၀ သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵြခင်ဵ       
၂၁ ငှက်ဖျာဵေရာဂါ       
၂၂ တီဘီေရာဂါ       
၂၃ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ       
၂၄ ကပ်ေရာဂါ       
၂၅ ြပည်တွင်ဵ ပဋိပက္ခ       
၂၆ တိရိစ္ဆာန်ကူဵစက်ေရာဂါကျေရာက်မှု       
၂၇ လူကုန်ကူဵြခင်ဵ       
၂၈ ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 

ခက်ခဲြခင်ဵစသည် 
      



 

 
 

-၄၁- 
 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ြေျေက်။ ။ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှုဆုိရာ၌ေကျဵရွာတွင်စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳြခင်ဵ၊ ေရကကီဵြခင်ဵ၊ 

မိုဵေခါင်ြခင်ဵစသည်အဴေြခအေနမျာဵြဖစ်ေပ္ဒြခင်ဵရိှပါကယင်ဵြဖစ်စဉ်မျာဵအတွက် ေကျဵရွာသူရွာ သာဵ 

မျာဵထိခိက်ုသက်ေရာက်မှုရိှနိုင်ပါသလာဵ။ထခိိုက်မှုရိှပါကေကျဵရွာ၏မည်သုိ္ဓေသာ အမိ်ေထာင်စု 

မျာဵနှင်ဴ အမိ်ေထာင်စု မည်မျှ ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳစာဵ ကရပါသလဲ။ (ဉပမာ။ ။ 

အမိ်ေထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အမိ်ေထာင်စု ေအာက် -နိမ်ဴ 

အမိ်ေထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မ ှ၅၀ အမိ်ေထာင်စု- လတ် 

အမိ်ေထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အမိ်ေထာင်စု အထက်-ြမငဴ်) 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။   ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှုအေြခအေနတွင် 

အဆင်ေြပေသာအမိ်ေထာင်စုနှင်ဴ အလယ်အလတ်ရှိေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာအန္တရာယ်ရှိနိုင်သည်ဴ 
ထိခိကု် သက်ေရာက်မှုမျာဵမရိှေ ကာင်ဵ၊ မေြပလည်ေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ(၃)လေအာက်စာဵနပ် 
ရိက္ခာ မဖူလုဳေသာေ ကာင်ဴ  လုပ်အာဵခကကိုတင်ယူ၍ မိသာဵစုစာဵဝတ်ေနေရဵအတွက် ေြဖရှင်ဵရသည်ဴ 
အေြခအေနမျ ိုဵမရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ တီဘီေရာဂါသည် အနည်ဵအကျဉ်ဵရိှေ ကာင်ဵ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာသည် သဘာဝရင်ဵြမစ်(ေြမ၊ စိုက်ပျ ိုဵေရ) ရှာဵပါဵမှု၊ မိုဵေခါင်မှု၊ 
အေအဵလွန်ကဲမှု၊ ြပင်ဵထန်ေသာမုန်တိုင်ဵ၊ ငလျင်ဒဏ်၊ မီဵေဘဵ၊ သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵမှု၊ ငှက်ဖျာဵေရာဂါ၊ 
ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ၊ ေကျဵရွာတွင်ဵ ပဋိပက္ခ၊ တိရစ္ဆာန်ကူဵစက်ေရာဂါကျေရာက်မှု၊ လူကုန် 
ကူဵမှု စသည်ဴ ထိခိက်ုမှုမျ ိုဵမရိှေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(င-၄) ထိြေိက်ုသက်ေရာက်မှု ြေဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၀) ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳရနုိင်သည်သူဴမျာဵ 

စဉ် 
ထိခိကု်လယ်ွမှု အမျ ိုဵအစာဵ 

ထိခိကု်လယ်ွမှု 

အေြခအေန 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

စွမ်ဵေဆာင်နိုက်မှု 
(ထိခိကု်မှုေလျာဴနည်ဵ 

ေရဵနှငဴ်လုိက်ေလျာ 

ညီေထွ ြဖစ်ေစမည်ဴ 
အစီအမဳမျာဵ) 

သဘာဝေဘဵန္တရာယ်မျာဵ နိမ်ဴ လတ် ြမင်ဴ နိမ်ဴ လတ ် ြမင်ဴ 

၁ လူငယ် Â      
၂ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်သညဴဆ်င်ဵရဲသညဴအ်မိ်ေထာင်စု Â      

၃ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ Â      
၄ သဘာဝေဘဵဒဏ်ဆုိဵရွာဵစွာ ကျေရာက်နိုင်ေသာ 

အမိ်ေထာင်စု/ ကူဵစက်ေရာဂါထူေြပာေသာေဒသ 
တွင်ေနထိင်ုသူ 

      



 

 
 

-၄၂- 
 

စဉ် 
ထိခိကု်လယ်ွမှု အမျ ိုဵအစာဵ 

ထိခိကု်လယ်ွမှု 

အေြခအေန 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

စွမ်ဵေဆာင်နိုက်မှု 

(ထိခိကု်မှုေလျာဴနည်ဵ 

ေရဵနှငဴ်လုိက်ေလျာ 

ညီေထွြဖစ်ေစမည်ဴ 

အစီအမဳမျာဵ) 

သဘာဝေဘဵန္တရာယ်မျောဵ နိမ်ဴ လတ် ခမင်ဴ နိမ်ဴ လတ ် ခမင်ဴ 

၅ ပင်လယ်/ ြမစ်ကမ်ဵေဘဵေနထုိင်သူမျာဵ       

၆ မေတာ်တဆြဖစ်နုိင်ေချမျာဵေသာ ေနရာတွင် 

ေနထိငု်သူမျာဵ 

      

၇ ြပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာ ေရွှေ့ေြပာင်ဵခဳရသူမျာဵ(IDP)       

၈ ေြမနိမ်ဴပိုင်ဵေနထုိင်သူမျာဵ       

၉ ငါဵကန်ပိုင်ရှင်မျာဵ       

၁၀ လက်လပု်လက်စာဵမျာဵ၊ ကျပန်ဵမျာဵ Â      

၁၁ လူနည်ဵစုလမူျ ိုဵမျာဵ       

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပက္ခဧရိယာတွင်ေနထိငု်သူမျာဵ       

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင်ေနထိငု်သူမျာဵ       

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ       

၁၅ လှည်ဴလည်သွာဵလာ၍ ေဈဵေရာင်ဵသူမျာဵ       

၁၆ ေနရပ်ြပန်အေြခချသူမျာဵ       

၁၇ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ       

၁၈ ကာဵေမာင်ဵမပီဵအသက်ေမွဵသူမျာဵ       

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 
မှတ်ြေျေက်။ ။ေကျဵရွာရှိလူငယ်မျာဵ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာအမိ်ေထာင်စုမျာဵ စသည်တို္ဓသည် 
မည်သုိ္ဓေသာ အေြခအေနမျာဵတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ရှိနုိင်ပါသလာဵ။ ထိခိကု် 
မှုရှိပါက မည်မျှအထိ ထိခိကု် ကပါသနည်ဵ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။  ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျေဵရွာတွင်ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရသူမျာဵအတွက် 
အပု်စု ကဏ္ဍအလိုက်ခွဲြခာဵသတ်မှတ်ရာတွင် ေြမယာမဲဴဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ ကျပန်ဵအလုပ်သမာဵ 
မျာဵနှင်ဴ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်သည်ဴ အမိ်ေထာင်စုမျာဵသည် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵပါဵေသာ် 
လည်ဵ ထိခိက်ုသက်ေရာက်မှုနိမ်ဴေ ကာင်ဵ၊ လူငယ်မျာဵသည်အရက်ေသစာ ေသာက်စာဵမှုရှိေသာ 

ေ ကာင်ဴ ထိခိက်ုသက်ေရာက်မှုအနည်ဵအကျဉ်ဵသာရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 



 

 
 

 
-၄၃- 

(၂) ေကျေဵရွာ၏ လက်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေခြေအေန 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵအေခြေအေန 

(က-၁)ေကျေဵရွာအတွင်ဵရှိလထူုအေခြေခပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှ လူထုအေြခြပုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ  
 

 

စဉ် 

အဖွဲ့ 
အစည်ဵ 
အမည် 

အမျေ ိုဵအစာဵ         
(မှန်ရာတစ်ြေု 

ကိသုာေရွဵ ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက် 
ေရွဵနုိင်သည်) 

စွမ်ဵေဆာင် 
နိုင်မှု(မှန်ရာ 

တစ်ခုကုိ 
သာေရွဵရန်) 

 
ကျောဵ 

 
မ 

 
ေပါ
င်ဵ 

 
 

၁ 
အပု် 

ချုပ်ေရဵ 

 
 
၁   ၂     ၃ ၅ - ၅ 

ပညာေရဵ           ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵ       ဘာသာေရဵ    
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ   
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

 
ေကာင်ဵ 
သင်ဴ         

ညဴဳ 

 
 

၂ ေဂါ ပက 

 
 
၁     ၂  ၃ ၂၅ - ၂၅ 

ပညာေရဵ           ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵ       ဘာသာေရဵ    
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ   

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

 
ေကာင်ဵ 
သင်ဴ         
ညဴဳ 

 

 
၃ 

ပါရမီရှင် 
ပရဟိ
တ 

 

 
၁     ၂  ၃ ၉ - ၉ 

ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ    
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ    
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ  

 

ေကာင်ဵ 
သင်ဴ         
ညဴဳ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵအပု်စု။ 
အပု်စုအမျေ ိုဵအစာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအေြခခဳေသာအပု်စု- လယ်သမာဵအဖွဲ့၊ ေငွစုေငွေချဵအဖဲွ့ စသည်။ဴ 
(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျ ိုဵသမီဵအဖဲွ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ ကုိယ်ထကူိုယ်ထအဖွဲ့။ 
(၃)     ဘာသာေရဵနှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ေကျဵရွာတွင်ဵလူထု 

အေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ အဖဲွ့ဝင်(၂၅)ဦဵြဖငဴ် ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ေဂါပကအဖဲွ့၊ အဖွဲ့ဝင်(၉)ဦဵြဖငဴ် 
ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ  ပရဟိတအဖွဲ့၊ အဖဲွ့ဝင်(၅)ဦဵြဖင်ဴဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ အပု်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့တို္ဓရိှမပီဵအဖွဲ့ 
အစည်ဵတုိ္ဓ၏ စွမ်ဵေဆာင်နုိင်မှု သငဴ်တင်ဴေကာင်ဵမွန်ပါေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 



 

 
 

-၄၄- 
 

(က-၂) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ခပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

 

စဉ် 

 

အမည် 

အဖွဲ့အစည်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵနှင်ဴ 

အစီအစဉ် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနုိင်သည်) 

၁  ၁  ၂  ၃     ၄     ၅     ၆    ၇ 

ပညာေရဵ            ေငွေ ကဵ    

ကျန်ဵမာေရဵ       ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ                   

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

၂  ၁  ၂  ၃     ၄     ၅     ၆    ၇ 

ပညာေရဵ            ေငွေ ကဵ    

ကျန်ဵမာေရဵ       ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ                   

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ 
(၁) ဘာသာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ(ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပ) (ဉပမာ-ဓမ္မစကူဵလ် 

ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊  Christian Aid Missions စသည်) 
(၂)  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ(ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ)(ဉပမာ- Care International, Save the    

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘက်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵ 
(၄)  နိုင်ငဳအမျာဵ၏ရန်ပဳုေငွြဖင်ဴေဆာင်ရွက်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (ဉပမာ- ကုလသမဂ္ဂ 

အဖွဲ့၊ ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငဳတစ်ခု၏ရန်ပဳုေငွြဖင်ဴ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (ဉပမာ-GIZ, Aid, US 
စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖွဲ့ (ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလကိအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

နိုင်ငဳေတာ်မှ ေဒသအကျ ိုဵ၊ ြပည်သူ့အကျ ိုဵကုိ ထိေရာက်စွာထမ်ဵေဆာင်နိုင်ေစရန် အလုိ္ဓငှာ 
ဉပေဒ၊ နည်ဵဉပေဒ၊ လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵြဖင်ဴ ြပဌာန်ဵကာ ဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ၊   
အသင်ဵအဖွဲ့မျာဵ(ဉပမာ-သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏သမဝါယမအသင်ဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက် 
ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ ြမစိမ်ဵေရာင် စသည်) တို္ဓကို ဤဇယာဵတွင် ထညဴ်သွင်ဵေဖာ်ြပြခင်ဵမြပုပါရန်။ 

 



 

 
 

-၄၅- 
ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။   ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ြပင်ပပုဂ္ဂလကိ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမရိှပါ 

ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 (ြေ) စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴအသက်ေမွဵမှု အေခြေအေန 

(ြေ-၁) သီဵနှဳထတု်လပု်ေရဵ 

(၁) စိုက်ပျေ ိုဵေခမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု၊ ေြမယာပိုင်ဆုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စု 

စဉ် ေခမပိုင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစာဵ 
အမိ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 

အမျေ ိုဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သညဴ ်
အမိ်ေထာင်စု 
အေရအတွက် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအခမင် 

သတ်မှတ်ြေျေက် 

၁ ေြမယာမဲဴ ၇၂ ၃ ေြမမဲဴယာမဲဴ 

၂ ၂.၅ဧကေအာက် ၅ ၃ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာဵ ၇  ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာဵ ၁၃ ၂ ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၁၀  ေတာင်သူကကီဵ 

ေကျေဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စု 

စုစုေပါင်ဵ 
၁၀၆ 

၈  

 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။  ။ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စု (၁၀၆)စအုနက် ေြမယာမဲဴ 

(၆၈)%၊  စိုက်ပျ ိုဵေြမယာဧက (၂.၅)ဧကေအာက် ပိုင်ဆုိင်သူ အမိ်ေထာင်စု(၅)%၊ စုိက်ပျ ိုဵေြမယာဧက 

(၂.၅)ဧကနှငဴ် (၅)ဧက ကာဵ ပုိင်ဆုိင်သုအိမ်ေထာင်စု(၆)%)၊ စုိက်ပျ ိုဵေြမယာဧက(၅)ဧကနှင်ဴ (၁၂.၅) 

ဧက ကာဵပုိင်ဆုိင်သူ ေတာင်သူလတအ်မိ်ေထာင်စု (၁၂)%ရှိေ ကာင်ဵ၊ စိုက်ပျ ိုဵေြမယာဧက 

(၁၂.၅)ဧကအထက် ပိုင်ဆုိင်သူေတာင်သူကကီဵအမ်ိေထာင်စု (၉)%ရိှေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

  
 
 

 
 
 
 



 

 
 

-၄၆- 
(၂.၂.၁.၂) အစိုဵရနှင်ဴပုဂ္ဂလကိေရအရင်ဵအခမစ်မျောဵမှ ေရသွင်ဵနိုင်သည်ဧဴရယိာ 
ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵအြမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရိယာ 

စဉ် ရင်ဵခမစ် 
ေရ 

ေသာက် 

(ဧက) 

ေရရရိှနိငု်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ/ 

ရာသီအလိကု် 
(မှန်ရာတစ်ခု 

ကိုသာ 
ေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု 

(ရှ/ိမရှိ) 
(မှန်ရာတစ်ခု 

ကိုသာ 
ေရွဵရန်) 

လွန်ြေဲဴေသာ (၁၀) 

နှစ်က အေခြေအေန 
(မှန်ရာတစ်ြေု 

ကိုသာေရွဵ ရန်) 

၁ ဆည် 
- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     

ရာသီအလိကု်     
ရှိ        မရှိ       
မေြဖဆုိပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

၂ ေရလွှဲဆည် 
- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     

ရာသီအလိကု်     
ရှိ        မရှိ       
မေြဖဆုိပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

၃ 
ြမစ်ေရတင် 

စီမဳကိန်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     
ရာသီအလိကု်     

ရှိ        မရှိ       

မေြဖဆုိပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

၄ ေရသငွ်ဵေြမာင်ဵ 
- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     

ရာသီအလိကု်     
ရှိ        မရှိ       
မေြဖဆုိပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

၅ အဝီစိတွင်ဵ 
- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     

ရာသီအလိကု်     

ရှိ        မရှိ       

မေြဖဆုိပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

၆ လက်ငင်ေရတွင်ဵ 
- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     

ရာသီအလိကု်     

ရှိ        မရှိ       

မေြဖဆုိပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

၇ စိမဴ်စမ်ဵေရ 
- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     

ရာသီအလိကု်     

ရှိ        မရှိ       

မေြဖဆုိပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

၈ ေချာင်ဵေရ 
- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     

ရာသီအလိကု်     

ရှိ        မရှိ       

မေြဖဆုိပါ  

ေလျာဴ     တုိဵ 

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 
 

ရင်ဵြမစ်…(၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ-လယ်သမာဵအပု်စု၊(၂)ဆည်ေြမာင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ 

ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည်အဓိကစိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်ေသာ 

လယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် အဝီစိတွင်ဵမျာဵတူဵ၍ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊  ကန်ေရမှေသာ်လည်ဵ 

ေကာင်ဵ ေရအရင်ဵအြမစ်အသဳုဵြပု ကေလဴရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 

 



 

 
 

-၄၇- 

 

(၃) အဓိကသီဵနှဳမျောဵနှငဴ်အထွက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ(၁၅) အဓိကသီဵနဳှမျာဵနှင်ဴအထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုစု 
ေပါင်ဵ 

စိုက် 
ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်ဵ 
သီဵနှဳစိုက်ပျေ ိုဵ 
သည်ကဴာလ သွင်ဵအာဵစု 

လိအုပ်ြေျေက် 
(မှန်ရာ 

တစ်ြေု 
ကိုသာ 

ေရွဵ ရန်) 

အခမတ် 
ရရိှနိငု်မှု 

(မှန်ရာတစ်

ြေ ု
ကိုသာ 

ေရွဵ ရန်) 

ထိြေိကု် 
လွယ်မှု 

(မှန်ရာ 
တစ်ြေု 
ကိုသာ 

ေရွဵ ရန်) 

ယူ 
နစ် 

အန

ည်ဵ 
ဆဳုဵ 

အမျောဵ 
ဆဳုဵ 

ပျေမ်ဵ 
မျှ 

မ ှ ထိ 

စပါဵ ၂၅၃ တင်ဵ ၅၀ ၈၀ ၈၀ 
ဇူ 

လိငု် 

ေအာ
က်တို
ဘာ 

ြမငဴ်     
လတ်     
နိမဴ်    

ြမငဴ်      
လတ်     
 နိမ်ဴ    

ြမငဴ်      
လတ်     
 နိမ်ဴ    

ပ ဲ ၂၅၃ တင်ဵ ၁၀ ၂၀ ၂၀ 
နိုဝင် 
ဘာ 

မတ် 
ြမငဴ်     
လတ်     
နိမဴ်    

ြမငဴ်      
လတ်     
 နိမ်ဴ    

ြမငဴ်      
လတ်     
 နိမ်ဴ    

ကွမ်ဵ ၂ ပိသာ ၅ ၂၀ ၂၀   
ြမငဴ်     
လတ်     

နိမဴ်    

ြမငဴ်      
လတ်     

 နိမ်ဴ    

ြမငဴ်      
လတ်     

 နိမ်ဴ    

 

ရင်ဵြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵေနာက်ေကျဵရွာတွင်စပါဵစုိက်ဧက(၂၅၃)ဧကရှိမပီဵ ပျမ်ဵမျှ(၈၀)တင်ဵ 

ထွက်ရှိေ ကာင်ဵ၊ ပဲစုိက်ဧက(၂၅၃)ဧကရိှမပီဵ ပျမ်ဵမျှ (၂၀)တင်ဵထွက်ရှိေ ကာင်ဵ၊ ကွမ်ဵစိုက်ဧက(၂) 

ဧကရှိမပီဵ ပျှမ်ဵမျှ(၂၀)ပိသာထွက်ရှိေ ကာင်ဵ သီဵနဳှမျာဵအတွက် ပဴဳပိုဵရေသာ သွင်ဵအာဵစု လိအုပ်ချက် 

မှာပုဳမှန်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ၊ သီဵနှဳမျာဵြဖစ်ထနွ်ဵမှုအကျ ိုဵ အြမတ်ရရိှမှုမျာဵ မှာလည်ဵသငဴ်တင်ဴ ေကာင်ဵမွန် 

ေ ကာင်ဵ၊ စပါဵနှငဴ်မတ်ပဲကို စီဵပွာဵြဖစ်စိုက်ပျ ိုဵ ကေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 
 
 
 
 

 



 

 
 

 

-၄၈- 

 

(၄) လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျောဵ 
ဇယာဵ (၁၆) ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျေ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵ 

ြေျေင်ဵပိုင် 
ရာွပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 

ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်ေနေသာ ေတာင်သူ 

အေရအတွက် 

ထွန်စက် - ၃၄ - - 

လက်တွန်ဵထွန်စက် ၁၄ ၅ - - 

အေစဴချကိရိယာ - - - - 

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ္ဓစက် - ၃၅ - - 

ရိတ်သိမ်ဵစက် - ၁၁ - - 

ေ ခေလှ္ဓစက် ၁၁ ၁၃ - - 

ေရစုပ်စက် ၇ - - - 

ေြခနင်ဵေရတင်စက် - - - - 

ြမက်ရိတ်စက် ၂၀ - - - 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- 

လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် လယ်လုပ်ငန်ဵအာဵ အဓိကလုပ်ကုိင်ေသာ 

ေဒသြဖစ်သြဖငဴ် လယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ စက်ကိရိယာမျာဵပိုင်ဆုိင်မှုမှာ လက်တွန်ဵထွန်စက် (၁၄)စီဵ၊ 

ေ ခေလှ္ဓစက် (၁၁)စီဵ၊ ေရစုပ်စက်(၇)စီဵရိှေ ကာင်ဵ၊ ြမက်ရိတ်စက်(၂၀)ခု၊ ထွန်စက်အာဵငှာဵရမ်ဵ 

လုပ်ကိုင်ေနေသာေတာင်သူ(၃၄)ဦဵ၊ လက်တွန်ဵထွန်စက်ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်သူ(၅)ဦဵ၊ ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ္ဓ 

စက်အာဵ ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကုိင်ေနေသာေတာင်သူ(၃၅)ဦဵ၊ ရိတ်သိမ်ဵစက်ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်သူ (၁၁)ဦဵ၊ 

ေ ခေလှ္ဓစက်အာဵငှာဵရမ်ဵလုပ်ကုိင်ေနေသာ ေတာင်သူ(၁၃)ဦဵရှိေ ကာင်ဵေကျဵရွာမှစုေပါင်ဵ၍ အသဳုဵြပု 

ရန်အတွက် ရွာပိုင်၊ အဖွဲ့ပိုင် စက်ကိရိယာမျာဵမရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 

 

 



 

 
 

-၄၉- 

(၅) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက် အြေွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

အြေွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ခပြေျေက်/ရငှ်ဵလင်ဵြေျေက်  
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှင် ဴ၁၈ ကုိ 

ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု 
ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာ 

အကွက်ကိုေရွဵရန် 

သဘာ၀ေရေြမရာသီဉတုအေနအထာဵ အလွန်ေကာင်ဵေကာင်ဵ  သင်ဴတင်ဴမျှတ မေြဖဆုိပါ  

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု အလွန်ေကာင်ဵေကာင်ဵ  သင်ဴတင်ဴမျှတ မေြဖဆုိပါ  

စိုက်ပျ ိုဵေရဵအရင်ဵအြမစ် ေပါမျာဵ  အသင်ဴအတင်ဴရှိ  မေြဖဆုိပါ   

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵ၀န်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်   သည်  မေြဖဆုိပါ   

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု 
မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်မျာဵကို လွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်  

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴမျာဵ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်      မေြဖဆုိပါ       

သာဘာဝေြမေဆွဵ/ေအာ်ဂနဲစ်ေြမ သဇာ 
နှငဴ်အြခာဵေအာ်ဂနဲစ်သွင်ဵအာဵအပု်စုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်  ဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်    
မေြဖဆုိပါ   

ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓါတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ 
အြခာဵဓါတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်  ဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်    
မေြဖဆုိပါ   

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူရနိုင်သည် ရနိုင်သည်  မေြဖဆုိပါ   

နည်ဵပညာ၊ အုပ်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူရနိုင်သည်    ရနုိင်သည်    
မေြဖဆုိပါ   

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနှဳမျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴေရာင်ဵချနုိင် 
သည် သီဵနှဳမျာဵကုိေရာင်ဵချနုိင်သည်  မေြဖဆုိပါ   

ရာသီဥတုအေြခအေနေြပာင်ဵလဲမှု 
(အပူချနိ်၊ မုိဵေရချန်ိ) 

ထိခိကု်သည်     မထိခိုက်ပါ     မေြဖဆုိပါ   

ရင်ဵြမစ်… (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုဵရဦဵစီဵ 
ဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴ 

အလမ်ဵေကာင်ဵမျာဵမှာ လယ်အဓိကစုိက်ပျ ိုဵေရဵေဒသြဖစ်သြဖင်ဴ လယ်ေြမကိုေကာင်ဵစွာအသဳုဵချ က 
ြခင်ဵ၊ စုိက်ပျ ိုဵေရဵအတွက်လိုအပ်ေသာ ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ဓါတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵဓါတုေဗဒသွင်ဵ 
အာဵစုမျာဵဝယ်ယူရရှိနိုင်ြခင်ဵ၊ အလုပ်သမာဵရနုိင်ြခင်ဵ၊ စုိက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵေချဵေငွတို္ဓရရိှနိုင်ြခင်ဵ၊ စိုက်ပျ ိုဵ 
ေရဵအတွက် လိအုပ်ေသာသွင်ဵအာဵစုေရကို ကန်ေရနှငဴ်အဝီစိတွင်ဵတို္ဓမှ တိုက်ရိုက်ရရှိနုိင်ြခင်ဵ၊ လယ် -

ေြမဆီေြမလွှာ ေကာင်ဵမွန်ြခင်ဵတို္ဓြဖစ် ကပါသည်။ 



 

 
 

-၅၀- 

(၆) သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွက် ခပဿနာနှငဴ်အြေက်အြေဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

 
ခပဿနာနှငဴ်အြေက်အြေဲမျောဵ 

ေဖာ်ခပြေျေက်/ရငှ်ဵလင်ဵြေျေက်  
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၁၇ နှင် ဴ၁၈ 

ကိ ုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု 
ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာ 

အကွက်ကိုေရွဵရန် 

သဘာဝေရေြမရာသီဥတုအေနအထာဵ ေြမဆီ သဇာမေကာင်ဵရာသီဥတုမမှန်  မေြဖဆုိပါ   

စိုက်ပျ ိုဵေရဵအရင်ဵအြမစ် အလွယ်တကူမရနုိင်  လုဳဵ ဝမရ     မေြဖဆုိပါ    

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်    လုဳဵ ဝမရ      မေြဖဆုိပါ   

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်   လုဳဵ ဝမရ     မေြဖဆုိပါ    

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု  လယ်ယာေြမတိုဵချဲ့နိုင်မှုမရှိပါ လယ်ယာေြမဆဳုဵရှုဳဵမှုမျာဵ 

သည်လယ်ယာေြမဆဳုဵရှုဳဵမှုအသင်ဴအတင်ဴရိှသည် 
ပလပ်ေြမမျာဵရိှသည်ပလပ်ေြမအသင်ဴအတင်ဴရှိသည်        
   မေြဖဆုိပါ  

သဘာဝေြမေဆွဵ/ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သဇာ 
နှငဴ်အြခာဵေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနုိင်   လုဳဵ ဝမရ     မေြဖဆုိပါ   

ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓါတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ 
အြခာဵဓါတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနုိင်    လုဳဵ ဝမရ      မေြဖဆုိပါ  

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်    လုဳဵ ဝမရ       မေြဖဆုိပါ   

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူမရနုိင်    လုဳဵ ဝမရ     မေြဖဆုိပါ  

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနှဳေစျဵကွက်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှငဴ် ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ 
မေရာင်ဵချနုိင်ပါ သီဵနှဳမျာဵကုိေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက်မရိှပါ   

   မေြဖဆုိပါ    

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကျေရာက်မှု ဆုိဵရွာဵစွာကျ သင်ဴအတင်ဴကျအနည်ဵငယ်မေြဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုဒဏ်ခဳနိုင်သညဴ ်သီဵနှဳမျာဵနှငဴ် 
ပတ်သက်ေသာသတင်ဵအချက်အ 

လက်လက်လမှ်ဵမီမှု 

 
အလွယ်တကူမရနုိင်     လုဳဵ ဝမရ      မေြဖဆုိပါ  

ရာသီအလိကု် ရာသီဥတုခန့်မှန်ဵချက် 

မျာဵနှငဴ် သီဵနဳှစီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ 
အကကဳဉာဏ်မျာဵ လက်လမှ်ဵမီမှု 

 

အလွယ်တကူမရနုိင်     လုဳဵ ဝမရ      မေြဖဆုိပါ  

 
 



 

 
 

-၅၁- 
 

ရင်ဵြမစ်…(၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂)သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစုိဵရဦဵစီဵ 

ဌာန မျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာအခက်အခဲ 

မျာဵမှာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵအရင်ဵအနှီဵကုိ ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှ ေချဵယူရရိှမပီဵ ထုတေ်ချဵချနိ် 

ေနာက်ကျြခင်ဵတို္ဓေ ကာင်ဴ စပါဵနှငဴ်မတ်ပဲထွက်ရှိချနိ်တွင် ေစျဵနှုန်ဵကျဆင်ဵေနသည်အဴခါ အမျာဵစု 

သည ် မိမိတို္ဓသီဵနှဳ ထုတေ်ရာင်ဵရသြဖငဴ် အကျ ိုဵအြမတ်မျာဵစွာဆဳုဵရှုဳဵရြခင်ဵ၊  ယခုနှစ်တွင် စုိက်ခင်ဵ 

မျာဵတွင်ဖျက်ပိုဵကျေရာက်မှုဆုိဵရွာဵြခင်ဵတို္ဓြဖစ်ပွာဵလျက်ရိှေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ြေ-၂)  ေမွဵခမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁) ေမွဵခမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေခြေအေန 

ဇယာဵ(၁၉) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 

ေမွဵခမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵခမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင် 

ေနေသာအမိ်ေထာင်စု 
ေကာင်ေရ 

ေမွဵခမူေရဵ   

နွာဵ ၂ ၄ 

နို္ဓစာဵနွာဵ - - 

ကျဲွ - - 

ြမင်ဵ ၅ ၈ 

ြမည်ဵ - - 

လာဵ - - 

ဆိတ ် - - 

သုိဵ - - 

ဝက် ၁၂ ၁၆ 

 ကက် ၁ ၁ 

ဘ ဲ - - 

နွာဵေနာက် - - 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ငါဵကန် - - 

ပုဇွန်ကန် - - 

ဂဏန်ဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ေရချ ိုငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ကမ်ဵလွန်ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 



 

 
 

-၅၂- 

 

ရင်ဵြမစ်…(၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။   ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုမှာ 

နွာဵေမွဵြမူေသာ အမိ်ေထာင်စု(၂)အမိ် အေကာင်ေရ(၄)ေကာင်၊ ဝက်ေမွဵြမူေသာ အမိ်ေထာင်စု(၁၂) 

အမိ် အေကာင်ေရ(၁၆)ေကာင်၊  ကက်ေမွဵြမူေသာအမိ်ေထာင်စု(၁)အမ်ိ (၁)ေကာင်၊ ြမင်ဵေမွဵြမူေသာ 

အမိ်ေထာင်စု (၅)အိမ်ေထာင်စု (၈)ေကာင်ရိှေ ကာင်ဵနှငဴ် ကျဲွ၊ ြမည်ဵ၊  လာဵ၊ ဆိတ်၊ သုိဵ ေမွဵြမူေသာ 

အမိ်ေထာင်စုမရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင်  ကက်၊ ဝက်၊ 

နွာဵေမွဵ ြမူေရဵကဏ္ဍတွင် ြပဿနာအခက်အခဲမျာဵရိှ၍ စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူ ကြခင်ဵမဟုတ်ပါ။ 

(၂) ေမွဵခမူေရဵကဏ္ဍတိုဵတက်ေစရန်အတွက်အြေွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အြေွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ခပြေျေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵြေျေက် (မှန်ရာတစ်ြေုကိုသာေရွဵ ရန်။  
ဇယာဵ ၂၀  နှင်ဴ  ၂၁  ကိုြေျေတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေခဖဆုိရန်။ 

ေခဖဆုိရန်အလိအုပ်ဟုယူဆေသာ အြေျေက်မျောဵရိှပါက 
“မေခဖဆုိပါ”ဟူေသာ အကွက်ကုိေရွဵ ရန်။) 

ေမွဵခမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ ေပါမျာဵ      အသင်ဴအတငဴ်      မေြဖဆုိပါ   

ေရရရိှမှု အလဳုအေလာက်ရနိုင်     အသင်ဴအတင်ဴရနုိင်  မေြဖဆုိပါ  

မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန်လက်လမှ်ဵမီမှု မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် မျ ိုဵေကာင်ဵ 
တိရိစ္ဆာန်မျာဵအသင်ဴအတင်ဴဝယ်ယူရနုိင်  မေြဖဆုိပါ  

ေချဵေငွ ေချဵေငွလယ်ွကူစွာရနိုင်     ေချဵေငွအသင်ဴအတင်ဴရနုိင်      
မေြဖဆုိပါ     

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵအစာေဆဵ 
စသည်) ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်   
သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူနိုင်သည်   မေြဖဆုိပါ  

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ နည်ဵပညာပဳဴပိုဵမှု နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူရ နုိင်သည် 
နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနုိင်သည် မေြဖဆုိပါ  

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု ထုတက်ုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ ေရာင်ဵချနုိင် 
သည်      ထုတက်ုန်မျာဵကိုေရာင်ဵချနုိင်သည်  မေြဖဆုိပါ  

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵ ေြမေနရာ 
လုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်ရှိသည်               အသင်ဴအတငဴ်ရှိသည်  
မေြဖဆုိပါ  

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန်ေရေြမအေနအ
ထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ    ေကာင်ဵ  သင်ဴတင်ဴမျှတ    မေြဖဆုိပါ  



 

 
 

-၅၃- 
 

အြေွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ခပြေျေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵြေျေက် (မှန်ရာတစ်ြေုကိုသာေရွဵ ရန်။  
ဇယာဵ ၂၀  နှင်ဴ  ၂၁  ကိုြေျေတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေခဖဆုိရန်။ 

ေခဖဆုိရန်အလိအုပ်ဟုယူဆေသာ အြေျေက်မျောဵရိှပါက 

“မေခဖဆုိပါ”ဟူေသာ အကွက်ကုိေရွဵ ရန်။) 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် လက်လမှ်ဵမီမှု 
ဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူရနိုင်သည် 

မေြဖဆုိပါ  

ေချဵေငွ လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာေချဵေငွရရှိနုိင်သည်  

ေချဵေငွရနိုင်သည်          မေြဖဆုိပါ    

သွင်ဵအာဵစုလက်လမှ်ဵမီမှု သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူနိုင်သည်        မေြဖဆုိပါ  

နည်ဵပညာအကူအညီနှင်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအလွယ်တကူရနုိင်သည်                        

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနုိင်သည် မေြဖဆုိပါ  

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတက်ုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴေရာင်ဵချ 

နိုင်သည်  ထုတက်ုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချ နုိင်သည ်   မေြဖဆုိပါ  

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရိှနိုင်မှု  လွယ်ကူသည်    အသင်ဴအတင်ဴလွယ်ကူသည်  

ရာသီဥတုအေြခအေနေြပာင်ဵလဲမှု 
(အပူချနိ်၊ မုိဵေရချန်ိ) 

ထိခိကု်သည်   မထိခိုက်ပါ   မေြဖဆုိပါ   

ရင်ဵြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုမှာ စီဵပွာဵြဖစ် 

ေမွဵြမူ ကြခင်ဵမဟုတ်ဘဲ တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ေမွဵြမူ ကြခင်ဵသာြဖစ်ပါသည်။ ငါဵလုပ်ငန်ဵနှင်ဴပတ်သက်၍ 

ေချာင်ဵထဲတွင် ဟင်ဵစာဵအြဖစ် ရှာေဖွစာဵေသာက် ကေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(၃) ေမွဵခမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် ခပဿနာနှင်ဴစိန်ေြေ္ဒမှုမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၁) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ခပဿနာနှငဴ် အြေက်အြေဲမျောဵ 

ေဖာ်ခပြေျေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵြေျေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင်သည်။ 
ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ်  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ 

ေြဖဆုိရန်အလိအုပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ”ဟူေသာ 

အကွက်မျာကိုေရွဵရန်။) 

ေမွဵခမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ စာဵကျက်ေြမရှာဵပါသည်    စာဵကျက်ေြမလုဳဵ ၀မရိှပါ     မေြဖဆုိပါ    

ေရရရိှမှု ေရရှာဵပါဵသည်                    ေရလုဳဵဝမရှိပါ         မေြဖဆုိပါ        

မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန် လက်လမှ်ဵမီမှု မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ   
မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵ လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ မေြဖဆုိပါ   



 

 
 

-၅၄- 
 

ခပဿနာနှငဴ် အြေက်အြေဲမျောဵ 

ေဖာ်ခပြေျေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵြေျေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင်သည်။ 
ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ်  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ 

ေြဖဆုိရန်အလိအုပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ”ဟူေသာ 
အကွက်မျာကိုေရွဵရန်။) 

ေချဵေငွ ေချဵေငွလယ်ွကူစွာမရနိုင်ပါ       ေချဵေငွလုဳဵဝမရပါ        မေြဖဆုိပါ   

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵအစ
ာာ၊ေဆဵစသည်)ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ       
သွင်ဵအာဵစုမျာဵလုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ               မေြဖဆုိပါ                 

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ 
နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူမရနုိင်ပါ 
နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ    မေြဖဆုိပါ   

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတက်ုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴမေရာင်ဵချနုိင်ပါ 
ထုတက်ုန်မျာဵကုိမေရာင်ဵချနုိင်ပါ                  မေြဖဆုိပါ                

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵေြမ 
ေနရာလုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်မရှိပါ             လုဳဵ ဝမရှိပါ         မေြဖဆုိပါ   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 
ေရေြမအေနအထာဵ  

ေရေြမအေနအထာဵမေကာင်ဵပါ        မေြဖဆုိပါ   

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 
လက်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူမရပါ     လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ      
မေြဖဆုိပါ   

ေချဵေငွ လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာေချဵေငွမရပါ          လုဳဵ ဝေချဵေငွမရပါ       
မေြဖဆုိပါ   

သွင်ဵအာဵစု လက်လမှ်ဵမီမှု 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ          
သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူမရပါ    မေြဖဆုိပါ   

နည်ဵပညာအကူအညီ 
နှငဴ်နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူမရပါ  
နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ           မေြဖဆုိပါ    

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု  ထုတက်ုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ မေရာင်ဵချနုိင်ပါ    
ထုတက်ုန်မျာဵကုိလဳုဵဝမေရာင်ဵချနုိင်ပါ       မေြဖဆုိပါ                        

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရိှနိုင်မှု  လွယ်ကူပါသည်                    မလွယ်ကူပါ       မေြဖဆုိပါ   

ေဘဵအန္တရာယ်မျာဵနှင်ဴြပင်ဵ 

ထန်ေသာရာသီဥတုအေြခ
အေနမျာဵ(ဥပမာ-ေရကကီဵ  
ြခင်ဵနှငဴ်မုိဵေခါင်ြခင်ဵ) 

ထိခိကု်သည်   မထိခိုက်ပါ   မေြဖဆုိပါ   

အပူချန်ိေြပာင်ဵလဲမှု 
ပိုြမန်ြခင်ဵ  

နည်ဵ   မျာဵ    မရှိ    မေြဖဆုိပါ    



 

 
 

-၅၅- 
 

ခပဿနာနှငဴ် အြေက်အြေဲမျောဵ 

ေဖာ်ခပြေျေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵြေျေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင်သည်။ 
ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ်  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် 

မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ”ဟူေသာ 

အကွက်မျာကိုေရွဵရန်။) 

မိုဵရွာသွန်ဵမှုပိုမျာဵြခင် နည်ဵ   မျာဵ    မရှိ    မေြဖဆုိပါ    

ရာသီအလိကု်ရာသီဥတုခန့် 
မှန်ဵချက်မျာဵနှငဴ်ပင်လယ် 

ငါဵဖမ်ဵြခင်ဵနှငဴ်ငါဵေမွဵြမူေရဵ 
လုပ်ငန်ဵစီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ 
အကကဳဉာဏ်မျာဵလက်လမှ်ဵ 
မီြခင်ဵ 

အလွယ်တကူမရ    လုဳဵ ဝမရ     မေြဖဆုိပါ    

 
ရင်ဵြမစ်… (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) မမို့နယ် ေမွဵ/ကုဦဵစီဵဌာန ၊ 

မမို့နယ် ငါဵလုပ်ငန်ဵဦဵစီဵဌာန 
ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင်  ကက်၊ ဘဲ၊ ဝက်၊ နွာဵေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍတွင် 
ြပဿနာအခက်အခဲမျာဵရိှ၍ စီဵပွာဵြဖစ်မေမွဵြမူ ကြခင်ဵမဟုတ်ပါ။ 
 (ြေ-၃)     စိုက်ပျေ ိုဵေမွဵခမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

(၁)  စိုက်ပျေ ိုဵေမွဵခမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွက် အြေွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 
ဇယာဵ(၂၂)  စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အြေွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ခပြေျေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵြေျေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 
ေရွဵနုိင် သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ 

ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်အလိအုပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵ 
ရှိပါက “မေြဖဆုိပါ”ဟူေသာ အကွက်မျာကိုေရွဵရန်။) 

လုပ်အာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု   မျာဵ               အသင်ဴအတင်ဴ         မေြဖဆုိပါ              

လယ်ယာသာဵငါဵ ထုတက်ုန်မဟုတ်ေသာ 
အြခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိ  
ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရိှြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်ေကာင်ဵရိှသည်    ေစျဵကွက်အသင်ဴအတင်ဴ           
   မေြဖဆုိပါ              

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအြမင်ရှိြခင်ဵ ေစျဵကွက်အေြခအေနကို ေကာင်ဵစွာနာဵလည် သိရှိသည ်        
သင်ဴအတင်ဴနာဵလည်သည်        မေြဖဆုိပါ                   

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအေန ေကာင်ဵ                သင်ဴ           မေြဖဆုိပါ              

ကုန် ကမ်ဵ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ ေကာင်ဵ                သင်ဴ            မေြဖဆုိပါ                  

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ေကာင်ဵ                သင်ဴ             မေြဖဆုိပါ                 



 

 
 

-၅၆- 

 

အြေွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ခပြေျေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵြေျေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 
ေရွဵနုိင် သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ 

ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်အလိအုပ်ဟု ယူဆေသာ 

အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ”ဟူေသာ 
အကွက်မျာကိုေရွဵရန်။) 

ေချဵေငွ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွရရိှနိုင်သည် 
ေချဵေငွရနိုင်သည်            မေြဖဆုိပါ    

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာဆုိင် 
ရာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵ 
ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရိှ 
ြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူရနုိင်သည်  
နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရနိုင်သည်     

အလုပ်နှငဴ် လိကု်ေလျာညီေထွြဖစ်ေသာ 
(သုိ္ဓမဟုတ်) အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵြပု 

နိုင်ေသာပညာတစ်ခုခုကိုတတ်ေြမာက် 
မှုအေြခအေန 

ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်သည်     အသင်ဴအတင်ဴ  
မေြဖဆုိပါ    

အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵ  မျာဵ         အသင်ဴအတင်ဴ     မေြဖဆုိပါ                  

 

ရင်ဵြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ ်အပု်စု။ 

 ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။  ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် ပျဉ်ဵမကုန်ဵလမ်ဵမကကီဵ အနီဵတွင် 

ရှိေသာေ ကာငဴ် ေကျဵရွာနှင်ဴဇလွန်မမို့သုိ္ဓ တိုက်ရိုက် စက်ဘီဵ၊ ဆုိင်ကယ်မျာဵ၊ ဂန်ွေဒါင်ဵမျာဵ 

ဆက်သွယ်သွာဵလာမှုြပုနိုင်မပီဵ ေကျဵရွာ၏ေဒသထွက်ကုန်မျာဵအာဵ ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ေကာင်ဵ 

ရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(၂)    စုိက်ပျေ ိုဵေမွဵခမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွက် ခပဿနာနှင်ဴ အြေက်အြေဲမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၃)စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှင်ဴအခက် 

အခမဲျာဵ 

 

 



 

 
 

-၅၇- 

ခပဿနာနှငဴ် အြေက်အြေဲမျောဵ 

ေဖာ်ခပြေျေက်/ ရငှ်ဵလင်ဵြေျေက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 
ေရွဵနုိင် သည်။ ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ်  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ 

ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်အလိအုပ်ဟု ယူဆေသာ 

အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ”ဟူေသာ 
အကွက်မျာကိုေရွဵရန်။) 

လုပ်အာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု   ရှာဵပါဵ        လုဳဵ ဝမရိှ       မေြဖဆုိပါ    

လယ်ယာသာဵငါဵ ထုတက်ုန်မဟုတ်ေသာ 
အြခာဵေဒသ ထွက်ကုန်မျာဵကုိ  ေရာင်ဵချ 

ရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်မေကာင်ဵ   ေစျဵကွက်မရှိ       မေြဖဆုိပါ    

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအြမင် ရှိြခင်ဵ ေစျဵကွက်အေြခအေနကိုေကာင်ဵစွာနာဵမလည်  

လုဳဵ ဝနာဵမလည်             မေြဖဆုိပါ    

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအေန ညဴဳ                       အလွန်ညဳဴ      မေြဖဆုိပါ                 

ကုန် ကမ်ဵ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ ကုန် ကမ်ဵရရှိမှုနည်ဵသည်       ကုန် ကမ်ဵမရိှပါ      

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ပုဳမှန်မရပါ           လုဳဵ ဝမရပါ         မေြဖဆုိပါ    

ေချဵေငွ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွမရရိှပါ 
ေချဵေငွမရပါ              မေြဖဆုိပါ     

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာဆုိင် 
ရာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရိှ 
ြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူမရပါနည်ဵ 

ပညာနှငဴ် အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵရမေြဖဆုိပါ   
ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လုဳဵ ဝမရပါ 

အလုပ်နှငဴ် လိကု်ေလျာညီေထွြဖစ်ေသာ 
(သုိ္ဓမဟုတ်) အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵြပု 
နိုင်  ေသာ ပညာတစ်ခုခုကို တတ်ေြမာက် 
ြခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်ြခင်ဵမရိှ         လုဳဵ ဝမတတ် 
မေြဖဆုိပါ    

အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵ 
အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵနည်ဵ 
လုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမရိှ            မေြဖဆုိပါ           

ရင်ဵြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ ်အပု်စု။ 

 ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။    ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည်ဇလွန်မမို့နှငဴ်(၄)မိုင်ကွာေဝဵမပီဵ လျှပ်စစ်မီဵ 

မရရိှေသဵသည်အဴတွက် စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 
လုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်သူမျာဵသည် လက်ရှိအေြခအေန ထက်ပုိမိုေကာင်ဵမွန်သည်ဴ အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴ 
အလမ်ဵမျာဵ၊ ဝင်ေငွတိုဵပွာဵမှုမျာဵ မရရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 



 

 
 

 
-၅၈- 

 
(ဂ) ေရွ့ှေ ေခပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 

(ဂ-၁) ေရွ့ှေ ေခပာင်ဵသွာဵလာမှု ခဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အြေျေနိ်ကာလ 
ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

စဉ် ပုဳစဳ 
အမိ်ေထာင်စု 
အေရအတွက် 

ခပည်တွင်ဵ ခပည်ပ လူဦဵေရ 

ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 
ကျော

းဵ 
မ ေပါင်ဵ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

‘ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵ 

လာေနထိငု်သူ’ 
တစ်ဦဵအနည်ဵ
ဆဳုဵရှိေသာအမိ် 
ေထာင်စုနှငဴ် 

လူဦဵေရ 

၉ ၄ ၅ ၉ ၉ ၂ ၁၁ ၁၃ ၇ ၂၀ 

၂ 

ေကျဵရွာြပင်ပသို္ဓေရွှေ့ေြပာင်ဵမှုကာလ 

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          

၁၂ လ အထိ ၄ ၅ ၉ ၉ ၂ ၁၁ ၁၃ ၇ ၂၀ 

၁၂ လ အထက်          

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူ 
ေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်သူ အပု်စု၊ လူငယ ်အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ 
သေဘာဆန္ဒပါမှု မပါမှု စသည်ြဖင်ဴ မခဲွြခာဵဘဲ၊  ကာြမငဴ်ချနိ် အနည်ဵအမျာဵ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည်ဴ 
အေ ကာင်ဵ အရင်ဵေ ကာငဴ် ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရသည်ြဖစ်ေစကာမူ မူလဌာေနေဒသတစ်ခုမှနိုင်ငဳြခာဵ  
သုိ္ဓြဖစ်ေစ၊ ြပည်တွင်ဵတစ်နယ်တစ်ေ ကဵ သုိ္ဓြဖစ်ေစ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိငု်သူတိုင်ဵကို 

‘ေရွ့ှေ ေခပာင်ဵ သွာဵလာေနထိင်ု သူ’ဟု သတ်မှတ်သည်။ နုိင်ငဳေတာ်တာဝန်၊ အဖွဲ့အစည်ဵတာဝန်ြဖင်ဴ 
ေရွှေ့ေြပာင်ဵအေြခချေနရသူ မျာဵသည်လည်ဵ ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵ ဝင်ပါသည်။ သာဵသမီဵနှငဴ် 
ေဆွမျ ိုဵမျာဵထဳတွင် ခိုလှုဳရန်၊ မှီခိုရန် သွာဵေရာက်အေြခချေနေသာ၊ ကျန်ဵမာေရဵအရ အမမဲတမ်ဵ 
ေရွှေ့ေြပာင်ဵေနထုိင်ေသာပုဂ္ဂိုလ်မျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵဝင်ပါသည်။ ေခတ္တပညာသွာဵေရာက် 

သင် ကာဵေနသူမျာဵ၊ ေခတ္တ ကျန်ဵမာေရဵ ကုသမှု ခဳယူေနသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 
ယခင်က ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိငု်ခဲဴေစကာမူ ယခုလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာေနတွင် 
ြပန်လည်အေြခချေနထိငု်လျှက် ရှိသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တေလာတွင် 
ခရီဵယာယီသွာဵေနသူမျာဵသည်လည်ဵ ဤ ဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 

 



 

 
 

-၅၉- 
 
ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ြပည်ပသို္ဓသွာဵေရာက် လုပ်ကုိင် 

သူကျာဵ(၉)ဦဵ၊ မ(၂)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ(၁၁)ဦဵရိှေ ကာင်ဵ၊ ြပည်တွင်ဵတွင်သွာဵေရာက်လုပ်ကိုင်ေနသူ 
ကျာဵ(၄)ဦဵ၊ မ(၅)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ(၉)ဦဵရိှေ ကာင်ဵ၊ ေကျဵရွာရှိ လက်ရှိအိမ်ေြခ (၁၀၆) လုဳဵ အနက် 
ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ သွာဵေရာက်အလုပ်လပု်ကုိင်သူ အမိ်ေထာင်စု (၉)အမိ် (၈)%ရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာ 
ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဂ-၂) ေရွ့ ေခပာင်ဵသွာဵလာရခြေင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵအရင်ဵ 
ဇယာဵ(၂၅) ေရွ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵအရင်ဵ 

စဉ် အေ ကာင်ဵအရာ 
လူဦဵေရ 

ကျာဵ မ 

၁ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှငဴ်ဝင်ေငွအခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵရှာေဖွရန် ၁၃ ၇ 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှငဴ်ဆုိင်ေသာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ   

၃ ေဒသတွင်ဵ ပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာင်ဴ လုခဳခုဳမှု မရှိသညဴ် အေ ကာင်ဵရင်ဵ   

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (social protection, health)   

၅ 
အမျ ိုဵအမည် ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနုိင် (သုိ္ဓမဟုတ)် အေ ကာင်ဵအရင်ဵကို 
ေြဖဆုိထာဵ ြခင်ဵ/ ေြဖဆုိလုိြခင်ဵမရိှ 

  

ရင်ဵြမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် နိုင်ငဳရပ်ြခာဵနှငဴ ် ြပည်တွင်ဵရန်ကုန် 
စက်ရုဳမျာဵသုိ္ဓ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာလုပ်ကုိင်ြခင်ဵမျာ  ဵမရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဂ-၃)      ေရွ့ ေခပာင်ဵလုပ်ကုိင်သူမျောဵမှ ခပန်ပုိ္ဓေငွ 
ဇယာဵ(၂၆)     ေရွ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှ ြပန်ပို္ဓေငွ 

စဉ် အေ ကာင်ဵအရာ 
အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက် 

စုစုေပါင်ဵ ခမငဴ် လတ ် နိမဴ် 

၁ 
ြပန်ပို္ဓေငွကို မီှခိုေနရေသာ အမိ်ေထာင်စု 
အေရအတွက် 

၉  ၉  

၂ 

ြပန်ပို္ဓေငွ လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵ 

- က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ(ဟွန်ဒီ)   

- ခ။ ဘဏ် ၉ 

- ဂ။ လူကကုဳြဖငဴ်လွှဲပို္ဓြခင်ဵ   

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု။ 



 

 
 

-၆၀- 
ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။    ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူမျာဵ၏ ြပန်ပို္ဓေငွကုိ 

မရှိပါေ ကာင်ဵနှငဴ် ဝင်ေငွပုိမိုေကာင်ဵမွန်ေစေရဵ၊ တိုဵတက်ေစေရဵအတွက် သွာဵေရာက်ြခင်ဵြဖစ်သညဴ် 

အတွက် ြပန်ပို္ဓေငွမျာဵကုိ မီှခိုေနရေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵ မဟုတ်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဃ) ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေစျေဵကွက် 

ဇယာဵ(၂၇) ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လမ်ှဵမီမှု အေြခအေန 

ေစျေဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှု 
အနီဵဆဳုဵေစျေဵ 

(အနီဵဆဳုဵ တစ်ခုကုိသာေဖာ်ြပပါရန်) 
အကကီဵစာဵေစျေဵကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကုိသာေဖာ်ြပပါရန်) 

ေစျေဵအမည် (မမို့/ ရာွ) ဇလွန်ေဈဵ ရှာဵခဲေဈဵ 

ရာွမှအကွာအေဝဵ (မိုင်) 
(အနီဵစပ်ဆဳုဵ တစ်ြေုကိ ု
ြေန့်မှန်ဵမပီဵ ေရွဵ ြေျေယ်ရန်) 

၀ မှ   ၁ မိုင်       ၁ မ ှ  ၅ မိုင်             
၅ မှ ၁၀ မိုင်       ၁၀ မ ှ၁၅ မုိင်  
၁၅ မိုင် အထက် 

၀ မှ   ၁ မိုင်       ၁ မ ှ  ၅ မိုင်             
၅ မှ ၁၀ မိုင်       ၁၀ မ ှ၁၅ မုိင်  
၁၅ မိုင် အထက် 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

နည်ဵလမ်ဵ 

ေြခလျင်စက်ဘီဵဆုိင်ကယ်  
ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီရထာဵ  

သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ် ေလှ  
စက်ေလှ 

ေြခလျင်စက်ဘီဵဆုိင်ကယ်  
ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီရထာဵ  

သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ် ေလှ  
စက်ေလှ 

ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှု 
ရရိှနိငု်မှု(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ြေု 
နှင်ဴအထက် ေရွဵ နိုင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 
ကုန်ေြခာက်)     မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှငဴ် 
အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ   အဝတ်အထည် 
ေဆာက်လပု်ေရဵပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ 

ပရိေဘာဂမျာဵ 
ပစ္စည်ဵ စုဳ ဝန်ေဆာင်မှုစုဳ ရနုိင်       

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 
ကုန်ေြခာက်)      မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှင်ဴ 
အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ   အဝတ်အထည် 
ေဆာက်လပု်ေရဵပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ 

ပရိေဘာဂမျာဵ 
ပစ္စည်ဵ စုဳ ဝန်ေဆာင်မှုစုဳ ရနုိင်     

ေစျေဵအေခြေြေဳအေဆာက်အဦ  ေကာင်ဵ        သငဴ်          ညဴဳ  ေကာင်ဵ       သင်ဴ            ညဴဳ 

ဝန်ေဆာင်မှု  ေကာင်ဵ        သငဴ်          ညဴဳ  ေကာင်ဵ        သငဴ်           ညဴဳ 

 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် ကုန်စည်ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှုတို္ဓအတွက် 
(၄) မုိင်ေကျာ် ကွာေဝဵေသာ အနီဵဆဳုဵေစျဵ“ဇလွန်ေစျဵ’သုိ္ဓ ဆုိင်ကယ်၊ ကာဵ/ ေထာ်လာဂျတီို္ဓြဖင်ဴ 

ဆက်သွယ် သွာဵလာ ကမပီဵ စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ ကုန်ေြခာက်)၊ မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှင်ဴ 
အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ ၊ အဝတ်အထည်၊ ေဆာက်လပု်ေရဵ ပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ ပရိေဘာဂမျာဵ ဝယ်ယူရရှိနိုင်ေ ကာင်ဵ 
ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 



 

 
 

-၆၁- 
 

(င)  ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ(၂၈) ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေြေျေဵေငွ 

ရရိှနိငု်သညဴ် 
ေနရာ 

ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 
အမျေ ိုဵအစာဵ 

ခပန်လည် 

ေပဵဆပ်ရမညဴ် 
ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ြေဳ  

ပစ္စည်ဵ  
လိအုပ်မှု 

ေြေျေဵေငွရရန် 

အြေက်အြေဲ 
မျောဵ 

အစိုဵရဘဏ် 
(ြမန်မာလဴယ်ယာ 
ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်/ 
ြမန်မာစဴိုက်ပျ ိုဵ 

ေရဵဘဏ်) 

ကာလတိေုချဵေငွ  
ကာလလတ်ေချဵေငွ
 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
  ၆လမှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

  

အတိုဵ မဲဴ 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 

၁၀%ထက်
 

လိအုပ် 
သည် 

မလိအုပ်
ပါ 

ရှိသည် 
နည်ဵသည် 
မရှိပါ     

သမဝါယမ 

အသင်ဵ 

ကာလတိေုချဵေငွ  
ကာလလတ်ေချဵေငွ
 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
  ၆လမှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴအထက်

 

အတိုဵ မဲဴ 

၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက်
 

လိအုပ် 
သည် 

မလိအုပ်
ပါ 

ရှိသည် 
နည်ဵသည် 
မရှိပါ  

ပုဂ္ဂလကိဘဏ် 

ကာလတိေုချဵေငွ  
ကာလလတ်ေချဵေငွ
 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 
၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက်
 

လိအုပ် 
သည် 
မလိအုပ်

ပါ 

ရှိသည် 
နည်ဵသည် 
မရှိပါ  

ပုဂ္ဂလကိအေသဵ 

စာဵေချဵေငွဝန် 
ေဆာင်မှုကဏ္ဍ 

ကာလတိေုချဵေငွ  

ကာလလတ်ေချဵေငွ
 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 
လစဉ် 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁ မှ ၂% 

၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက်
 

လိအုပ် 
သည် 
မလိအုပ်

ပါ 

ရှိသည် 

နည်ဵသည် 
မရှိပါ  

အဖွဲ့အလိုက်ေငွ

စ/ု ေငွေချဵအစီ 
အစဉ် 

ကာလတိေုချဵေငွ  

ကာလလတ်ေချဵေငွ
 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 
လစဉ် 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁ မှ ၂% 

၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက်
 

လိအုပ် 
သည် 
မလိအုပ်
ပါ 

ရှိသည် 

နည်ဵသည် 
မရှိပါ  



 

 
 

 
 

-၆၂- 

 

ေြေျေဵေငွ 

ရရိှနိငု်သညဴ် 
ေနရာ 

ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 
အမျေ ိုဵအစာဵ 

ခပန်လည် 

ေပဵဆပ်ရမညဴ် 
ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ြေဳ  

ပစ္စည်ဵ  
လိအုပ်မှု 

ေြေျေဵေငွရရန် 

အြေက်အြေဲ 
မျောဵ 

ေငွေချဵေပဵသူ 

ကာလတိေုချဵေငွ  
ကာလလတ်ေချဵေငွ
 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 
လစဉ် 
၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 

၁၀%ထက်
 

လိအုပ် 

သည် 
မလိအုပ်
ပါ 

ရှိသည် 
နည်ဵသည် 
မရှိပါ  

အေပါင်ဆုိင် 

ကာလတိေုချဵေငွ  
ကာလလတ်ေချဵေငွ
 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 
လစဉ် 
၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 

၁၀%ထက်
 

လိအုပ် 
သည် 

မလိအုပ်
ပါ 

ရှိသည် 
နည်ဵသည် 
မရှိပါ  

မိတ်ေဆွနှငဴ် 

ေဆွမျ ိုဵမျာဵ 

ကာလတိေုချဵေငွ  
ကာလလတ်ေချဵေငွ
 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 
၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀%ထက်
 

လိအုပ် 
သည် 

မလိအုပ်
ပါ 

ရှိသည် 
နည်ဵသည် 
မရှိပါ  

 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ 
အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာ 
ေငွေ ကဵ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖွဲ့မျာဵ။ 
မှတ်ချက်။ ။ ြမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချက်အရ ကာလတုိေြေျေဵေငွ ဆုိသည်မှာ အနည်ဵ 
ဆဳုဵတစ်ရက်မှအမျာဵဆဳုဵ တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်ေြေျေဵေငွ ဆုိသည်မှာ ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ်အထိ၊ ကာလ 

ရညှ်ေြေျေဵေငွ ဆုိသည်မှာ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ်အထိ ဟုသတ်မှတ်ထာဵပါသည်။ အကယ်၍ ၁၀ နှစ် 
ကာလအထက် ရှည ်ကာစွာေချဵ ေပဵေသာ ေချဵေငွမျာဵရိှခဲဴေသာ ကာလရှည်ေချဵေငွတွင်သာ 
ထညဴ်သွင်ဵေပဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 

 

 



 

 
 

-၆၃- 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျေဵရွာရှိ လယ်သမာဵအမျာဵစုမှ ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵဘဏ်မှ စုိက်ပျ ိုဵေရဵေချဵေငွ (အတိုဵ နှုန်ဵြပာဵ၈၀)ကုိ ေချဵယူသူမျာဵလည်ဵ ရိှေ ကာင်ဵေလဴလာ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(စ) ပတ်ဝန်ဵကျေင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအခမစ်မျောဵ စီမဳြေန့်ြေွဲမှု 
(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵကျေင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအခမစ်မျောဵ စီမဳြေန့်ြေွဲမှုအတွက် လက်ရိှအေလဴအကျေငဴ်နှင်ဴ 

အြေက်အြေဲမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၉)ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵစီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအေလဴအကျငဴ်နှငဴ်အခ
က်အခဲမျာဵ 

အေ ကာင်ဵအရာ အြေက်အြေဲ 
အန္တရာယ်ရိှမှု (အြေက်အြေဲ “ရှိ’’ဟု 

ေခဖဆုိထာဵပါက ေခဖဆုိရန်။ “မရှိ”ဟု 
ေခဖဆုိထာဵပါက ေခဖရန်မလိုပါ။ 

ေြမဆီ သဇာ အေြခအေန ရှိ    မရိှ     ြမင်ဴ            လတ်              နိမ်ဴ      

အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ ရှိ    မရိှ     ြမင်ဴ            လတ်           နိမ်ဴ   

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကာကွယ်ထိ
န်ဵချုပ်မှု 

ရှိ   မရှိ    ြမင်ဴ        လတ်              နိမ်ဴ 

ေရအရင်ဵအြမစ် ရှိ    မရှိ    ြမင်ဴ            လတ်              နိမ်ဴ   

ငါဵမျ ိုဵကွဲမျာဵ ရှိ    မရိှ     ြမင်ဴ            လတ်              နိမ်ဴ   

အြခာဵတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵကဲွမျာဵ ရှိ    မရိှ      ြမင်ဴ            လတ်              နိမ်ဴ   

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ  စီမဳခန့်ခွဲမှု ရှိ    မရိှ     ြမင်ဴ            လတ်              နိမ်ဴ   

 
ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။   ။ ေကျဵရွာ၏ ေလဵတူဵအေနာက် သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵ 
ြမစ်မျာဵစီမဳခန့်ခွဲမှုစနစ်၌ လယ်အဓိကလုပ်ကုိင်ေသာေကျဵရွာြဖစ်သြဖငဴ် လယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵ 
တို္ဓမှထွက်ရှိေသာ အမှိုက်မျာဵအာဵ ေြမစာအြဖစ် ြပန်လည်သဳုဵစွဲြခင်ဵမျာဵ ြပုလုပ်ေလဴရှိေ ကာင်ဵ၊ 
ေနအမိ်မျာဵမှ ထွက်ရှိသညဴစ်ွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵမျာဵအာဵတစ်ဦဵချင်ဵတစ်ေယာက်ချင်ဵ စနစ်တကျစွန့်ပစ် 

 ကြခင်ဵမျာဵ ြပုလုပ် ကေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာအဆငဴ် သီဵသန့်ေနရာ စီမဳထာဵြခင်ဵမျ ိုဵမရှိေ ကာင်ဵ  
ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ ယခုနှစ်အခါ၌ လယ်ယာစိုက်ခင်ဵမျာဵတွင် ဖျက်ပိုဵကျေရာက်မှုဆုိဵရွာဵ 
ေ ကာင်ဵ၊ ဖျက်ပိုဵကျေရာက်မှု ကိုကာကွယ်ရန် သဘာဝေြမ သဇာသဳုဵစဲွမှု နည်ဵပါဵမပီဵ အလွယ်တကူ 
အသဳုဵြပုနုိင်ေသာ ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵကိုသာ အသဳုဵြပုေလရဴှိေ ကာင်ဵ၊ စိုက်ပျ ိုဵေရဵမျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵ 

သန့်မျာဵ ရရှိေရဵလိအုပ်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 
(ဆ)      ပညာေရဵ 
(ဆ-၁)      ပညာေရဵနှငဴ် စာတတ်ေခမာက်မှု 



 

 
 

-၆၄- 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှင်ဴတက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေခမာက်မှု ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 
စာမတတ်သူဦဵေရ ၂၃ ၃၀ ၅၃ 

မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၁၁၇ ၁၄၁ ၂၅၈ 
အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၂၆ ၁၉ ၄၅ 
အထက်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၁၆ ၁၄ ၃၀ 
တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆင်ဴရိှသူ ဦဵေရ ၆ ၉ ၁၅ 
 

ရင်ဵြမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယာဵကို ြဖည်သွဴင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ 
ပညာေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှအသိအမှတ်ခပုထာဵေသာအတန်ဵပညာ တက်ေရာက်မပီဵ/တက်ေရာက် ဆဲသူ 

မျာဵကုိသာ ြဖည်သွဴင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။ ေဖာ်ြပပါအချက်နှင်ဴကိုက်ညီြခင်ဵမရိှခဲဴေသာ် ဇယာဵတွင် 
ြဖည်သွဴင်ဵြခင်ဵမြပုဘဲ ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်ကိုသာ မှတ်ချက်အေနြဖငဴ် ေဖာ်ြပရန်ြဖစ်ပါသည်။ အတန်ဵ 
ပညာမပီဵေြမာက်မှုဆုိသည်မှာ တစ်ဦဵတစ်ေယာက်၏ဘဝတွင်သင်ယူေလဴလာခဲဴေသာ ေနာက်ဆဳုဵ 
ပညာေရဵအဆင်ဴ/အေြခအေနကုိ ဆုိလုိပါ သည်။ 

 ဥပမာ - ယြေု စာရင်ဵေကာက်ယူြေျေနိ်တွင် အဌမတန်ဵ (Grade 8) တွင် ပညာသင် ကာဵေန 

သည်ပါက ‘အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ’ တွင်လည်ဵေကာင်ဵ၊ တတိယတန်ဵ (Grade 3) တွင ်ပညာ 

သင် ကာဵေနပါက (သုိ္ဓမဟုတ်) ေရဵတတ်ဖတ်တတ်အဆင်ဴသာ (ဥပမာ-ဘုန်ဵကကီဵေကျောင်ဵထွက်) 

ရှိသည ် ဆုိပါက ‘မူလတန်ဵ အဆင်ဴရိှသူဦဵေရ’ တွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ ‘ဘုန်ဵကကီဵေကျောင်ဵသင်  

ပညာေရဵ(ဘက-ေကျောင်ဵ)’ကုိဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ ဆည်ဵပူဵဆဲြဖစ်ပါက သက်ဆုိင်ရာပညာေရဵအဆင်ဴအလိက်ု 

ထညဴ်သွင်ဵ ရပါမည်။ စတုတ္ထတန်ဵ (Grade4) ေအာင်ြမင်မပီဵ အလယ်တန်ဵပညာဆက်လက် 

သင် ကာဵြခင်ဵမရိှပါက‘မူလတန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ’တွင်သာထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ အေြခခဳပညာမူလ 

တန်ဵပညာကုိ သင်ယူ မပီဵဆဳုဵသငဴ်သည်အဴရွယ်ကို ေကျာ်လနွ်မပီဵြဖစ်ေသာ်လည်ဵ စာလုဳဵ ဝမတတ်ပါက 

‘စာမတတ်သူဦဵေရ’ တွင်သာ ြဖညဴ်သွင်ဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။  ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် စာမတတ်သူဦဵေရ ကျာဵ(၂၃)ဦဵ၊ မ(၃၀)ဦဵ၊ 

စုစုေပါင်ဵ(၅၃)ဦဵရိှေ ကာင်ဵ၊ (၁၃)%ရှိေ ကာင်ဵ၊ မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ကျာဵ(၁၁၇)ဦဵ၊ မ(၁၄၁)ဦဵ၊ 

စုစုေပါင်ဵ (၂၅၈)ဦဵ၊ (၆၅)%ရှိေ ကာင်ဵ၊ အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူဦဵေရ ကျာဵ(၂၆)ဦဵ၊ မ(၁၉)ဦဵ၊ 

စုစုေပါင်ဵ(၄၅)ဦဵ၊ (၁၁)% ရှိေ ကာင်ဵ၊ အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ကျာဵ(၁၆)ဦဵ၊ မ(၁၄)ဦဵ၊ 

စုစုေပါင်ဵ(၃၀)ဦဵ၊ (၇)%ရှိေ ကာင်ဵ၊ တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်အဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ကျာဵ(၆)ဦဵ၊ မ(၉)ဦဵ၊ 

စုစုေပါင်ဵ(၁၅)ဦဵ၊ (၄)%ရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 



 

 
 

-၆၅- 
 
(ဆ-၂)  ေကျောင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၁၂ ၂၀ ၃၂ 

အလယ်တန်ဵ ၉ ၁၂ ၂၁ 

အထက်တန်ဵ ၄ ၄ ၈ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်  ၅ ၄ ၉ 

 
ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျာင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူဵမျာဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယာဵကို ြဖည်သွဴင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ 
ပညာေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှအသိအမှတ်ြပုထာဵေသာစာသင်ေကျာင်ဵမျာဵ၊ တက်ကသုိလ်/ေကာလိပ် 
မျာဵတွင်ပညာတက်ေရာက်ေနသူမျာဵကုိသာြဖည်သွဴင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။ ၎င်ဵအြပင်‘ဘုန်ဵကကီဵေကျောင်ဵ 
သင်ပညာေရဵ’ ကုိ သင်ယူဆည်ဵပူဵ သတ်မှတ်ြေျေက်မျောဵနှင်ဴအညီ သတ်မှတ်ြဖညဴ်သွင်ဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၌ လက်ရှိေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵအဆငဴ်မှာ မူလတန်ဵ 

အဆင် ဴကျာဵ (၁၂)ဦဵ၊ မ(၂၀)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ(၃၂)ဦဵ၊ (၈)%ရှိေ ကာင်ဵ၊ အလယ်တန်ဵအဆငဴ် ကျာဵ (၉)ဦဵ၊ 

မ(၁၂)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ (၂၁)ဦဵ၊ (၅)%ရှိေ ကာင်ဵ၊ အထက်တန်ဵအဆငဴ် ကျာဵ(၄)ဦဵ၊ မ(၄)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ 

(၈)ဦဵ၊ (၂)%ရိှေ ကာင်ဵ၊ တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်အဆငဴ် ကျာဵ(၅)ဦဵ၊ မ(၄)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ (၉)ဦဵ၊ (၂)% 

ရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဆ-၃)  စာသင်ေကျောင်ဵေဆာင် အေခြေအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 
ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
 

အေ ကာင်ဵအရာ ေကျောင်ဵအဆင်ဴ 

က။  ေကျာင်ဵအဆငဴ် မူလတန်ဵ  မူလနွ် အလယ်တန်ဵ(ခွ)ဲ               
အလယ်တန်ဵ   အထက်တန်ဵ(ခွ)ဲ      အထက်တန်ဵ 

ြေ။  ရွာမှအကွာအေဝဵ(မိုင်) ၀ မှ ၁ မုိင်              ၁ မိုင် မ ှ ၃ မိုင် 
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင်         ၂၀ မိုင် အထက် 

ဂ။ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု ေြခလျင်     စက်ဘီဵ     ဆုိင်ကယ်     ကာဵ  

ဃ။ စာသင်ေကျာင်ဵ၏စုစုေပါင်ဵ 

 ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ) 
 

င။ အမိုဵ၊ နဳရဳ၊ အခင်ဵ အရည်အေသွဵ ေကာင်ဵ              သင်ဴ             ညဴဳ      

စ။ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂ 
လုေဳလာက်မှု 

လုေဳလာက်မှုရှိသည်         မလုေဳလာက်ပါ    



 

 
 

-၆၆- 
 

အေ ကာင်ဵအရာ ေကျောင်ဵအဆင်ဴ 

ဆ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာ အေြခအေန ေကာင်ဵ      သင်ဴ               ညဴဳ               မရှိ 

ဇ။ ေကျာင်ဵအာဟာရတိုက်ေကျွဵမှု တိုက်ေကျွဵမှုရိှသည်    တိုက်ေကျွဵမှု မရှိပါ 

စျ။ ေကျာင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ ကျောဵ မ ေပါင်ဵ 

အစိုဵရခန့် - ၃ ၃ 

ေကျဵရွာခန့် - - - 

 
ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 
မှတ်ချက်။ ။ ေကျဵရွာတွင် စာသင်ေကျာင်ဵမရိှပါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုသာ ေြဖဆုိရပါမည်။ စာသင် 

ေကျာင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ = အလျာဵ×အနဳ) သည ် စာသင်ေကျာင်ဵတစ် 
ေကျာင်ဵအတွင်ဵရိှ ေကျောင်ဵအေဆာက်အဦအာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵဧရယိာကို ဆုိလုိသည်။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် (အ.မ.က)မူလနွ်ေကျာင်ဵရှိမပီဵ ေကျာင်ဵတွင် 
ေကျာင်ဵဆရာမ(၃)ဦဵရိှေ ကာင်ဵ၊ ဆရာ/တပညဴအ်ချ ိုဵညီစွာြဖငဴ် ပညာသင် ကာဵေနေ ကာင်ဵ၊ ေကျာင်ဵ 

သဳုဵပရိေဘာဂပစ္စည်ဵ မျာဵ လုေဳလာက်မှုရှိေ ကာင်ဵ၊ ေကျဵရွာစာသငေ်ကျာင်ဵမှာလက်ရိှ ေကျာင်ဵသာဵ 
ဦဵေရနှငဴ် စာသင်ေဆာင်မှာ အခက်အခဲရှိသြဖငဴ် စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်သစ်တိုဵချဲ့ ေဆာက်လပု်ရန် 
လိအုပ်ေနေ ကာင်ဵ၊ ပညာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ အြခာဵေသာအခက်အခဲမျာဵမရိှပါေ ကာင်ဵ ေလဴလာ 
ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဆ-၄)  ပညာေရဵ အြေက်အြေဲနှငဴ် ခပဿနာ 
ဇယာဵ(၃၃) ပညာေရဵ အခက်အခဲနှငဴ် ြပဿနာမျာဵ 

အြေက်အြေဲ/ခပဿနာ ရငှ်ဵလင်ဵြေျေက် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုေဳလာက်                     မလုေဳလာက် 

တပညဴ ်- ဆရာ အချ ိုဵ ၄၀ : ၁ ေအာက်             ၄၀ : ၁ ေအာက်          

မူလတန်ဵပညာ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရှိ          နည်ဵ         လတ်       မျာဵ        

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက်ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ်           ရှ ိ                            မရှိ        

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအပု်နှင်ဴ စာေရဵကိရိယာ လုေဳလာက်                         မလုေဳလာက် 

ဆင်ဵရဲေသာမိသာဵစုမျာဵအတွက်ေကျာင်ဵစရိတ် 
မတက်နိုင်မှု 

ြမငဴ်                  အသင်ဴအတင်ဴ        

ေကျာင်ဵအာဵကစာဵဆုိင်ရာပစ္စည်ဵ မျာဵလက်လမ်ှဵမီမှု မရှိ                                     နည်ဵ             

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အခန်ဵကဏ္ဍ ေကာင်ဵ                 သင် ဴ               ညဴဳ 

 
ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 
 
 



 

 
 

-၆၇- 
 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ပညာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ မိသာဵစုစာဵဝတ် 

ေနေရဵအရေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ(သုိ္ဓမဟုတ်) ေကျာင်ဵသူ/ေကျာင်ဵသာဵတို္ဓ၏ စိတ်ဝင်စာဵမှုအာဵနည်ဵ 

မှုတို္ဓေ ကာငဴ်လည်ဵေကာင်ဵ မူလတန်ဵအဆငဴ်ြဖင်ဴ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵဦဵေရ မျာဵြပာဵေ ကာင်ဵ၊ ေကျဵရွာ 

တွင် ပညာေရဵအာဵနည်ဵမှုရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

(ဇ)   ကျေန်ဵမာေရဵနှငဴ် အာဟာရ 

(ဇ-၁)      အခဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျောဵ 

ဇယာဵ(၃၄) အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့နှဳမှု/ ခဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ    ြမငဴ်                 နိမဴ်                 မရိှ 

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ ြမင်ဴ                 နိမ်ဴ             မရိှ 

၃ ဌက်ဖျာဵ      ြမင်ဴ                နိမဴ်                 မရှိ        

၄ အသက်ရှုလမ်ဵေ ကာင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါ      ြမင်ဴ                နိမဴ်                 မရှိ        

၅ HIV,AIDS,လိင်မှတစ်ဆငဴ်ကူဵစက်နိုင်ေသာ 

ေရာဂါမျာဵ 
     ြမင်ဴ                နိမဴ်                 မရှိ        

၆ တီဘီ      ြမင်ဴ                နိမဴ်                 မရှိ        

၇ ဆီဵချ ို      ြမင်ဴ                နိမဴ်                 မရှိ        

၈ ေသွဵတိုဵ      ြမင်ဴ                နိမဴ်                 မရှိ        

၉ အသဲေရာဂါ (ဘီ၊စီ)      ြမင်ဴ                နိမဴ်                 မရှိ        

၁၀ အာဟာရ ချ ို့တဲဴမှု      ြမင်ဴ                နိမဴ်                 မရှိ        

၁၁ အြခာဵကူဵစက်နိုင်ေသာ ေရာဂါမျာဵ      ြမင်ဴ                နိမဴ်                 မရှိ        

 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 

ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက် ေကျဵရွာတွင် သာမန်ရာသီဖျာဵေရာဂါမျာဵမှလွဲမပီဵ အြခာဵ 

ေရာဂါဘယ ြဖစ်ပွာဵမှုနည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ၊ ရာသီချန်ိမျာဵတွင်ြဖစ်တတ်သညဴ် ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ၊ 

ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵစသညဴ် ေရာဂါြဖစ်ပွာဵမှုအနည်ဵအကျဉ်ဵရိှေသာ်လည်ဵ ပျ ဳ့နှဳ္ဓကူဵစက်မှုအန္တရာယ် 

မရှိေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဇ-၂) လွန်ြေဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 
ဇယာဵ(၃၅)လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု 



 

 
 

-၆၈- 
 

စဉ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵခြေင်ဵ (ရိှ၊ မရှိ အမှန်ြခစ်ရန်) ရှ ိ မရှိ 

၁ အဆုပ်ေရာဂါ  Â 

၂ ဆဳုဆုိ္ဓ၊ ကက်ညာှ၊ေမဵခိုင်နှင်ဴ အသည်ဵေရာင်အသာဵဝါ  Â 

၃ ပိုလီယုိေရာဂါ  Â 

၄ ေမဵခိုင်(ကိုယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ)  Â 

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ  Â 

၆ အြခာဵ စုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵ ထိုဵ နှဳမှု Â  

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်ဵယူမှု (အရပ်အြမင်ဴ၊ အေလဵချန်ိ၊ 

လက်ေမာင်ဵပတ်) 
 Â 

၈ အာဟာရပညာေပဵ အစီအစဉ် Â  

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 

ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။    ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် လွန်ခဲဴေသာ(၁၂)လအတွင်ဵ၌ ေမဵခုိင် 

ကာကွယ် ေဆဵထိုဵ နဳှြခင်ဵမျာဵနှငဴ် အြခာဵစုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵအေနြဖင်ဴ ဆင်ေြခေထာက်ေရာဂါ 

ကာကွယ်ေဆဵ၊ ဂျပန်ဦဵေနှာက်ေရာင်ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှုမျာဵရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဇ-၃) ကျေန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴမျောဵ (ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵြေန်ဵမျောဵ) 

ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျေန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ြေရီဵအကွာအေဝဵ(မိုင်) အြေန်ဵ/ကုတင်လုဳေလာက်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ 
ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မုိင်                       
၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင်            
၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင် 
၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင် 

၁၀ မိုင် အထက် 

ရှိ 
           မရိှ     

တိုက်နယ်ေဆဵရုဳ 

၀ မှ ၁ မုိင် 

၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင်            

၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင်            

၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင်            

၁၀ မိုင် အထက်                   

ရှိ 
           မရိှ     

 



 

 
 

 
-၆၉- 

 

ကျေန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ြေရီဵအကွာအေဝဵ(မိုင်) အြေန်ဵ/ကုတင်လုဳေလာက်မှု 

မမို့နယ်ေဆဵရုဳ 

၀ မှ ၁ မုိင် 

၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင်           

၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင်            

၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင်           

၁၀ မိုင် အထက်                   

         ရှိ        

မရှိ 

ေဆဵဆုိင် 

ရွာတွင် (သုိ္ဓမဟုတ်) 

ရွာအနီဵအနာဵ တွင် 

ေဆဵဆုိင်ရှိသည် 

ရွာတွင် (သုိ္ဓမဟုတ်) 

ရွာအနီဵအနာဵ တွင် 

ေဆဵဆုိင်မရှိပါ 

ေဆဵဆုိင်တွင်ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ 

စနစ်တကျသုိေလှာင်ထာဵသည်

 
ေဆဵဆုိင်တွင်ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ 

စနစ်တကျသုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵမ

ရှိပါ 

 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 

ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု 

မျာဵအေနြဖင်ဴ ေကျဵရွာေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲရိှြခင်ဵ၊ (၁)မုိင်ခွဲခန့် ကွာေဝဵေသာ ပျဉ်ဵမကုန်ဵ 

ေကျဵရွာတွင် တိုက်နယ်ေဆဵရဳုရှိြခင်ဵ၊ ေဆဵရုဳအတွင်ဵတွင် အခန်ဵ၊ ကုတင်ြပည်ဴစုဳလဳုေလာက်မှုရှိြခင်ဵ၊ 

ေကျဵရွာနှငဴ်(၄)မိုင်အကွာ ဇလွန်ြပည်သူ့ေဆဵရုဳကကီဵရိှမပီဵ လိအုပ်ေသာအခန်ဵ၊ ကုတင်ြပညဴစ်ုဳလဳု 

ေလာက်မှုရှိြခင်ဵတို္ဓေ ကာငဴ် ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ အခက်အခဲတစ်စဳုတစ်ရာမရိှေ ကာင်ဵ၊ 

အဆင် ေြပပါေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(စျေ) ေရနငှ်ဴ ပတ်ဝန်ဵကျေင် သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

(စျေ-၁) ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှမှု 

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှမှု 

 

 
 

 



 

 
 

-၇၀- 
 

ေရရရှိနိုင်မှု 

အသဳုဵခပု      

ေသာ 
အမိ်ေထာင်       

စု 

ေသာက်သဳုဵေရ 
အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 
သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 
(စနစ်တကျစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှု 
ရှိပါက ‘ရိှ’၊ မရှိပါက 

‘မရှိ’) 

ေရ အရည်အေသွဵ 
(ေသာက်သဳုဵေရအရည် 

အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 
ထာဵမှုတွင် ‘ရိှ’ ဟု ေြဖ 

ဆုိထာဵပါက ေြဖဆုိရန်။ 
‘မရှိ’ ဟုေြဖဆုိ 

ထာဵပါက ေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှ 
နိုင်မှုနှငဴ်လဳုေလာက်  

မှု အေခြေအေန 

(ရာသီမေရွဵ ရပါက 
ေနွ၊ မိုဵနှငဴ် ေဆာင်ဵ 
ရာသီသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵ ကုိ 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

 

ေရတွင်ဵ ၃    ရှ ိ             မရိှ ေကာင်ဵ    သငဴ်   ညဴဳ 

ေနွ              

မိုဵ               
ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ/ 
စက်တပ် 

၂    ရှ ိ             မရိှ ေကာင်ဵ     သင်ဴ    ညဴဳ 
ေနွ              
မိုဵ               
ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ/ 
တုဳကင် 
 

၄၃ 

 
   ရှ ိ             မရိှ ေကာင်ဵ     သင်ဴ    ညဴဳ 

ေနွ              
မိုဵ              
ေဆာင်ဵ        

မိုဵေရ 
သုိေလှာင်ကန် 

- ရှ ိ          မရိှ ေကာင်ဵ     သင်ဴ       ညဴဳ 
ေနွ 
မိုဵ 

ေဆာင်ဵ 

ြမစ်/ေချာင်ဵေရ -    ရှိ              မရိှ ေကာင်ဵ    သင်ဴ      ညဴဳ 

ေနွ 

မိုဵ 
ေဆာင်ဵ 

ေရကန်     ရှိ              မရိှ ေကာင်ဵ    သင်ဴ      ညဴဳ 
ေနွ 
မိုဵ 
ေဆာင်ဵ 

စိမ်ဴစမ်ဵေရ     ရှိ              မရိှ ေကာင်ဵ    သင်ဴ      ညဴဳ 
ေနွ 
မိုဵ 
ေဆာင်ဵ 

 
ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 

အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပုဳ။ 

 



 

 
 

-၇၁- 

 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။  ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ၏ ေသာက်သဳုဵေရရရိှမှုမှာ ေရတွင်ဵအသဳုဵြပုသူ 

အမိ်ေထာင်စု(၃)စု၊ ကုိယ်ပိုင်တုဳကင်တွင်ဵ (စက်တပ်) အသဳုဵြပုသူ အမိ်ေထာင်စု(၂)အမိ်ရှိေ ကာင်ဵ၊ 

ကိုယ်ပိုင်တုဳကင်တွင်ဵအသဳုဵြပုသူ အမိ်ေထာင်စု(၄၃)အမိ် ရိှေ ကာင်ဵ၊ တဳုကင်တွင်ဵနှင်ဴ  ေရတွင်ဵတို္ဓမှ 

ေနွ၊ မိုဵ၊ ေဆာင်ဵ၊ ရာသီသဳုဵပါဵစလုဳဵ  ေသာက်သဳုဵေရ အတွက် လဳုေလာက်မှုရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိ 

ရပါသည်။ 

(စျေ-၂) သန့်ရငှ်ဵေရဵ အေခြေအေန (အမိ်သာအမျေ ိုဵအစာဵနှင်ဴ အမိ်ေထာင်စု အေရအတွက်) 

ဇယာဵ (၃၈) အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ 

 

သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်သာ အမျေ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်ေထာင်စု 

သန့်ရငှ်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစဲွမှု ၂ 

ေရဆဲွ အမိ်သာ - 

ေရေလာင်ဵ/ ယင်လုဳအိမ်သာ ၁၀၄ 

မသန့်ရငှ်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု  

တွင်ဵ/ဇလာဵအမိ်သာ - 

တွင်ဵမရိှ အမိ်သာ - 

အမိ်သာမရှိ - 

 
ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 

အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတစ်ရွာလုဳဵ  ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအိမ်သာမျာဵ 
ေဆာက် လုပ်သဳုဵစွဲ ကေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ည) ကျောဵ-မ ေရဵရာ 
ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ-မ ေရဵရာ 
 
 

 
 
 



 

 
 

-၇၂- 
 

စဉ် 
ေကျေဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအတွက် 
အမျေ ိုဵသမီဵမျောဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ခမှင်ဴသင်ဴ 

ေသာအြေျေက်မျောဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင် 

တက်ေရာက်သူ မျောဵမှ မှန်သည်ဟု 
ယူဆေသာ တစ်ြေုကို   

ေရွဵ ေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ 
တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု 

         ရှ ိ         
          

    မရှိ 

၂ 
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
တွင်အမျ ိုဵသမီဵမျာဵတက်ကကစွာပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှု 

         ရှ ိ         
          

   မရှိ  

၃ 

လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ 

မိန်ဵကေလဵမျာဵ/အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵ သဳသယြဖစ် 
ဖွယ်အ ကမ်ဵဖက်မှု (သုိ္ဓ) တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

         ရှ ိ         
          

    မရှိ 

၄ 

အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက်  
ဥပေဒနှင်ဴ တရာဵမျှတမှုဆုိင်ရာမျာဵအတွက် လူထု 
၏အသိအြမင်ရိှမှု 

         ရှ ိ                      မရှိ 

၅ 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ သတင်ဵအချက်အလက်နှငဴ်သင် 
တန်ဵမျာဵလက်လမှ်ဵမီမှု (ဥပမာ- စုိက်ပျ ိုဵေရဵ 

ဆုိင်ရာတိုဵချဲ့ပညာေပဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ၊ အမိ်တွင်ဵ 
မှုသက်ေမွဵသင်တန်ဵမျာဵ၊ ေဘဵအန္တရာယ်ကကိုတင် 
ြပင်ဆင်မှုနှငဴ် အသိအြမင်ြမှငဴ်တင်ြခင်ဵမျာဵ) 

         ရှ ိ                      မရှိ 

၆ 
အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏ ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု 
မျာဵလက်လမှ်ဵမီမှု  

         ရှ ိ                      မရှိ 

၇ 
စိုက်ပျ ိုဵေရဵနှင်ဴ စုိက်ပျ ိုဵေရဵမဟုတ်ေသာ ကဏ္ဍ 
မျာဵတွင် အမျ ိုဵသာဵနှငဴ် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအတွက် 
တူညီေသာအလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ  

         ရှ ိ                      မရှိ 

၈ 
အမိ်ေထာင်စု(သုိ္ဓမဟုတ်) ေကျဵရွာထက်ေကျာ်လန်ွ 
၍ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏ ဦဵေဆာင်လှုပ်ရှာဵမှု 

         ရှ ိ                      မရှိ 

 
ရင်ဵြမစ် (၁)အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵစာရင်ဵs၊ (၂)ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ-ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ 

အပု်စု။ 
 
 



 

 
 

-၇၃- 
 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ေလဵတူဵအနာက်ေကျဵရွာရှိ ကျာဵ၊မေရဵရာအခန်ဵကဏ္ဍပါဝင်နှငဴ်ပတ်သက်၍ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵတက်ကကစွာ ပါဝင်ေဆာင် 

ရွက်ေသာ်လည်ဵ အခန်ဵကဏ္ဍနည်ဵပါဵေနေသဵေ ကာင်ဵ၊ ဦဵေဆာင်မှုနည်ဵပါဵေနေသဵေ ကာင်ဵ၊ 

ေကျဵရွာစီမဳအုပ်ချုပ်မှု စနစ်တွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵတက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု အေြခအေနမျ ိုဵ 

မရှိေ ကာင်ဵ၊ လွန်ခဲ ဴ ေသာ နှစ်အတွင်ဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှ မိန်ဵကေလဵမျာဵ/အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵ 

သဳသယြဖစ်ဖွယ် အ ကမ်ဵဖက်မှု(သုိ္ဓ)တိုင် ကာဵမှုမျာဵ မရှိခဲဴေ ကာင်ဵ၊ အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှု 

မျာဵအတွက် ဥပေဒနှင်ဴတရာဵမျှတမှုဆုိင်ရာမျာဵအတွက် ေကျဵရွာသူေကျဵရွာသာဵမျာဵ ထိကု်သငဴ် 

သေလာက် အသိြမင်ရှိပါေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဋ) အေခြေြေဳ အေဆာက်အဦမျောဵ အေခြေအေန 

(ဋ-၁) ေကျေဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု အေြခအေန 

 

လမ်ဵ 
အမျ ိုဵအစာဵ 

အမျ ိုဵ 
အစာဵ 

အရည် 
အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 
သဳုဵစွဲနုိင်မှု 

လမ်ဵ 

အရှည ်
(မိုင်) 

ေဘဵအန္တရာယ် 
မျာဵေ ကာင်ဴ 
ပျက်စီဵမှုရှိ 

ပါကေဖာ်ြပရန် 

ရွာတွင်ဵ 
လမ်ဵ 

၁ ၂  
၃ 

၄  ၅ 

ေကာင်ဵ  
သငဴ် 

ညဴဳ 

၆ လမှ ၁ နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင်ဵလင်ဵ 
ရာသီ  

တစ်နှစ် 
ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 

၅-၁၀မုိင် 
၁၀ မုိင် 
အထက် 

ရှိ  
မရှိ  

ချဉ်ဵကပ် 
လမ်ဵ 

၁ ၂  
၃ 
၄  ၅ 

ေကာင်ဵ  
သငဴ် 
ညဴဳ 

၆ လမှ ၁ နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ပွင်ဵလင်ဵ 
ရာသီ  
တစ်နှစ် 

ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀မုိင် 

၁၀ မုိင် 
အထက် 

ရှိ  
မရှိ  

ရွာချင်ဵ 
ဆက်လမ်ဵ 

၁ ၂  
၃ 
၄  ၅ 

ေကာင်ဵ  
သငဴ် 
ညဴဳ 

၆ လမှ ၁ နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ပွင်ဵလင်ဵ 
ရာသီ  
တစ်နှစ် 
ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀မုိင် 
၁၀ မုိင် 

အထက် 

ရှိ  
မရှိ  

 



 

 
 

-၇၄- 

လမ်ဵ 
အမျ ိုဵအစာဵ 

အမျ ိုဵ 
အစာဵ 

အရည် 
အေသွဵ 

တည်ေဆာက ်
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 
သဳုဵစွဲနုိင်မှု 

လမ်ဵ 

အရှည ်
(မိုင်) 

ေဘဵအန္တရာယ် 
မျာဵေ ကာင်ဴ 
ပျက်စီဵမှုရှိ 

ပါကေဖာ်ြပရန် 

ကုန်ထတု်
လမ်ဵ 

၁ ၂  
၃ 

၄  ၅ 

ေကာင်ဵ  
သငဴ် 

ညဴဳ 

၆ လမှ ၁ နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင်ဵလင်ဵ 
ရာသီ  

တစ်နှစ် 
ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 

၅-၁၀မုိင် 
၁၀ မုိင် 
အထက် 

ရှိ  
မရှိ  

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 
မှတ်ချက်။။ေြမသာဵလမ်ဵ-၁၊ ေကျာက်ခင်ဵလမ်ဵ-၂၊ ေကျာက်ေချာလမ်ဵ-၃၊ ကွန်ကရစ်-၄၊ ကတ္တရာ 
လမ်ဵ-၅၊ ေကျာက်ြပာဵလမ်ဵ-၆ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။   ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမှာ မိုဵတွင်ဵအခါ 
ေကျာင်ဵသာဵေကျာင်ဵသူမျာဵ၊ သက်ကကီဵရွယ်အုိမျာဵ၊ ရဟန်ဵရှင်လမူျာဵ သွာဵလာေရဵ အခက်အခဲ 
ရှိသညဴအ်တွက် ရာသီမေရွဵဆက်သွယ်သွာဵလာနိုင်ေသာ လမ်ဵအဆငဴ်ြမှငဴ်တင် ေဆာင်ရွက်လိုပါ 
သည်။  

(ဋ-၂) ေကျေဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှု 
ဇယာဵ(၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှု 
 

တဳတာဵ 

အမျေ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျောဵ၊ 

အနဳ၊အခမငဴ်) 

အရည ်

အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ြေဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

ေဘဵအန္တရာယ် 

မျောဵေ ကာင်ဴ 

ပျေက်စီဵမှုရိိှပါ

ကေဖာ်ခပရန် 

ေချာင်ဵကူဵ 

တဳတာဵ 
 

ေကာင်ဵ 

သငဴ် ညဴဳ  

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ

တစ်နှစ် 

ပတ်လုဳဵ 

ရှိ 

မရှိ 

ကွန်ကရစ် 

တဳတာဵ 
 

ေကာင်ဵ 

သငဴ် ညဴဳ  

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ

တစ်နှစ် 

ပတ်လုဳဵ 

ရှိ 

မရှိ 

သစ်သာဵ 

တဳတာဵ 

 
ေကာင်ဵ 

သငဴ် ညဴဳ  

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ

တစ်နှစ် 

ပတ်လုဳဵ 

ရှိ 

မရှိ 



 

 
 

-၇၅- 

တဳတာဵ 

အမျေ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျောဵ၊ 

အနဳ၊အခမငဴ်) 

အရည ်

အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ြေဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

ေဘဵအန္တရာယ် 

မျောဵေ ကာင်ဴ 

ပျေက်စီဵမှုရိိှပါ

ကေဖာ်ခပရန် 

ကကိုဵတဳတာဵ 

 
ေကာင်ဵ 

သငဴ် ညဴဳ  

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ

တစ်နှစ် 

ပတ်လုဳဵ 

ရှိ 

မရှိ 

ဝါဵတဳတာဵ  
ေကာင်ဵ 

သငဴ် ညဴဳ  

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ

တစ်နှစ် 

ပတ်လုဳဵ 

ရှိ 

မရှိ 

ေရ ပန် ၈' x ၂ 'x ၂' 
ေကာင်ဵ 

သငဴ် ညဴဳ  

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ

တစ်နှစ် 

ပတ်လုဳဵ 

ရှိ 

မရှိ 

ေရေကျာ် 

 
ေကာင်ဵ 

သငဴ် ညဴဳ  

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ

တစ်နှစ် 

ပတ်လုဳဵ 

ရှိ 

မရှိ 

 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။     ။ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင်ဵတွင် တဳတာဵမျာဵအသဳုဵြပု၍ သွာဵလာရ 

ြခင်ဵမျာဵ မရိှပါေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှရပါသည်။ 

(ဋ-၃) ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ (အသဳုဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မိုင်) အကွက် 

ေအာက်ရှိ အသဳုဵမခပုပါ အကွက်တွင် Âြခစ်ပါ။) 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

-၇၆- 

 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ အကွာအေဝဵ(မိုင်) ယာဉ်အမျေ ိုဵအစာဵ ရာသီအလိကု် သဳုဵစွဲနိင်ုမှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀ မှ ၁ မုိင် 

၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 
၂၁ မ ှ၅၀ မုိင် 
၅၀မုိင် အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ        

၁      ၂      ၃ 
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 

၂၁ မ ှ၅၀ မုိင် 
၅၀မုိင် အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ        

၁      ၂      ၃ 
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

အြခာဵ (ေချာင်ဵ၊ 
ေြမာင်ဵ၊ အင်ဵ၊ အိုင်) 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 
၂၁ မ ှ၅၀ မုိင် 
၅၀မုိင် အထက် 

အသဳုဵမြပုပါ        

၁      ၂      ၃ 
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

 
ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ၁ “ ေလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂- စက်ေလှ၊ ၃- သေဘော။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။  ။မိေကျာင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် ြမစ်ေ ကာင်ဵ၊ ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ ဆက်သွယ် 
သွာဵလာမှုမရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

(ဋ-၄) သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျေ ိုဵ 
အစာဵ 

ေလှ၊ 
သမ္ဘာန် 

စက် 
ေလ ှ

စက် 

ဘီဵ 
ေမာ်ေတာ် 
ဆုိင်ကယ် 

သဳုဵဘီဵ 
ဆုိင်ကယ် 

ေထာ် 

လာဂျေ ီ ကာဵ 
ခမင်ဵ 

လှည်ဵ 
နွာဵ 

လှည်ဵ 

အေရအတွက် - - ၃၄ ၄၇ - ၁၂ - - ၁ 

ရင်ဵြမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

 



 

 
 

-၇၇- 
ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် နီဵစပ်ရာမမို့၊ ရွာမျာဵသုိ္ဓ စက်ဘီဵ၊ ဆုိင်ကယ် 
တို္ဓြဖငဴ ် သွာဵလာမှုအမျာဵဆဳုဵြဖစ်ေ ကာင်ဵ၊ ေကျဵရွာတွင် သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵြဖစ်သညဴ် 

စက်ဘီဵ(၆၃၃၄စီဵ၊ ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ် (၄၇)စီဵ၊ ေထာ်လာဂျ(ီ၁၂)စီဵနှငဴ် နွာဵလှည်ဵ(၁)စီဵ ရိှေ ကာင်ဵ 
ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 
 
 (ဌ) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန 

ရင်ဵခမစ် အမိ်ေထာင်စု 

အမျေ ိုဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သညဴ ်
အမိ်ေထာင်စု 

ခပုခပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵ 
ေရဵစနစ် 

အြေက်အြေဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိငု်ဵ 
 ၇ 

ေကာင်ဵ  သင် ဴ    
ညဴဳ        

ရှိ     မရိှ 

ဆုိလာစနစ် 
၁၈ 

 ေကာင်ဵ    သင်ဴ  
ညဴဳ 

ရှိ    မရှိ  

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ် 
- 

 ေကာင်ဵ  သင် ဴ    
ညဴဳ        

ရှိ      မရိှ 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျင် 
၇၄ 

 ေကာင်ဵ    သင်ဴ  
ညဴဳ 

ရှိ    မရှိ  

ေလစွမ်ဵအင် 
- 

 ေကာင်ဵ    သင်ဴ     
ညဴဳ        

ရှိ     မရိှ 

ဇီဝေလာင်စာ(ဘက်ထရီ) 
- 

 ေကာင်ဵ    သင်ဴ    
ညဴဳ        

ရှိ      မရိှ 

အမျ ိုဵအမည်ခွဲြခာဵေဖာ်ြပြခင်ဵ 
မြပုနုိင်ေသာလျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ 
ေပဵစနစ် 

- 
 

ေကာင်ဵ    သင်ဴ    
ညဴဳ        

ရှ ိ     မရိှ 

လျှပ်စစ်မီဵ အသဳုဵမြပုနုိင်ေသာ     

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက် ေကျဵရွာသည် လက်ရိှတွင် မဟာဓါတ်အာဵလိငု်ဵ အသဳုဵ 
ြပုသူ အမိ်ေထာင်စု(၇)အိမ်၊ (၇)%ဆုိလာအသဳုဵြပုသူ အမိ်ေထာင်စု (၁၈)အမိ်၊ (၁၇)%၊ ဒီဇယ်အင်ဂျင် 

အသဳုဵြပုသူ အမိ်ေထာင်စု(၇၄)အမိ်၊ (၇၀)%ရှိမပီဵ ဖေယာင်ဵတိုင်မီဵ အသဳုဵြပုသူ အမိ်ေထာင်စုမရှိ 
ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 
(ဍ) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအြေျေက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာ 
ဇယာဵ (၄၅) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာအေြခအေန 



 

 
 

-၇၈- 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒယုိီ တီဗွီ မဂိုလတ်ုစေလာင်ဵ 
အင်တာနက်လက်လမှ်ဵ
မမီေသာ အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် ၈၉ ၂၀ ၂၇ ၂၃ ၈၅ 

ရင်ဵြမစ် …  အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက် 
မျာဵ ရရိှေရဵအတွက် ဖုန်ဵ(၈၉)လုဳဵ ၊ ေရဒီယုိ(၂၀)လုဳဵ ၊ တီဗွီ(၂၇)လုဳဵ ၊ မဂိုလတ်ုစေလာင်ဵ(၂၃)လုဳဵ ြဖင်ဴ 
အသဳုဵြပုနုိင်မှုရှိေ ကာင်ဵ၊ mpt၊ telenol၊ ooredoo၊ mytel ဆက်သွယ်ေရဵလိငု်ဵအာဵလုဳဵ ြဖင်ဴ 

ဆက်သွယ်အသဳုဵ ြပုနိုင်ေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 
(¡) ယဉ်ေကျေဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန 

ယဉ်ေကျေဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဆုိင်ရာမျောဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျာဵအနာဵယူအပန်ဵေြဖရန်ေနရာမျာဵ 
ေပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲမျာဵရိှြခင်ဵ 

ရှိ   မရှိ   မေြဖဆုိပါ  

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သင်ဴ   ညဴဳ  မေြဖဆုိပါ  

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သင်ဴ   ညဴဳ  မေြဖဆုိပါ  

အာဵကစာဵနှင်ဴကာယေလဴကျငဴ်ခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန် 
ေနရာနှင်ဴအေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵ မျာဵရိှြခင်ဵ 

ေကာင်ဵ    သင်ဴ   ညဴဳ  မေြဖဆုိပါ  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သင်ဴ   ညဴဳ  မေြဖဆုိပါ  

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵ 
ထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝင်မှု 

မရှိ  နည်ဵ  မျာဵ  

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိမိမိကိုယ်တိုင်ေလဴလာသင်ယူ 
နိုင်မည်ဴေနရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကည်တဴိုက် 
မျာဵစသည်တို္ဓတွင်ဝင်ေရာက်ေလဴလာသင်ယူနိုင်ြခင်ဵ 

ရှိ   မရှိ   မေြဖဆုိပါ  

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လူငယ ်အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက် ေကျဵရွာတွင်ဵရိှ လူငယ်မျာဵသည် သာေရဵ၊ နာေရဵနှငဴ် 

ဘာသာေရဵဆုိင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵတွင် တက်တက်ကကကကေဆာင်ရွက် ကသည်။ ေကျဵရွာတွင်ဵတွင် 

ေနထိငု်ေသာသူမျာဵမှာ ဗုဒ္ဓယာန်ဘာသာဝင်မျာဵြဖစ်ေသာေ ကာငဴ် ဘုရာဵပဲွမျာဵ ကျင်ဵပေဆာင်ရွက် 

 ကေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ဵရိှလူငယ်လရူွယ်မျာဵ စာေပဗဟုသုတမျာဵ 

စိတ်ဝင်စာဵလာေစရန်၊ ေကျဵရွာသူ၊ ေကျဵရွာသာဵမျာဵစုေပါင်ဵ၍ ေကျဵရွာစာ ကညဴတ်ိုက် အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရန် ရည်ရွယ်ချက်ရှိေ ကာင်ဵ၊ အာဵကစာဵအေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵ မျာဵနှငဴ်  

စာ ကည်ဴတိကု်မရှိြခင်ဵေ ကာငဴ် လူငယ်မျာဵ ေလဴလာလိကု်စာဵမှုအာဵနည်ဵေနေသဵေ ကာင်ဵ ေလဴလာ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 



 

 
 

-၇၉- 

(ဏ)  ေကျေဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုခဳြေုဳေရဵ အေခြေအေန 

(ဏ-၁) လုခဳြေုဳေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအာဵ လက်လမ်ှဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လမှ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ကျာဵ မ 

တယ်လဖီုန်ဵလိင်ုဵ၊ တယ်လဖီုန်ဵတာဝါတုိင်မျာဵ၊ေ ကဵ 

နန်ဵလိငု်ဵ၊ အင်တာနက်လိုင်ဵ၊ ရုပ်ြမင်သဳ ကာဵလိငု်ဵ၊ 
ေရဒီယုိလုိင်ဵစသာဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ် သတင်ဵအချက် 
အလက်ြဖန့်ေဝြခင်ဵဆုိင်ရာအေထာက်အကူြပု 
အေဆာက်အဦမျာဵရှိြခင်ဵ 

ရှိ      မရိှ      

မေြဖဆုိပါ 

ရှိ      မရိှ      

မေြဖဆုိပါ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကိုရရှိနုိင်ြခင်ဵ ရှိ      မရိှ      
မေြဖဆုိပါ 

ရှိ      မရိှ      
မေြဖဆုိပါ 

လူထုအေြခြပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေရဵ 
အစီအစဉ် 

ရှိ      မရိှ      
မေြဖဆုိပါ 

ရှိ      မရိှ      
မေြဖဆုိပါ 

ဆုိင်ကလုန်ဵ(သုိ္ဓ)အေရေပ္ဒအေြခအေနအကာအကွယ်
မျာဵနှင်ဴလက်လမှ်ဵမီြခင်ဵ 

ရှိ      မရိှ      
မေြဖဆုိပါ 

ရှိ      မရိှ      
မေြဖဆုိပါ 

မှုခင်ဵမျာဵကာကွယ်တာဵဆီဵေလျာဴချေရဵအတွက် 
ရဲဘက်ဆုိင်ရာမျာဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵြခင်ဵ 

ရှိ      မရိှ      
မေြဖဆုိပါ 

ရှိ      မရိှ      
မေြဖဆုိပါ 

မီဵေဘဵအန္တရာယ်ကာကွယ်ြခင်ဵဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵနှငဴ် လက်လမှ်ဵမီြခင်ဵ 

ရှိ      မရိှ      
မေြဖဆုိပါ 

ရှိ      မရိှ      
မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာသည် ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴပတ်သက်၍ MPT, 

Telenor, Ooredoo ကဴဲသုိ္ဓေသာဖုန်ဵ လိငု်ဵမျာဵမိေသာေ ကာင်ဴ အလွယ်တကူဆက်သွယ်နိုင်မပီဵ 
ေကျဵရွာသူ/ သာဵမျာဵမှာဖုန်ဵြဖငဴ် Internetပင် အသဳုဵြပုေန ကပါသည်။ လုခဳခုဳေရဵဆုိင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵ 
အတွက်လည်ဵ အလွယ်တကူ အေ ကာင်ဵ ကာဵကာ အကူအညီရယနူိုင်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါ 
သည်။ 

(ဏ-၂) မှုြေင်ဵခဖစ်ပွာဵမှု 
ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန 

မှုြေင်ဵခဖစ်ပွာဵမှု 

အေခြေအေန 

လူကုန်ကူဵမှု ြေိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသုဳဵစွဲမှု အ ကမ်ဵဖက်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ                    

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ                    

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ                    

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ        



 

 
 

-၈၀- 

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိြေျေက်။ ။ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် လူကုန်ကူဵမှု၊ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵ လုဳဵ ဝ 

မရှိပါ။ မူဵယစ်ေဆဵ သဳုဵစွဲမှုနှင်ဴပတ်သက်၍ အရက်ေသစာေသာက်စာဵြခင်ဵ အနည်ဵငယ်မျှသာရှိပါ 

သည်။ ခိုဵဆုိဵလုယက် မှုမျာဵမရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

 
 

-၈၁- 

 

ေနာက်ဆက်တွဲ ၂ 

ဇယာဵ (၄၃) ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကို အေထာက်အပဳဴခဖစ်ေစမည်အဴေခြေအေနေကာင်ဵမျောဵ 

အေထာက်အပဳဴ 

ခဖစ်ေစမည်အဴေခြေအေန 

ေကာင်ဵမျောဵ 

ရငှ်ဵလင်ဵေဖာ်ခပြေျေက် 

 ေကျဵရွာ၏အေြခခဳ 

အေဆာက်အဦ 

ေကျဵရွာတွင် စာသင်ေကျာင်ဵရှိြခင်ဵ၊ ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵရိှြခင်ဵ၊ 

ေဆဵေပဵခန်ဵမရှိြခင်ဵတို္ဓေ ကာငဴ် ေကျဵရွာသည် အေြခခဳအေဆာက် 

အဦလိအုပ်မှုမျာဵရိှေနပါသည်။ 

 ကျန်ဵမာေရဵ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴ နှငဴ် 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအေနြဖင်ဴ ေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန 

ခွဲရှိြခင်ဵ၊ (၁)မိုင်ခွဲခန့်ကွာေဝဵေသာ ပျဉ်ဵမကုန်ဵတွင် တုိက်နယ်ေဆဵရဳု 

ရှိြခင်ဵ၊ ေဆဵရုဳအတွင်ဵတွင် အခန်ဵ၊ ကုတင် ြပညဴစဳု်လဳုေလာက်မှုရှိြခင်ဵ၊ 

ေကျဵရွာနှငဴ် (၄)မိုင်ခန့်အကွာ ဇလွန်ြပည်သူ့ေဆဵရုဳ ကကီဵရိှမပီဵ 

လိအုပ်ေသာ အခန်ဵ၊ ကုတင်ြပညဴစဳု်လဳုေလာက်မှုရှိြခင်ဵတုိ္ဓေ ကာငဴ် 

ကျန်ဵမာေရဵ နှင်ဴပတ်သက်၍ အဆင်ေြပပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

-၈၂- 

ဇယာဵ (၄၄) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေကျော်လွှာဵရမည်ဴ 

စိန်ေြေ္ဒမှု မျောဵ 

အဟန့်အတာဵမျောဵ၊  

စိန်ေြေ္ဒမှုမျောဵ 
ရငှ်ဵလင်ဵေဖာ်ခပြေျေက် 

 အေြခခဳအေဆာက်အဦ

ကဏ္ဍ 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာ ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမှာ မိုဵတွင်ဵ အခါ 

ေကျာင်ဵသာဵေကျာင်ဵသူမျာဵ၊ သက်ကကီဵရွယ်အုိမျာဵ၊ ရဟန်ဵရှင်လူ 

မျာဵသွာဵလာေရဵ အနည်ဵငယ်အခက်အခဲ ရှိပါသည်။ ေလဵတူဵ 

အေနာက် ေကျဵရွာသည်ယခင် လျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵ မရရှိေသဵသညဴ် 

အတွက် ေခတ်မီဖွဳ့မဖိုဵ တုိဵတက်မှုေနာက်ကျေနပါသည်။ 

 ပညာေရဵ 
ေကျဵရွာ စာသင်ေကျာင်ဵမှာ လက်ရှိေကျာင်ဵသာဵဦဵေရနှငဴ် စာသင် 

ေဆာင်မှာ အခက်အခဲမရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 



 

 
 

-၈၃- 

 

ေနာက်ဆက်တွဲ(၃) 

 

ေလဵတူဵအေနာက်ေကျေဵရွာအပု်စု၊ ေလဵတူဵအေနာက်ေကျေဵရွာ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက်အေခြေခပဇယာဵ 

 

စဉ် ခပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 
အေခြေအေန 

ေကာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေြေ္ဒမှု 

ေခဖရငှ်ဵမညဴန်ည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆုိခပုစီမဳြေျေက်နှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ လျှပ်စစ် 

  ေခတ်မီဖွဳ့မဖိုဵ 
တိုဵတက်မှု 

ေနာက်ကျေန 
ြခင်ဵ 

 အေသဵစာဵ 
ထုတလ်ုပ်မှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 
မလုပ်နုိင်ြခင်ဵ 

 ဆုိလာနှငဴ် 
ဖေယာင်ဵတိုင်မီဵ 

မျာဵကုိအသဳုဵြပု 
နိုင်ြခင်ဵ 

 ေကျဵရွာမှေငွ 
ေ ကဵပါဝင်ပူဵ 

ေပါင်ဵနုိင်ြခင်ဵ 
 

 ေငွေ ကဵမလဳု 
ေလာက်ြခင်ဵ 

 သက်ဆုိင်ရာ 
ဦဵစီဵဌာန၊အလှူရှင် 

တို္ဓနှင်ဴချတိ်ဆက်၍ 
ေကျဵရွာသူေကျဵ 
ရွာသာဵမျာဵ 
ပူဵေပါင်ဵပါဝင် 

အေကာင်အထည်
ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 
သွာဵမည်။ 

 လျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵ 
ေဆာင် ရွက်ြခင်ဵ 



 

 
 

စဉ် ခပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 
အေခြေအေန 
ေကာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 
စိန်ေြေ္ဒမှု 

ေခဖရငှ်ဵမညဴန်ည်ဵ 
လမ်ဵမျောဵ 

အဆုိခပုစီမဳြေျေက်နှင်ဴ 
လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၂ ကုန်ထတု််လမ်ဵ 

  စိုက်ပျ ိုဵထုတ် 
ကုန်မျာဵ 
တင်ပုိ္ဓေရာင်ချရန်

အခက်အခဲရှိိြခင်ဵ 

 လက်ရိိှတငွ် 
အလွယ်တကူတင်ပို္ဓ
နိုင်ြခင်ဵရိှြခင်ဵ၊ 

ေနှာငဴ်ေနှဵ ကန့် ကာ
မှုမရိှြခင်ဵ 

 ေကျဵရွာမှေငွ 
ေ ကဵပါဝင်ပူဵ 
ေပါင်ဵနုိင်ြခင်ဵ 

 

ေငွေ ကဵမလဳု 
ေလာက်ြခင်ဵ 

 သက်ဆုိင်ရာ 
ဦဵစီဵဌာန၊အလှူရှင် 
တို္ဓနှင်ဴ ချတိ်ဆက်၍ 

ေကျဵရွာသူေကျဵရွာ 
သာဵမျာဵပူဵေပါင်ဵ 
ပါဝင်အေကာင် 
အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွက် 
သွာဵမည်။ 

ေကျဵလက်ကုန်ထတု်လမ်ဵ
ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

၃ ကွန်ကရစ်တဳတာဵ 

 ေကျဵရွာတွင်ဵ 
သွာဵလာရအခက်
အခဲရှိြခင်ဵ 

 အလွယ်တကူသွာဵ
လာ၍ ရြခင်ဵ 

 ေြမေနရာရိှြခင်ဵ  ေငွေ ကဵမလဳု 
ေလာက်ြခင်ဵ 

 သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵ 
ဌာန၊အလှူရှင်တို္ဓနှင်ဴ 
ချတိ်ဆက်၍ 
ေကျဵရွာသူေကျဵရွာ 
သာဵမျာဵပူဵေပါင်ဵ 
ပါဝင်အေကာင် 
အထည်ေဖာ်ေဆာင် 
ရွက်သွာဵမည်။ 

ကွန်ကရစ်တဳတာဵ 
ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

၄ ေသာက်သဳုဵေရရရှိေရဵ 



 

 
 

စဉ် ခပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 
အေခြေအေန 
ေကာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 
စိန်ေြေ္ဒမှု 

ေခဖရငှ်ဵမညဴန်ည်ဵ 
လမ်ဵမျောဵ 

အဆုိခပုစီမဳြေျေက်နှင်ဴ 
လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 သန့်ရှင်ဵေသာ 
ေသာက်သဳုဵေရ 

သဳုဵစွဲနုိင်မှုမရိှြခင်ဵ 

 ေသာက်သဳုဵေရရရှိနုိ
က်မှုနည်ဵပါဵမှုအာဵ 

အနည်ဵငယ်ေြဖရှင်ဵ
နိုင်ြခင်ဵ 

 လုပ်အာဵပဳဴပိုဵ 
နိုင်ြခင်ဵ 

 

 ေငွေ ကဵမတတ် 
နိုင်ြခင်ဵ 

 သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵ 
ဌာနမျာဵနှင်ဴချတိ် 

ဆက်၍ 
ေကျဵရွာသူေကျဵ 
ရွာသာဵမျာဵ         
ပူဵေပါင်ဵပါဝင် 

အေကာင်အထည် 
ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 
သွာဵမည်။ 

ေသာက်သဳုဵေရရရှေရဵ 
ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

၅ KG ေကျာင်ဵေဆာင်ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

 ေကျာင်ဵေဆာင်လုဳ
ေလာက်မှုမရှိိသညဴ်

အတွက် 
ကေလဵသူငယ်မျာဵ 
မတက်ေရာက်နိုင် 
ြခင်ဵ 

 ကေလဵသူငယ်မျာဵ 
တက်ေရာက်နိုင်မှု 

အတွက် အေထာက် 
အကူြဖစ်ြခင်ဵ 

 လုပ်အာဵပဳဴပိုဵ 
နိုင်ြခင်ဵ 

  

 ေငွေ ကဵမတတ် 
နိုင်ြခင်ဵ 

 သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌ
ာာနမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆ

က်၍ 
ေကျဵရွာသူေကျဵ 
ရွာသာဵမျာဵ         
ပူဵေပါင်ဵပါဝင် 

အေကာင်အထည် 
ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 
သွာဵမည်။ 

KG ေကျာင်ဵေဆာင် 
ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 



 

 
 

စဉ် ခပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 
အေခြေအေန 
ေကာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 
စိန်ေြေ္ဒမှု 

ေခဖရငှ်ဵမညဴန်ည်ဵ 
လမ်ဵမျောဵ 

အဆုိခပုစီမဳြေျေက်နှင်ဴ 
လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၆ စိုက်ပျ ိုဵေရဵေရတွင်ဵ 

 စိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵ 
အတွက် 
ေရလုဳေလာက်မှုမရှိိ

ြခင်ဵ 

 စိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵအ
တွက် 
ေရလုဳေလာက် 

စွာရရိိှလာြခင်ဵ 

 လုပ်အာဵပဳဴပိုဵ 
နိုင်ြခင်ဵ 

  

 ေငွေ ကဵမတတ် 
နိုင်ြခင်ဵ 

 သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌ
ာာနမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆ
က်၍ 

ေကျဵရွာသူေကျဵ 
ရွာသာဵမျာဵ         
ပူဵေပါင်ဵပါဝင် 
အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 
သွာဵမည်။ 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵေရတွင်ဵ 
ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

၇ ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵ 

 ေကျဵရွာတွင်ဵရိှ 
ရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵ

၏ ကျန်ဵမာေရဵ 
ေဆဵေပဵခန်ဵလု ဳ
ေလာက်မှုမရှိြခင်ဵ 

 ကျန်ဵမာေရဵအေရဵ
ကကုဳပါကသွာဵလာ 

ရန်အခက်အခဲ 
မရှဘဲိ 
ေကာင်ဵမွန်စွာသွာဵ
လာနိုင်ြခင်ဵ 

 လုပ်အာဵပဳဴပိုဵ 
နိုင်ြခင်ဵ 

  

 ေငွေ ကဵမတတ် 
နိုင်ြခင်ဵ 

 သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌ
ာာနမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆ

က်၍ 
ေကျဵရွာသူေကျဵ 
ရွာသာဵမျာဵ         
ပူဵေပါင်ဵပါဝင် 

အေကာင်အထည် 
ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 
သွာဵမည်။ 

ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵ 
ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 



 

 
 

စဉ် ခပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 
အေခြေအေန 
ေကာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 
စိန်ေြေ္ဒမှု 

ေခဖရငှ်ဵမညဴန်ည်ဵ 
လမ်ဵမျောဵ 

အဆုိခပုစီမဳြေျေက်နှင်ဴ 
လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၈ စာ ကည်ဴတိကု် 

 ေကျဵရွာရှိိ 

လူငယ်/လူရွယမ်ျာဵ 
အသိပညာ 
ဖွဲ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု 
နည်ဵပါဵြခင်ဵ 

 လူငယ်မျာဵအတွက် 

စိတ်ဓါတ်ခွန်အာဵ 
အသိပညာမျာဵ 
သိရှိလာနိုင်ြခင်ဵ 

 လုပ်အာဵပဳဴပိုဵ 

နိုင်ြခင်ဵ 

 ေငွေ ကဵမတတ် 

နိုင်ြခင်ဵ 

 သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌ

ာာနမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆ
က်၍ 
ေကျဵရွာသူေကျဵ 
ရွာသာဵမျာဵ         

ပူဵေပါင်ဵပါဝင် 
အေကာင်အထည် 
ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 
သွာဵမည်။ 

ေကျဵရွာစာ ကညဴတ်ိုက် 

ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

၉ စပါဵလှမ်ဵကွင်ဵ 

 ေကျဵရွာတွင် 
စိုက်ပျ ိုဵသီဵနဳှမျာဵ 
ေရာင်ဵချနုိင်မှု 

ေနှာငဴ်ေနှဵြခင်ဵ 

 စိုက်ပျ ိုဵသီဵနဳှမျာဵ 
အလွယ်တကူြမန်
ဆန်စွာတင်ပုိ္ဓ 

ေရာင်ဵချနုိင်မှုရှိ 
ြခင်ဵ၊  

 လုပ်အာဵပဳဴပိုဵ 
နိုင်ြခင်ဵ 

 ေငွေ ကဵမတတ် 
နိုင်ြခင်ဵ 

 သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵ 
ဌာနမျာဵနှင်ဴချတိ်ဆ
က်၍ 

ေကျဵရွာသူေကျဵ 
ရွာသာဵမျာဵ         
ပူဵေပါင်ဵပါဝင် 
အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 
သွာဵမည်။ 

စပါဵလှမ်ဵကွင်ဵေဆာင်ရွက် 
ြခင်ဵ 



 

 
 

စဉ် ခပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 
အေခြေအေန 
ေကာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 
စိန်ေြေ္ဒမှု 

ေခဖရငှ်ဵမညဴန်ည်ဵ 
လမ်ဵမျောဵ 

အဆုိခပုစီမဳြေျေက်နှင်ဴ 
လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁၀ လက်နိှပ်ေရတုဳကင် 

 သဳုဵေရချ ိုဵေရမျာဵလုဳ

ေလာက်မှုမရှိြခင်ဵ 

 ေကျဵရွာသူ/သာဵ 

မျာဵသာမက 
တိရိစ္ဆာမျာဵအတွက်
ပါလဳုေလာက်စွာ 
အသဳုဵြပုနုိင်မှုရှိြခင်ဵ 

 လုပ်အာဵပဳဴပိုဵ 

နိုင်ြခင်ဵ 

 ေငွေ ကဵမတတ် 

နိုင်ြခင်ဵ 

 သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵ 

ဌာနမျာဵနှင်ဴချတိ်ဆ
က်၍ 
ေကျဵရွာသူေကျဵ 
ရွာသာဵမျာဵ         

ပူဵေပါင်ဵပါဝင် 
အေကာင်အထည် 
ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 
သွာဵမည်။ 

လက်နိှပ်ေရတုဳကင်မျာဵ 

လုေဳလာက်ေအာင် တူဵေဖာ် 
ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 



 

 
 

 

ကုိဵကာဵစာရင်ဵ 

၁။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာန၏ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွြခင်ဵလမ်ဵညွှန်စာအပု်၊ ၂၀၂၀၊နိုဝင်ဘာလ။ 

၂။ ၂၀၂၀ခုဇန်နဝါရီလက ေလဵတူဵအေနာက်ေကျဵရွာတွင်ကျင်ဵပခဲဴေသာ ေကျဵရွာအေြခအေနကို 

ရွာသူရွာသာဵမျာဵ ကိုယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမှမှတ်စုမျာဵ၊ 

၃။ ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ေကျဵရွာဆုိင်ရာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအပု်၊ 

 

 


